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La nueva generacion de empresarios

familiares, al frente de la digitalizacion

inFormEe pwe/ E1 89% de las futuras generaciones de empresarios familiares espafioles cree que donde
pueden anadir valor a sus compafifas es disefiando una estrategia de negocio adaptada a la era digital.

Expansién.Madrid
Las empresas familiares tie-
nen un largo camine por re-
correr en el Ambito de la digi-
talizaciény dela aplicacién de
las nuevas tecnologias. Y la
préxima generacién de em-
presarios familiares pide lide-
rar esa transformacién y con-
vertirse en agente del cambio,
segtin el informe NextGen
2019, elaborado por PwC a
partir de unaencuestaacerca
de 1000 integrantes de proxi-
mas generaciones de empre-
sarios familiares de 69 paises,
entre ellos, Espafia. La Next-
Gen de empresarios familia-
resespaiioles es consciente de
que el uso-eficiente de la tec-
nologfa es uno de sus puntos
débiles. Sélo el 7% piensa que
sus compafifas hacen mejor
uso de las tecnologias que la
competencia; un 30% que lo
hace peor y un 44%, igual. Asi
tienen claro que la digitaliza-
cién debe ser la principal
prioridad en la que deben
centrarse sus empresas en los
préximos afios, junto ala pro-
fesionalizacién y moderniza-
cién de la gestion, y ala atrac-
ciényretencién del talento.
Segun el informe, los inte-
grantes de la proxima genera-
¢i6n pueden actuar como
agentes de cambio para im-
pulsar la transformacién digi-
tal de sus compafifas, y asf lo
estin pidiendo. El 89% de los
empresarios espafioles (90%
en el mundo) considera que,
donde pueden afadir valor es
disefiando una estrategia de
negocio de acuerdo con la
nueva era digital. Un porcen-
taje sélo superado por la idea
de definir un propésito claro
parasu compaiifa.

Liderazgo

“Las siguientes generaciones
son, en muchos casos, nativos
digitales frente a las actuales,
Por tanto, son estas nuevas
generaciones las que muchas
veces son capaces de visuali-
zar mejor la disrupcion que Ja
tecnologia va a producir en su
negocio y, eventualmente,
puede liderar mejor la trans-
formacionalaquesedebe en-
frentar su empresa familiar
para hacer frente a esos cam-
bios”, asegura Marfa Sanchiz,
socia responsable de Empre-
saFamiliar de PwC.

Para la NextGen espaiiola,
el cambio tecnoldgico (63%)
es una de las tres principales
palancas que estan transfor-
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Fuenle: Informe NextGen 2019, de PwC.

mando sus negocios, solo por
detrds de la fuerte competen-
¢ia(70%) y de los nuevos habi-
tos de comportamiento de los
consumidores (77%). Las tec-
nologias més relevantes son el
Internet de las Cosas (76%), la
Inteligencia Artificial (48%) y
larobotizacion (48%).

Exparsitn

El estudio permite hacer
una radiografia de cémo son
las proximas generaciones de
empresarios familiares.

El 76% de los NextGen es-
parioles (yel 70% delos globa-
les) dicen estar muy compro-
metidos con los negocios de
sus familias. Sin embargo, la

Maria Sanchiz, socia responsable de Empresa Familiar de PwC.

El cambio tecnolégico
es una de las tres

manera que tienen de impli-
carse enestafaseinicial es dis-
tinta. Mientras que el 39% de
laproxima generacioén de em-
presarios globales ya tiene
responsabilidades de gestion,
en los espafioles baja al 20%.
El'motivo: en Espaiia, la for-
mula preferida para incorpo-

Cuatro tipos de futuros empresarios

Elinforme NextGen 2019 ha
dividido a las proximas
generaciones de empresarios
familiares en cuatro
tipologias, a partir del andlisis
de las capacidades y los
objetivos de los encuestados:

® Transformacdores, aquellos
que tienen mucha confianza
en convertirse en los lideres
de sus negociosy aspirana
ocupar los principales

puestos ejecutivos en cinco
afios. Son el 46% del total,

@ Guandianes. Son los
guardianes de la esenciade la
empresayde la
sostenibilidad en el medioy
largo plazo. Aspiran a ocupar
puestos no ejecutivos yenlos
Srganos de gobiemo hasta
2025, Son el 26%.

@ Intraemprendedores.

Sienten la necesidad de
probarse asimismos antesy
para ello, ponen en marcha
iniciativas emprendedoras
dentro del paraguas del
negocio familiar. Una de sus
prioridades es atraer talento.
Son el 20%.

© Emprendedores. Suelen

seguir su propio camino fuera
del negocio familiar, Son més
escépticos sobre la evolucién

rarles a la vida de sus empre-
sas es darles entrada en los
consejos (23%, frente al 12%
mundia) y en los 6rganos de
gobierno (20%, frente a10%).

Aspiraciones
Asimismo, no necesariamen-
te aspiran a la mdxima direc-
ci6n ejecutiva, Mientras el
41% de los NextGen mundia-
les se ve ocupado de la direc-
cién ejecutiva de sus compa-
fifas en 2025, los espaiioles
parecen preferir mantener
unas tareas mas ligadas a sus
consejos (26%) y con otros
puestos-de gestion/direccion
(26%) pero no, necesaria-
mente, alamaxima responsa-
bilidad ejecutiva (22%).

“La encuesta se realiza en
muchos paises en los que la
conveniencia de profesionali-

de sus empresas. Son el 8%
del total.

“En Espafia, en general, las
siguientes generaciones se
sienten méds guardianesy
transformadores que
emprendedores, una
tendencia que también se
mantiene en la encuesta
general'; afirma la socia
responsable de Empresa
Familiar de PwC, Maria
Sanchiz,
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PRIORIDADES

La digitalizacion es la
gran prioridad de la
nueva generacion,
junto-a la profesiona-
lizacién de la gestion
yalaatracciény
retenciéndel talento.

zar la gestion de la empresa
familiar todavia no ha cala-
do”, sefiala Sanchiz, que des-
taca que en Espafia “estamos
muy avanzados, por ejemplo,
en la adopcién de protocolos
familiares, en cuya elabora-
cion la familia hace una refle-
xi6n sobre la conveniencia o
no de profesionalizar los
puestos ejecutivos. Por eso, en
Espafia cada vez més la fami-
Yia no'accede a los puestos de
CEO, que deja en manos de
profesionales, y realiza su
funcién de direcci6n a través
de sus puestos en el consejo;
de ahiladiferenciaen los por-
centajes”,

Competencia
También hallan obsticulos
para desarrollarse en sus pro-
pias compaiifas. Las mayores
barreras paralos NextGen es-
paiioles son la competencia
con otros miembros de la fa-
milia por puestos en el nego-
¢io; su propio nivel de auto-
confianza e inseguridad; la
falta de oportunidades intere-
santes; y las restricciones im-
puestas por las normas de go-
bierno de sus empresas. “La
encuesta espafiola demuestra
que nuestras siguientes gene-
raciones tienen un alto grado
de autoconfianza y no ven
problemas como en algunos
paises enlos que lafaltade co-
nocimiento puede ser una de
las principales barreras”, dice
Sanchiz, “Los espaiioles ven
en la competencia con otros
miembros de la familia o con
profesionales externos para
acceder a los puestos que les
interesan como algunas de las
principales barreras a las que
se tienen que enfrentar”, afia-
de la socia responsable de
EmpresaFamiliar de PwC,
Entre sus caracteristicas de
la nueva generacion de em-
presarios familiares figuran
ser resolutivos y tener capaci-
dades estratégicas. Estdn, en
general, bien preparados para
afrontar los retos y cuando se
les pregunta por las capacida-
des que tienen més desarro-
Tladas, figuran Ia visién global,
el pensamiento estratégico y
resolucién de problemas y el
conocimiento del mundo de
los negocios y de las tenden-
cias econdmicas, Por el con-
trario, tiene menos conoci-
miento en cuestiones regula-
torias y de cumplimientoy en
lasfinancieras.
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Alerta por el retraso tecnolégico de las pymes espaiiolas

La empresa familiar
espafiola admite que
es su talon de Aquiles

elEconomista MADRID.

Las empresas familiares, en Espa-
fiay en el mundo, tienen todavia un
largo camino por recorrer en el
ambito de la digitalizacién y de la
aplicacién de las nuevas tecnolo-

glas. Y la préxima generacion de
empresarios familiares estd pidien-
do a voces liderar esa transforma-
cién y convertirse en agente del
cambio,

Asi lo el informe NextGen 2019,
elaborado por PwC a partir deuna
encuesta realizada a cerca de 1.000
integrantes de proximas generacio-
nes de empresarios familiares en
todo el mundo, también los espa-
fioles. De hecho, los empresarios
familiares espafioles son conscien-

tes de que el uso eficiente dela tec-
nologia es uno de sus talones de
Aquiles: solo el 7 por ciento de los
encuestados en el estudio conside-
ra que sus compaiifas hacen una
utilizacién de las nuevas tecnolo-
gias digitales mejor que la de la com-
petencia, un 30 por ciento recono-
ce que lo hace peor y un 44 por cien-
to, igual. En consecuencia, estd claro
que la digitalizacion debe ser la prin-
cipal prioridad en la que se deben
centrar las empresas en los proxi-

mos afios, junto a la profesionali-
zacién y modernizacion de Ia ges-
tién, y a la atraccién y retencion del
talento,

Pero el informe, ademds, revela
que los integrantes de la préxima
generacidn de empresarios fami-
liares espatioles quiere actuar como
agentes de cambio, para impulsar
la transformacién digital de sus
compaiiias, y asi lo estan pidiendo.
El 89 por ciento de los entrevista-
dos en Espafia cree que donde per-

sonalmente pueden afiadir valor a
su empresa es disefiando una estra-
tegia de negocio de acuerdoconla
nueva era digital.

El 63 por ciento de estos empre-
sarios familiares de nueva genera-
cion considera que el cambio tec-
nolégico es una de las tres princi-
pales palancas que estan transfor-
mando sus negocios familiares, solo
por detras de la fuerte competen-
cia (70 por ciento) y de los nuevos
hébitos de los consumidores (77).
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El riesgo de echar al que manda
cuando lo esta haciendo bien

RELEVO Lo mejor ala hora de prescindir del lider es contar con un detallado plan de sucesion.

Yago Gonzélez. Madrid

“Me comprometi aque Luis Enrique
tuviera las puertas abiertas para
cuando quisiera volver”. Con estas
palabras resumi6 ayer el presidente
delaFederacion Espariola de Fuatbol,
Luis Rubiales, su decision de relevar
a Robert Moreno como entrenador
de la Seleccion después de que el gi-
jonés dejara su puesto el pasado ju-
nio por temas personales. Apenas
horas después de que Espafia golea-
ra por 5-0 a Rumania en el Wanda
Metropolitanc de Madrid, Rubiales
y su niimero dos, José Francisco
Molina, comparecieron antelapren-
sapara explicar la sustitucién. Segin
Rubiales, Luis Enrique le comunicé
el 31 de octubre que queria volver a
entrenar, y Moreno, a su vez, urgio a
1a FEF 2 tomar una decision. Asi ha
sido: el exjugador del Barga entrena-
4 aLa Roja hasta el Mundial de Qa-
tar2022,

No fue una decisién sencilla, como
ayer demostraron los dos directivos
de la FEF con su relato del intrinca-
do proceso de relevo. Una decision
similar ala que en muchas ocasiones
tiene que tomar laciipulade unaem-
presa que, como ha sucedido con la
Seleccion, funcionaba bastante bien
con el actual responsable. Un ejem-
ploclisicoes el de Steve Jobs, despe-
dido en 1985 de la empresa que él
mismo fundo6, Apple, cuando ésta
atravesaba un momento dulce conla
venta del Macintosh 128K, un hito
en la computacion personal. Mas re-
cientemente, Mark Hurd (fallecido
el mes pasado) habia llevado a
Hewlett-Packard a sus mas altas co-
tas de éxito durante el lustro en que
1a dirigi6 hasta que en 2010 dimitié
por un presunto escandalo sexual de
base bastante endeble. Y el pasado
lunes, John Legere anuncié que en
mayo dejard T-Mobile tras haberla
convertido en la proveedora de ser-
vicios inaldmbricos que més rapida-
mente hacrecido enel mercado.

“Hace poco hablé con el presiden-
te de una empresa que me decia:
“Tengo que cambiar al CEO justo
cuando estamos teniendo nuestros
mejores resultados en quince afios.
:Como se lo digo a mi equipo?”,
cuenta Antonio Niifiez, socio sénior
delafirma de cazatalentos Parangon
Partners. En su opinion, “es precisa-
mente cuando van bien las cosas
cuando hay que hacer cambios, por-
que es mas dificil reparar el avién
mientras estd en vuelo”, Niifiez afia-
de que “en estos casos lo mejor es
contar con un buen plan de sucesion
y un consejo de administracién que
conozca la situacion del mercado y

CAMBIOS EN LA ROJA Robert Moreno ha sido sustituido por Luis Enrique como entrenador de la
Seleccién espafiola de fiitbol, tal como ayer confirmd la Federacién Espafiola de Fuitbol. Después de dejar
su puesto el pasado junio por asuntos personales, el seleccionador gijonés solicito su regreso al
presidente de la Federacién y entrenara al equipo nacional.al menos hasta el Mundial de Qatar de 2022,

tenga disefiado un plan paralos pro-
ximos afios. Y, por supuesto, comu-
picar bien ese plan y las razones por
las que se realiza el relevo”.

Empresa familiar
Estos planes son especialmente
efectivos para las empresas familia-
res, donde fa conjuncion de los reve-
ses econdmicos y las tensiones per-
sonales pueden formar una bomba
nuclear. Para sortear las marejadas
que tarde o temprano llegaran, lo
mejor es la evaluacion periddica de
los directivos familiares y familiares.
Segun explica Carlos Arbesti ensu
libro Trabajando el consejo de la em-
presa familiar (Eunsa, 2019), “en las
empresas familiares que no evalian
periédicamente a los directivos no
familiares, suelen detectarse nume-
rosas irregularidades, ineficiencias y
corruptelas debidas a la falta de-los
controles minimos de gestion”, El
experto advierte de las consecuen-

Steve Jobs, Mark Hurd o
John Legere dejaron sus
empresas cuando estaban
en un momento dulce

Los expertos insisten en

la necesidad de que la
compaiiia disponga de
mecanismos de evaluacién

cias de carecer de esos controles:
“que haya directivos que no estén
desempefiando sus tareas con la efi-
ciencia debida, y los accionistasno lo
adviertan; por motivos subjetivos y
de confianza, hay directivos que tie-
nen asignadas funciones paralas que
no presentan la formacién y compe-
tencia adecuadas; el director general
no familiar se rodea de directivos
que se amolden a su visién y no le

exijan un mayor grado de desempe-
fio; se mantengan visiones estratégi-
cas y de negocio acordes con la falta
de capacidad de la organizacion y
sus miembros”,

Respecto al retiro del presidente
del consejo de administracién, Arbe-
s sefiala que “en empresa familiar,
cuando el presidente hasido unlider
de las empresas y habitualmente de
1a familia, su retiro no es un tema fa-
cil ni un suceso, sino mas bien un
proceso que es preciso planificar con
tiempoy sentido comtn, Comoregla
general, una buena referencia de
edad para el retiro suele ser a los 70
afios, si bien en funcién de lasalud y
energia que tenga la persona concre-
taesta edad puede prorrogarse afioa
afio hasta los 75 afios, aproximada-
mente. A esa edad es dificil que, aun
teniendo salud fisica y mental, se
tenga la energia y la vision necesaria
para liderar las actividades de un
consejo de administracion”.
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El PSPV busca a la derecha para salvar la
promesa fiscal de Puig ala empresa familiar

» Compromis y Unides Podem solo apoyan la bonificacion en el impuesto de sucesiones para los negocios con menor facturacion

JULEA RUIZ vALENCIA

M 1os socialistas valencianos van
atenerque sudar linta para lograr
quelapromesafiscal delpresiden-
te Ximo Puigalaempresa familiar
seconviertaenrealidad. Compro-
mixy Unides Podem rechazan ex-
tender del 95 al 9y % la bonifica-
cién fiscal del impuesto de suce-
siones a todas las empresas fami-
liares. Solo aceptan beneficiar a
aquellas de menor facturacion
{10.000 euros al adw) cuando la
empresa pase de padres a hijos.

Elasuntoestallamadoaconver-
tirse en el gran conflicto entres los
socios del Botinic en la negocia-
cidndelaleydeacompanamiento
delos presupuestos de 2020enlas
Corts. Y ello porque en esta rebaja
fiscal se suman intereres empre-
sariales y de partido,

Puig prometidenlacampanade
fas awtondmicas de abril bonificar
algo%lassucesionesenlaempresa
familiar. Eraunareivindicaciénhis-
wricadelcolectivoquehastaghora
solotienen bonificado este impues-
to al g3 % y tinicamente para em-
presas de poca facturacion.

LaConselleriadeHaciendaque
dlirige Vicent Soler trat6 de incor-
porar la propuesta electoral en el
anteproyecto delaley de acompa-
fiamiento, pero Comprormis, que
nocompartelafilosofindelareba-
ja fiscal, condicioné el acuerdo a
que saliera adelante su propuesta
deincrementaral 1,9% el impues-
o deactosjuridicosdocumentales
en las primeras copias de escritu-
ras v actas notariales que formali-
cen préstamos o créditos hipote-
carios, Se trata de un tributo que
pagabalaciudadania yqueahora,
tras una sentencia del Supremo,
corresponde a los bancos.

Tal como informd en su dia Le-
vante-EMV, PSPVyCompromisno
llegaron a un acuerdoy la ley de
acompanamiento paséal plenodel
Consellsinninguna de las dos me-
didas. Hacienda esmdié dejar el
asunto pam otro gjercicioy propusc
crearunasuertedeobservatorio fis-
cal que analizara la polfticade im-
puestos de forma global.

Modificacion de la enmienda

Sinembargo, las negociacionesse
acabaron retomando. Conel texto
ya en trémite parlamentario, los
tres socios del Botanic firmaron
una enmienda que incorporaba
ambas propuestas. Larelativaala
bonificacion fiscal alaempresa fa-
miliar limita las nuevas ventajas a
las sociedades de menor factura-
¢ién. Registrada la enmienda, el
pasado viemes el grupo socialista
tratd de modificar el texto paraeli-
minarese tope y que el ahorro fis-
calse extendieraatodaslaempre-
sa familiar, al margen de su factu-
raci6n. Compromis se nego (y si-

El acuerdo entre los
socios del Botanic salta
por los aires y Mata
avisa de que hard lo
que sea para aprobarlo

gue haciéndolo)a firmarlarectifi-
cacionyUnides Podem, aunquelo
hizo enun principlo, ayer rectitifi-
ciy enbaca de su portavoz, Naira
Davé, rechazd extender la exen-
cidnfiscalalasgrandes empresas,

Apartirdeaquielrelatotienedos
vessiones. Desdeelgruposocialista
se mantiene que hubo un error en
laredaccidnde lnenmienda (reali-
zada en la conselleria) y no se eli-
mind el requisito dela pequeia di-
mension, Bl propioportavozsocia-
lista Manolo Mata hablé de esta re-
daccion incorrectay dio por hecho
ayer tras la reunién de la junta de
sindics de las Corts que el acuerdo
politico con Compromis inclufa
una bonificacidn completa.

Segtin esta version, Compro-
misse habrfa aprovechado deun
error para, ya en las Corts, desde-
cirseysoloapoyarel beneficio fis-
cal para Jas pequenas empresas,

Sin embargo, desde la coalicion
que lidera Ménica Oltra se man-
tiene que la propuesta recoge los
términos politicos del acuerdo, es
decir, una bonificacién fiscallimi-
tada. Dehecho, en estaformacién
no se ocultaba el malestar con las
filas socialistas que habrian trata-
do de colarle un cambio no pac-
tado. Para los socialistas, sin em-
bargo, la deslealtad estarfa en su
sociopor supuestaimente aprove-
charse deun error.

A partir de ahi y blogueado un
acuerdobotdnico, Mata dejé claro
ayer que shardloque seas, inclui-
do pactar con el PP, para que el
compromisode Puigsalga adelan-

EI PP tensiona al tripartito al acusar
a Presidencia de maniobrar contra Oltra

Compromis reclama
explicaciones al PSPV y
el sindic socialista da su
apoyo a la vicepresidenta

3, RUIZVALENCIA

B Un comentario de la portavoz
ajuntadel PPenlas Corts, BvaOr-
tiz, sobre la supuesta maniobra
dePresidencia paradesgastarala

vicepresidenta MénicaOltracon
el juiciu contra su exmarido por
unpresunto casodeabuso sexual
auna menor ha tensionado atin
mas alossocios del Botanic,
Ortiz acusé el lunes en las
Cortsa«gentede Presidenciar de
haber contactado con periodis-
tas para apretar a Oltraen larue-
da de prensa de los viernes justo
eldfa en que juzgaban asuexpa-
reja. Seguinlapopulat, ademnds, su
grupo habfa recibido «recados»

para «dar» politicamente ala vi-
cepresidenta.«;Querrdn as{tapar
lode Puigy, se preguntd.
Laacusacidnsalié ayeralapa-
lestradurantelaruedade prensa
de los portavoces parlamenta-
rios. Al ser preguntado al respec-
to, el portavoz de Comproinifs,
Fran Ferri, no oculté su contra-
redad conlas palabras de Ortizy
admiti6 que se habfa quedado
esperando un desmentido por
parte de los socialistas. Afiadié

te.Sedalacircunstancia deque el
PP ha registrado su propia en-
mienda sobre el impuesto de su-
cesiones, aungueestavamdslejos
quelapromesadel Puigalplantear
una exenciéndel 100 %. Ydemo-
mento, los populares no tiene in-
tencién defacilitarlascosas: «Que
apoyen nuestra propuestar, indi-
caban fuentes populares.

Entodo caso, conelvotodel PP,
los soclalistas no tendrian sufi-
ciente. Necesitan comominimo el
respaldo de Ciudadanos o Vox.
Sea como fuere, el asunto traerd
cola ya que no es decartable que
aumente la presidn por parte del
empresariado,

queesperaba alguna explicacidn
porque, en caso de ser verdad la
acusacion del PP, serfauna grave
«deslealtad».
Eldesmentidonotardéenlie-
gar. Mata (PSPV), que compare-
ciédespués de Ferri, negélama-
yor: «Nome lo creow, dijo. Parael
socialista, de serciertoserfa dm-
presentable» y «vergonzoso», y
admiti6 que él mismo habia ha-
blado con cargos de Presidencia
y habfa encontradodolory preo-
cupacion poruntematan delica-
do. Mata cerrd filas con Oltray
aprovechd para darle su apoyo
«personal, politico e histéricon.
Contodo, el asuntoabreatin mas
1a espita entre unos socios Gue
cada vezse miran inds dereojo.
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Bruselas apercibe a Espaiia por el
riesgo de rebasar el déficit y la deuda

LLUIS PELLICER, Bruselas
Brusclas acota ¢l cspacio para los proximos
Presupuestos, Tras examinar los planes remi-
tidos por Espaiia para 2020, [a Comision Euro-
pea seifiala un “riesgo de desviacion significa-

Espaiia llega por cuarto afio con-
secutivo al examen de noviembre
de la Comisién Europea sin los
deberes hechos, Bruselas deberd
pronunciarse hoy de nuevo sobre
su trayectoria fiscal y financiera
basdndose en una prérroga presu-
puestaria. Y aunque toma nota de
que la situacién politica impide
sacar adelante unas cuentas para
2020, su veredicto es que “el bo-
rrador de proyecto presupuesta-
rio de Espafia”, que la ministra en
funciones Nadia Calvifio remitié
& Bruselas en octubre, “corre el
riesgo de no cumplir con las re-
glas del Pacto de Estabilidad y
Crecimienlo”.

Esa conclusidn, segfin el docu-
mento que se sometera a la apro-
bacidn del Colegio de Comisarios,
se apoya en dos pilares. Primero,
la Comision advierte del peligro
de que las finanzas publicas se
desvien de forma “significativa”
de Ja senda de ajuste marcada pa-
ra lograr la estabilidad financiera
a medio plazo. Y segundo, el Eje-
cutivo comunitario no prevé que
Espaiia “progrese lo suficiente ha-
cia el cumplimiento con el crite-
rio de reduccion de deuda en
2019 y 2020™.

Espafia salid este afio de la tu-
tela de Bruselas al reducir su défi-
cit pliblico por debajo del 3% del
PIB. Sin embargo, entrd dentro
del llamado brazo preventivo, que
controla a los socios con criterios
igualmente estrictos. Calvifio se
comprometio rebajar el déficit
desde el 2,5% del PIB de 2018 al
2% este afio y el 1,7% el que viene.
Pero Bruselas cree que lo rebasa-
riy cerrard este afioen el 2,3%,y
el que viene en el 2,2%.

Mas esfuerzo con la deuda
Aun asi, una vez fuera del corsé
del brazo preventivo, la Comisién
se fija sabre todo en el saldo es-
tructural. Es decir, en la salud de
las finanzas pablicas sin tener en
cuenta el efecto del ciclo econémi-
¢o, lo cual pone el foco sobre las
medidas que tienen cardcter per-
manente. El Consejo recomendd
en julio a Espafia que el incremen-
to nominal del gasto piiblico en
2020 no excediera del 0,9% para
alcanzar un ajuste estructural det
0,65% del PIB. Y, ademés, le recla-
mo usar todas las “ganancias ines-
peradas”, ya sea por mayores in-
gresos o menores gastos, a redu-
cir el volumen de deuda.

Puara la Comision, Espafia se
alejard de esos objetivos, tanto en
el andlisis que hace de los niime-
ros entregados por ¢l Gobierno co-
mo con las cifras que elaboran
sus propios técnicos. No obstante,
scghn qué nimeros cojan dific-
ren en cudnto: si se atienen al
plan de Calviiio, el gasto pablico
se apartard e} afio que viene de la
meta fijada en un 1% del PIB,
mientras que las cifras de Bruse-
las indican que lo haré el 1,2%.

tiva” respecte a las reglas comunitarias, sc-
giin cl borrador de la evaluacién que aproba-
ré hoy y al que ha tenido acceso EL PAIS. El
Ejccutive comunitario advicrte a Espaiia por
¢l peligro de apartarse de los ajustes requeri-

Commission européenne
European Commission

dos y por no realizar un “progreso suficiente”
en la reduccidn de la deuda. Por ello, reclama
al préximo Gobierno unas cucntas que cum-
plan con las normas y que destine cualquicr
ingreso extra que fogre a rebajar la deuda.

Pierre Moscovici, comisario europeo de Asuntos E o s, en Br

La Comision advierte sobre la
sostenibilidad de las pensiones

El borrador del documento
que debe aprobar hoy el Cole-
gio de Comisarios también
incide en el “progreso limita-
do” que ha hecho Espafia a la
hora de adoptar las recomen-
daciones que le hizo el Conse-
jo. En especial, Bruselas hace
énfasis en el sistema de pensio-
nes. “Las reformas de 2011 y
2013 ayudaron a asegurar la
sostenibilidad de las pensio-
nes a largo plazo”, apunta la
Comisién. Sin embargo, sefiala
que ya en 2018 —tras una
decision del gobierno de Ma-

Los datos de Espafia apuntan,
ademds, a que el déficit estructu-
ral se desviara el 0,6% del PIB res-
pecto a lo acordado en el Consejo,
aunque la Comision Europea cree
esa brecha llegard al 0,8% del PIB,
Es decir, los ajustes se quedarian
cortos en alrededor de 9.600 mi-
llones de euros. Por dltmo, tam-
poco ve “avances suficientes” en
la reduccidn de la deuda, que Bru-
selas prevé que se baje solo hasta
el 96,6% del PIB en 2020.

A pesar de las discrepancias
con Madrid por la tasa de creci-
miento prevista, Bruselas no ex-
presa una gran preocupacién por
la salud de la economia espafiola,
que seguira la tendencia de desa-
celerarse  pero  expandiéndose
porencima de la media de la zona

riano Rajoy—yen 2019y
2020, los incrementos de las
pensiones vuelven a estar
“vinculados” a Ia inflacidn.
Bruselas no entra a criticar
esa medida, pero si dice que ¢l
mantenimiento de ese vinculo
y el “aplazamiento del factor
de sostenibilidad requeririan
medidas compensatorias”
para asegurar “la sostenibili-
dad del sistema de pensiones
a medio y largo plazo”, De
hecho, la Comisién destaca
que ¢l documento que remitié
Espaiia incluye nuevas medi-

euro. Ahora bien, el documento
que hoy presentardn el vicepresi-
dente Valdis Dombrovskis y el co-
misario Pierre Moscovicl si con-
tiene varios avisos sobre la evolu-
cion de las {inanzas pablicas y ci-
fie los mdrgenes en los que se po-
dra mover el futuro Gobierno si
—como reza el pacto entre el
PSOE y Podemos— quiere actuar
“conarreglo alos acuerdos de res-
ponsabilidad fiscal de Espafia con
Europa”.

Bruselas advierte a Espaiia so-
bre la necesidad de adoptar nue-
vas medidas “compensatorias” pa-
ra garantizar la sostenibilidad de
las pensiones, “invita” a las autori-
dades a “adoptar las medidas ne-
cesarias dentro del proceso presu-
puestario nacional para asegurar

el 7 de ‘€. /0. HOSLET (EFE)
das de gasto cuya factura
oscila entre 4.700 y 6.000
millones de eures, La princi-
pal subida del presupuesto se
corresponde con los incremen-
tos salariales a los trabajado-
res piiblicos (entre 3.264 y
4.575 millones), pero también
con la revalorizacién de las
pensiones (1.404 millones).

La Comisién Europea tam-
bién destaca que el plan de
Espaiia guarda silencio respec-
to a la revisién de 1a Ley de
Estabilidad Presupuestaria
para incorporar ¢l mecanismo
con el que “prevenir y corre-
gir” posibles desviaciones de
los objetivos fiscales de una
forma mucho mas automatica
que ahora, también ¢n las
comunidades auténomas.

que el presupuesto de 2020 cum-
plird con el Pacto de Estabilidad y
Crecimiento”, y conmina a erm-
plear cualquier ingreso extra o
inesperado a reducir la deuda.

Espafia no es el inico pais que
se halla en esa situacion. El borra-
dor sefiala a otros tres paises: Bél-
gicy, Francia e Italia. Junito a Es-
paiia, la Comision alerta de que
las finanzas de esos Estados pre-
sentan  “riesgos”  relacionados
“con la insuficiente reduccion del
elevado nivel de deuda ptiblica”y
con ¢l hecho de proyectar “una
desviacién significativa” de la sen-
da de ajuste de sus objetivos a me-
dio y largo plazo. También llama
la atencién, aunque con menor as-
pereza, a Portugal, Eslovenia, Es-
lovaquia y Finlandia.

20/11/2019 9:12
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Calvifio no subira el coste del despido y
abre las primeras grietas con Podemos

Aumentar este tipo de indemnizacion es una
de las banderas laborales de los de Pablo Iglesias

Eduardo Ortega Socorre MADRID.

Nadia Calvitio mand( este martes
un mensagje de tranquilidad a los
empresarios espafoles... y un reca-
do a Unidas Podemos. La ministra
de Economia y Empresa en funcio-
nes ¥, a todas luces, préxima vice-
presidenta econdmica de un futu-
ro gobierno de coalicién entre socia-
listas y morados ha dado a enten-
der este martes que el Ejecutivo no
se plantea elevar laindemnizacién
por despido en Espaiia, que a dia
de hoy estd en 20 dias por afio tra-
bajado.

Concretamente, Calvifio opina
que esta compensacion no es baja.
“Que se considere que eso es muy
barato es relativo. Cuando hacemos
una comparacién internacional
nuestro pals 1o sale particulanmen-
te bajo en ese sentido” dijo Calvi-
10, consultada al respecto en una
entrevista en Radio 4. De hecho,
afadié que el objetivo del Gobier-
no es, en todo caso, mantener la
creacion de empleo y su calidad y
que eso “no se puede arriesgar”. Por
ello, afirmo que todos los elemen-
tos, a 1a hora de abordar las refor-
nias, han de verse en su conjunto,

Esta vision choca frontalmente
con la que tiene Podemos. Uno de
los objetivos de la formacion mora-
da es, precisamente, aumentar este
tipo de indemnizacion, segtin expli-
can fuentes del partido. Sin embar-
2o, también aclaran que no consi-
deran que sea una condicién que
pueda provocar 1a ruptura del prea-
cuerdo de gobierno. En este senti-
do, admiten que tendrén que ceder
s determinadas cuestiones en la
negociacion que estdn celebrando
los morado con los socialistas, y que
esta puede ser una de ellas.

CCOO y UGT: “Es mas barato despedir que una

€E MADRID.

Los sindicatos CCOO y UGT denun-
ciaron este martes que en Espaiia
“es baratisimo despedir” y que, para
comparar siel coste del despido es
Mayor 0 Menor que en otros paises,
hay que tener en cuenta otros £;
tores como la facilidad para eldes-
pido o los sistemas de proteccidn
de desempleo.

Asilo indied ¢l seeretario gene-
ral de CCOQ, Unai Sordo, en res-

Ademis, recuerdan que la hoja
deruta del nuevo Gobierno,y de la
negociacién para su formacién,
serdn también los Presupuestos
Generales del Estado que pactaron
ambas formaciones y que no reco-
gian nada al respecto.

La reforma del despido

Con todo, esto no significa que no
vaya a hacer reforina alguna del des-
pido en Espafia, Aungue parece des-
cartado que se vaya a tocar I inden-
nizacién, si cabe la posibilidad de
que se reforme la formulacion del
despido objetivo. Asi lo avanzaron
los socialistas en septiembre, en su
Propuesta abierta para un Gobier-

En cambio,

la reforma por
despido objetivo
si que esta sobre
la mesa del PSOE

no progresista, en la que inclujan
una medida que fue vista como un
guiiio programatico hacia Unidas
Podemos durante las negociacio-
nes de cara a una segunda votacién
de investidura que nunca llegd, pues-
to que es una de las iniciativas inclui-
das en su compendio de promesas
electorales. De hecho, en suprogra-
ma electoral para el 28-A los mora-
dos concretaban que buscardn
“hacer mds precisa y menos eva-
nescente la definicién de las cau-
sas economicas, téenicas, organi-
zativas o de produccidn” y supri-
mir eldespido por absentismo,

En cualquier caso, las palabras
de Calvifio indican que Jas tirante-

puesta a las declaraciones hechas
por laministra de Economia en fun-
ciones, Nadia Calvifio (ver informa-
cidn superior).

Enuna rueda de prensa de los
dos lideres sindicales, Sordo sefia-
16 que “en Espaia el despido estd
vinculado a la utilizacion sistema-
tica de Ja temporalidad”. “Es bara-
tisimo despedir, porque casi 30 de
cada 100 trabajadores que o sufren
tienen contratos temporales con
antigiiedades cada vez mas cortas

Nadia Calvifio, ministra de Economia y Empresa en funciones. &fe

y donde despedir sale mas barato
que una cenal, aitadio, Asimismo,
Sordo explico que “si en Espaiia
hubiera un sistema de proteccidn
de desempleo o un sistema de ren-
tas minimas garantizadas a los tra-
bajadores cuando pierden el pues-
to de trabajo, el coste del despido
tendria menos importancia”.

Por ello, en relacion a las declara-
ciones de Calviiio, considerd que “no
s bueno hacer andlisis especialmen-
te paceclados sobre un aspecto de I

legislacién laboral de cada pais sin
tener en cuenta el conjunto”.

“Evidentemente el coste del des-
pido estard relacionado con la faci-
lidad o dificultad para despedir que
haya en cada pals, porque esto deter-
mina si el despido es el recurso habi-
tual cuando las empresas tienen un
problema, y el problema de Espa-
fia es que, mds alld del coste, las
cmpresas recurren a ¢l sistemdti-
camente”, agrego.

Por su parte, Alvarez, criticd que

Con todo, para el partido morado no significa
un motivo de ruptura, al menos por ahora

ces entre morados y 1a futura vice-
presidencia, si Pedro Sinchez logra
suficientes apoyos como para ser
investido van a ser constantes. En
cualquier caso. desde Podemos ase-
guran, de nuevo, que estonova a
ser causa de ruptura en ningdn ¢aso.

Sin preocupacién

Y por parte de laministra en fun-
ciones tampoco hay ningin proble-
ma por compartir gabinete con los
morados. “No me asusta trabajar
con personas que ven la vida dife-
rente, eso enriquece yreflejalarea-
lidad de nuestro pais”, afirmd Cal-
vifio, quien precisé que no es la pri-
mera vez en la que seencuentra en

Ni los morados ni
la ministra sienten
inquietud por
compartir Consejo
de Ministros

esa situacion, “Los puntos de coin-
cidencia son mas importantes que
los quenos separan, si no, no habriz-
mos podido llegar al preacuerdo de
Gobierno”, indicé .

Entre ellos podria encontrarse
derogar los aspectos “iaés lesivos”
de la reforma laboral. La ministra
confirmd que el Gobierno insistird
en esta iniciativa. Ademds, insistié
en la puesta en marcha del nuevo
Estatuto de los Trabajadores del
siglo XXI propuesto por Sinchez,
que, como adelantd elEconomista,
acabara sustituyendo lo que quede
de la reforma laboral aprobada por
el Gobierno del Partido Popular en
2012,

cena”

“la ministra en funciones deberia,
cuando habla de Europa, no hablar
alpor mayor y ver la Jegislacién de
cada pais”. “No es verdad que en
Espaiia sea més caro” el despido,
declard, para proseguir destacan-
do que “hay elementos que se con-
traponen en algunos paises que casi
hacen imposible que se proceda al
despido, y, por tanto, aunque la cuan-
tia econémica pueda parceer mis
baja, en realidad ¢l sistema impide
que se produzean los despidos”.
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Los sindicatos echan un pulso al
Gobierno por los despidos por baja

CC.00.y UGT piden derogar el articulo sobre ausencias por enfermedad

El secretario general de CC.00., Unai Sordo, y el de UGT, Josep Maria Alvarez, ayer en Madrid

MADRID Redaccion

Los sindicatos echardn la semana pré-
xima el primer pulso al Gobierno en
funciones al convocar una gran movili-
zacién en toda Espafia contra unarticu-
lo del Estatuto de los Trabajadores mo-
dificadoenlareformalaboral del 2012y
avalado por el Constitucional que per-
mite el despido por acumulacion de ba-
jas médicas. Los secretarios generales
de CC.00., Unai Sordo, y de UGT, Jo-
sep Maria Alvarez, presentaron ayer la
convocatoria de movilizaciones el pré-
ximo miéreoles 27 frente al Congreso
delos Diputados en Madrid yalas dele-
gaciones de Gobierno del resto de co-
munidades auténomas.

El mes pasado una sentencia del
Constitucional avalo la posibilidad de
despedir si se falta el 20% de las jorna-
das hdbiles durante dos meses seguidos
(aunque estén justificadas médicamen-
te) siempre que se haya estado de baja
enel 5% de jornadas del dltimo afio. So-
loquedan excluidas las bajas por un pe-
riodo superior a los 20 dias, los trata-
mientos oncoldgicos y la enfermedad
grave, entre otros supuestos. La nueva
doctrina hasido aprovechada con cele-
ridad como en el caso de la multinacio-
nal Atentoen Lleida. En ese caso, la em-
presa que dirige Carlos Lopez-Abadia

optd por despedir ala presidentadel co-
mité de empresa de su centro en Lleida
por tres periodos de bajamédica justifi-
cadade 18 dias habiles entotal enun pe-
riodo de dos meses ~42 hébiles-. Las
ausencias fueron de 4,1y 13 dias hdbiles
cronoldgicamente por incapacidad
temporal.

Este caso fue denunciado de oficio
por CC.00.y UGT tal como se compro-
metieron los dos sindicatos. Las organi-
zaciones de trabajadores prevén llevar

Las organizaciones de
trabajadores convocan
una gran movilizacién para
el proximo miércoles 27

alos tribunales todos los casos de despi-
dos porenfermedad comoel de la traba-
jadorade Atento.

Segtin Unai Sordo, de CC.00,, se es-
tan empezando a dar mas despidos mo-
tivados porbajas médicos,loque provo-
caquelosempleadosacudan asuspues-
tos de trabajo sin estar recuperados de
sus dolencias del todo ante el riesgo de
perder sutrabajo de forma legal.

Sordo y Alvarez afirmaron que las

LUCA PIERGIOVANN / EFE

concentraciones de protesta se enmar-
can dentro de una demanda sindical
mds general que tiene que ver conla de-
rogacién de las reformas que se hicie-
ron durante el periodo de austeridad:
las Taborales, la de pensiones y la de
prestaciones de desempleo, Para Sordo
y Alvarez, derogar las reformas labora-
les es una “necesidad”, pero acabar con
elarticulo52 apartado D del Estatutode
los Trabajadores “es urgente”, informa
Europa Press. Por ello, reclamaronalos
partidos politicos y a los grupos parla-
mentarios su compromiso con “lanece-
sidad de mejorar las condiciones mate-
riales de la vida de la clase trabajadora”.
Ellema de las concentraciones de lase-
mana que viene es “No al despido por
enfermar”.

Unai Sordo dijo ayer que aparte del
de las bajas médicas, los otros aspectos
perjudiciales de la reforma laboral son
los articulos que versan sobre la preva-
lencia de los convenios, la ultraactivi-
dad, la subcontratacién o el despido co-
lectivo.

Enlaruedade prensaque dieronayer
Sordo y Alvarez, los lideres sindicales
sefialaron que es urgente la formacién
de un Gobierno progresista, con un
acuerdo programatico mas concreto,
que incluya la derogacidn de lareforma
laboral.e
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REMUNERACIONES EN LA UE

El salario espaiiol es un 20%
inferior a la media europea

Un empleado en Espania tiene que trabajar 20 meses para
obtener una remuneracion similar a un aleman en un afio

eE MADRID.

Elsalario medio espaiiol ronda los
1.658 euros brutos mensuales, un
1,2 por ciento mas que hace un afio,
pero es un 20,7 por ciento inferior
al salario medio bruto de los paises
de la Unidén Europea, segiin se des-
prende del VII Monitor Anual
Adecco sobre Salarios. Espafia en el
contexto europeo.

En concreto, la remuneracion
media espafiola es 433 euros infe-
rior ala europea, debido principal-
mente al incremento de la remune-
racion media europea, que ha pasa-
do de los 2.000 euros mensuales de
hace un afio a los 2.091 euros actua-
les. Asi, la brecha entre ambas remu-
neraciones ha crecido en el ultimo
afio 2,7 puntos porcentuales.

No obstante, pese a la desventa-
jaconlaremuneracion media euro-
pea, Espafia esti en una situacion
intermedia, puesto que hay 15 pai-
ses en la UE que tienen salarios
medios inferiores al de Espafa,
mientras que los doce restantes tie-
nen remuneraciones mayores.

En concreto, por debajo de los
1.000 euros al mes se encuentran
Bulgaria (428 euros), Rurmania (595
euros), Lituania (632 euros), Hun-
gria (684 euros), Letonia (693 euros),
Polonia (756 euros), Croacia (831
euros), Eslovaquia (863 euros), Esto-
nia (874 euros), Repuiblica Checa
(901 euros), Portugal (997 euros) y
Grecia (999 euros).

Los salarios espafioles a |a baja

Datos de 2018, en euros

s o
Dinamarca 3.150
o Luxerrburgo 3.133
I Ajemania 2.794
== Holanda 2.695
[ trlanda 2.673
o Austria 2.624
B B Béigica 2.547
Suecia 2.452
=& Reino Unido 2441
BB Francia 2415
H=] Finlandia 2395
HH tala 1.940
(Z] Espafia 1.658

Fuente: Adecco. elfconomista

Mientras, por encima de los 1000
euros se encuentran, Eslovenia (1.231
euros de salario medio), Malta (1285
euros), Chipre (1.290 euros), Italia
(1940 euros), Finlandia (2.395 euros),
Francia (2415 euros), Reino Unido
(2.441 euros), Suecia (2452 euros),
Bélgica (2.547 euros), Austria (2.624
euros), Irlanda (2.673 euros), Holan-
da (2.695 euros), Alemania (2.794
euros), Luxemburgo (3133 euros) y
Dinamarca (3.150 euros).

Espaiia, aunque tiene una situa-
cidn ventajosa en comparacion con
los paises de Europa del Este, pre-
senta cierta desventaja frente a los
paises mas avanzados de la Unidn
Europea. De hecho, la brecha entre
Espafia y Alemania es de 1.136 euros
mensuales, lo que significa que un
trabajador medio espafiol tiene que
trabajar 20 meses para tener un
ingreso similar al que tiene un asa-
lariado medio aleman en un afio.
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PIDE AL GOBIERNO QUE LIGUE LAS PENSIONES A LALONGEVIDAD, NO AL IPC
Le recuerda que debe hacer un recorte adicional de 6,600 millones y que reajuste el desvio fiscal

Bruselas advierte a Espana
del excesivo gasto en pensiones

Mirentxu Arroqui - Bruselas

No hay margen para la compla-
cencia. Seginconfirmaroniven-
tes comunitarias a LA RAZON,
¢l Ejecutivo en funciones de Pe-
dro Sanchez recibird hoy una
recomendacion de la Comision
LEuropeaenlague ke pide contro-
lar el gasto publico, con especial
énfasis en las pensiones. Bruse-
las no ve con desacuerdo e}
«abrazo» entre el Pedro Sinchez
yPabloIglesias paralapuiestaen
marcha deun Gabierno de coa-
licion, que ven como unaoportu-
nidad parague Espafia salga del
hloqueo politico y pueda presen-
tar unos nuevos Presupuestos to
antes posible. Elaviso de hoy lle-
ga dentro del procedimtento ha-
bitual del semestre europeoy el
andlisis es ol que realiza Bruse-
las a todos los anteproyectos de
presupuestos que las capitales
presentaron obligatoriamente
antes del 15de octubre.
LEnelcasode Espafia, la convo-
caforia de unas nuevas eleceio-
nes aboed a enviar el habitual
TPrograma deEstabilidad conlas
cuentaspablicas prorrogadasde
nuevo. A pesar de esto, ol docu-
mento incluia la revalorizacion
delaspensionesdel0,9% ylame-
Jjoraen la situacion delosfuncio-
narins. Dos medidas que el Bje-
cutivo en funciones tiene
pendiente poner en marcha a
fravés de decretos ley -al nienos
Jas pensiones; los funcionaring
fendrdn queesperaraquesecon-
solide un Gobiernoenfirmepara
aprobario- Otrasmedidasanun-
ciadas, como el impuesto a las
transaccionesfinanclerasyalos

La Unién Europea
«  ha pedido al

| Efecutivo espafiol
la necesidad de
reformar el

. sistema de

~ pensiones para

glgantes tecnoldgicos, ladenomi-
nada «tasa Google», tendranque
esperar.

Tras recibir este Programa de
Estabilidad, el Ejecutive comu-
nitarioyaadvirtida nuestropais
mediante una misiva enviada el
22 de octubre sobre el «iesgo
importante» de desvio del ajuste
fiscal para el ano que viene. En
esta carta se alertaba de que el
horrador presupuestario esta
hasado en un déficit estructural
-no sujeto a los vaivenes a favor
o en contra del ciclo economi-
co- de tan solo un 0,1% del PIB,
1o que queda muy por debajo de
1a rebaja del 0,65% exigida por
Brusclas.

De esta forma, pidié a Espaia
un ajuste adicional de 6.600 mi-
llones de euros via recorte del
gastoy/oaumento deimpuestos,
queel Gubiernoenfuncionhesde-
berd consensuar ¢on stis socios
y el resto del arco parlamentario
para que puedan salir adelante
nuevas cuentas que tapen este
agujero. El documento enviado
por el Gobierno a Bruselas pre-
veia un awnento del gasto piibli-
coprimario neutrodel 3,8%, cua-
tro veces mas del 0,9%
recomendado por el Ejecutivo
comunitario.

Dentrodeestecapitulodel gas-
to, Brusetas ve con especial pre-
ocupacion la marcha atrasen la
reforma de las pensiones. No es
la primera vez que la Unién Eu-
ropea alerta sobre su sostenibi-
lidad sisesigueligandola subida
delas prestaciones al IPCynoa
la esperanza de vida, tal y como
ha recomendado en numerosas
ocaslones.

Sobre los ingresos, Bruselas
1o puede analizar ninguna nue-
va medida, pero en ¢l pasado ya
puntualizo que las estimaciones
anteriores realizadas sobre el
tributoalas transaccionesfinan-
cierasy la«tasa Google» estaban
infladas. Antes de queel Congre-
sotumbara el proyecto de Presu-
puestosenel mes defebreroy se
convocaranelecciones parael28
deabril, Bruselas ya nirabacon

su

acialas cuentas del Ejecu-

Un espaiol gana al mes 1.136 euros menos que un aleman

Inma Bermejo - Madrid

Lostrabajadoresespafioles tienen
que afroltar una cuesta adn mas
empinada para alcanzar a sus
companeros europens, Ei salario
medio espaiiol ronda los 1.658
euros brutos mensuales, un 1,2%
mEs que hace un ano, pero un
20,7% menos que salario medio

brutodelos paisesdelaUnién Eu-
ropea, ¢ue se sitlia en 2.091 euros.
Asi, segiin los datos del «VII Mo-
nitor Anual Adecco sobre Sala-
rios. Espaia en el contexto euro-
peon, la brecha entre ambas
remuneraciones ha crecido 2,7
puntos percentuales en el wltimo
afio. En términos absolutoes, los
enipleados espaioles han pasado

decobrar361eurosmenosquesus
iguales europeos, a cobrar 433
enros meLos,

Elsalario medioespaiiol vuelve
aobtener unaclasificacionmediio-
creencomparacionconlos paises
s avanzados de 1a UE, aunque
se mantiene en una sifvacion de
clara ventajaencomparacioncon
los Paises del Este. El informe de

Adeccoubica a lspanaenuii gru-
po intermedio de paises cuya re-
muneracién media mensual es
superior a los 1000 euros pero in-
ferior a los 2,500, Entre ellos se
encueniran Eslovenia (1.231
euros), Malta(1.285euros), Chipre
(12%0etr0s), Espana{1.658euros),
Finlandia (2.395 euros), Francia
{2.415 euros), Reino Unido (2441

t 1o}, que confiabarecau-

euros) y Suecia (2.453 etros). No
obstante, notodos estanal mismo
nivel dentrode este grupo, siendo
evidentes las diferencias de sala-
rios entre Suecia, Reino Unido y
Francia que llegan a duplicar los
deEsloventay Malta. Espafiaocu-
pa el puesto 16 en el club de los 28
enfuncion de su salavio.
PorencimasesitGansietepaises
guedisfutan de remuneraciones
de mids de 2.500 por mes. Bélgica
ocupa la Gltima posicién de este
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El Banco de Espana plantea

ligar la edad de jubilacion

a la mayor esperanza de vida

Oscar Arce, director general de economia delainstitucion, apuesta
por una “reforma de calado” que apuntalela sostenibilidad financiera
delaSeguridad Social con mecanismos automaticos de financiacién

M. M. MENDIETA / R. PASCUAL
MADRID

“El principal reto del siste-
ma puiblico de pensiones
es fundamentalmente de-
mografico. Las principales
cuestiones que hay detras
del empeoramiento del sal-
do financiero de la Seguri-
dad Social, tienen gue ver
conla demografia: cada vez
vivimos més y la tasa de
fecundidad es menor. Esto
genera mucha presion por
ellado de los gastos, por la
mayor esperanza de vida
y porque las nuevas pen-
siones son mas elevadas,
por las mejores carreras de
cotizacién”.

Este es el diagnostico
de la actual problemadtica
de las pensiones que hizo
ayer el director general
de economia y estadisti-
ca del Banco de Espaia,
Oscar Arce, En opinién de
Arce —que participé ayer
enla V Jornada de Planes
de Pensiones en Espafia
organizada por Ibercaja y
CincoDias, con el titulo de
Feliz longevidad, un desa-
fio para el ahorro a largo
plazo— hay poca incerti-
dumbre de cuil serala tasa
de dependencia (nimero
de trabajadores activos por
cada pensionista) dentro
de unos anos. Esta ratio pa-
sara de casi tres activos por
cada jubilado a “como mu-
cho dos activos por cada
pensionista”

Esto “no es una cues-
tiénideoldgica sino aritmé-
tica que necesita reformas
de calado gue apuntalen la
sostenibilidad financieray
social del sistema de pen-
siones”, asegurd Arce.

A su juicio, el reto que
plantea el sistema de pen-
siones ante la mayor lon-
gevidad “es de naturaleza
duradera y magnitud eleva-
da”. Por ello, consider6 que
el primer paso que debe
dar la sociedad espafola
en el corto plazo es “fijar
prioridades sociales sobre
el grado de generosidad
del sistema, algo gue co-
rresponde hacer al ambito
politico. Y ahi el Banco de
Espafia no tienen nada que
decir”, segin explicd Arce.

Pero una vez que se fi-
jen estas prioridades si re-
clamé “que haya mecanis-
mos de ajustes automaticos
que determinen que el
sistema esté siempre bien
financiado”. Esta peticion
obedece a que “no debe-
riamos de estar hablando
del sistema de pensiones
cada cinco anos”, aseveré.

En general, considerd
que "hara falta tocar distin-
tas palancas”. Entre ellas,
cité medidas paramétricas
como modificar la edad de
jubilacién. Concretamen-
te se preguntd: “;Tiene
sentido trabajar algo més
cuando estamos viviendo
algo mas? Posiblemente sf”,
respondid. “Ya sé que es do-
loroso, que esto no gusta
escucharlo, pero tenemos
un sistema de pensiones
que fue disenado cuando
la esperanza media de vida
tras lajubilacién era de una
década como mucho, ahora
va es de dos, y va a ser de
tres o de cuatro”, explicé.

"Ojala tuviéramos ga-
nancias en la productivi-
dad espectaculares que
nos permitieran seguir ju-
bildndonos muy pronto y

José Luis Aguirre, presidente de Ibercaja, y Victor

entidad. FOTOS: PABLO MONGE

Lareforma

de pensiones
sigue pendiente
v ¢l problema
noseha
abordadocon
1a profundidad
gue se requiere

VICTOR IGLBSIAS,
CONSEJERO DELEGADO
DEIBRRCAJA BANCO

< jero del to de la

tener 40 o 50 afios de vida
perfectamente financiada,
pero me temo que eso no
lo estamos viendo en los
datos, con lo cual no es
descartable ligar la edad
dejubilacién ala esperanza
de vida®, apunté el experto.

De hecho, recordé que
estamedida, que calificé de
“sensata” no es extrafia en
Europa va que la han adop-
tado paises como Italia o
Portugal.

Ademas, pidié que el
sistema de pensiones man-
tenga la contributividad y
“gue vaya a mas transpa-
rencia y predictibilidad”.
El experto del Banco de
Espana afirmé que “hay
que decir alos ciudadanos
con absoluta claridad y con

tiempo suficiente cudles
van a ser sus obligaciones
y cuales serdn sus derechos
de pension. Eso es funda-
mental para tomar decisio-
nes de ahorro individual”.

De la misma opinién
se mostrd la demdégrafa y
profesora de Sociologia de
la UNED Elisa Chuli4, quien
criticé que el Pacto de To-
ledo, donde los partidos
discuten las reformas de
la Seguridad Social desde
1995, “no ha ofrecido ni
ofrece la informacién que
necesitan los ciudadanos
para planificar el ahorro
que van a necesitar para
su jubilacion”.

En este escenario, Arce
ilamé la atencién sobre el
hecho de que “el ahorro de

Ntim. Lectores: 4200

las familias estd muy orien-
tado ala inversién inmobi-
liaria, seglin envejecemos,
los espanoles acumulamos
ladrillo”, sefiald. Y “aunque
estono es patoldgico”, afir-
méo, si solicité al sector fi-
nanciero que desarrolle
“productos responsables
vy competitivos”.

Productos de ahorro
Se refirid as{, sin nom-
brarlas expresamente, a
las hipotecas inversas, al
reclamar a bancos y ase-
guradoras que desarrollen
productos “que resulten
atractivos y seguros para
los hogares, que permitan
transformar parte de este
activo inmobiliario en li-
quidez” necesaria para fi-
nanciar las necesidades de
alguien que vive més afios.
El consejero delegado
de Ibercaja Banco, Victor
Iglesias, coincidité en que
la reforma del sistema de
pensiones “sigue pendiente
vy no se ha abordado con la
profundidad que reguiere”.
Y, aunque mostré su satis-
faccién por la creciente
longevidad de la poblacién,
indicé que la sociedad es-
pafiola no es plenamente
consciente del efecto que
supondra vivir mas afnos.
En esta misma linea,
el presidente de esta en-
tidad, José Luis Aguirre,
encontré en el ahorro pri-
vado y colectivo de los pla-
nes de empleo "unadelas
posibles soluciones”. Pero
dijo que también serin
necesarias contribucio-
nes del Estado con cargas
impositivas “para que los
cambios se puedan hacer
gradualmente”,
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Solo habra dos

traba

jadores por

cada pensionista

El Banco de Espaiia advierte que es necesario
tomar medidas de «calado» lo antes posible

DANIEL VIARA MADRID
Espafia es un pafs que, sin ningu-
na duda, envejece. La mayor espe-
ranza de vida, sumada a una nota-
ble moderacion de la natalidad,
esta derivando en que la media de
edad sea cada vez més alta y, por
lo tanto, que la proporcién de jubi-
lados resulte més relevante. Tanto
es as{ que el Banco de Espafia avi-
36 de que existen «certezas» de
que la tasa de dependenciavaa
pasar de un jubilado por cada tres
activos actuales a una cifra de
apenas un persona jubilada por
cada dos en edad de trabajar.

«La proporci6n entre poblacién
mayor de 65 anos y en edad de fra-
bajar (16-64) aumentaré desde el
30% actual hasta el 50-70% en
2050», expuso ayer el director ge-
neral de Economia y Estadistica
del organismo, Oscar Arce, duran-
te la jornada Planes de pensiones
en Espafia, organizada por Cinco
Dias e Ibercaja.

La previsién de cudndo se alcan-
zard esa proporcién de un jubilado

por cada dos activos y si en 2050 la
cifra sera del 50% o del 70% varia
en funci6n de 1a fuente a la que se
acuda. Segin el Instituto Nacional
de Estadistica (INE) o Eurostat, Ia
relacién 1-2 seria posible antes de
2040. Es decir, en menos de 20
afios. En cambio, en opini6én de la
Autoridad Independiente de Res-
ponsabilidad Fiscal (AIReF), el hi-
to se retrasaria algunos aios més
y serfa precedida por una modera-
ci6n del envejecimiento, ya que la
institucién que dirige José Luis Es-
crivé espera un mejor comporta-
miento de la pobiacidn.

De hecho, esto ha sido un punto
de enfrentamiento habitual con el
INE ya que, en opinién de Escriva,
las previsiones demograficas de
Estadistica son incorrectas. Y eso,
explica, es de gran relevancia,
porque las simulaciones y estima-
ciones futuras en aspectos tan
sensibles como la Seguridad So-
cial se realizan con estas proyec-
ciones oficiales que, segitin su cri-
terio, son incorrectas.

- — - -‘_ "
Cuatro jubilados pasean por un parque y se cruzan con un joven en Bilbao. ere

Millones de
personas, Serin
fas que hahiten
Espaiiaen 2050,
seguin han estimado
e} INE y Eurostat.

La AlIReF, por ejemplo, estima
que en 2050 la poblacién de Espa-
fia superard los 55 millones,
mientras que el INE y también
Eurostat prevén que ronde los 50
millones de personas. Esa notable
variacién recogerfa, entre otras
cosas, una mayor inmigracién o
una mejor evolucién de la natali-
dad, aspectos que en ambos casos
redundarian en un incremento de
la tasa de dependencia. Pero in-
cluso asf, los datos de la Autori-

EL
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dad Fiscal apuntan a que la eco-
nomia espafiola se dirige hacia
esa reducida relacion entre traba-
jadores y jubilados.

Para evidenciar la dificultad de
garantizar el futuro de la Seguri-
dad Social con ese equilibrio, bas~
ta senalar que desde BBVA Pen-
siones se estima que «e! equilibrio
en los sistemas de reparto es diff-
cil de sostener cuando la relacién
entre afiliados y pensionistas es
menor a dos». Sin embargo, la re-
lacion 1-2 que se avecina no es
entre afiliados a la Seguridad So-
cial sino sobre personas que estan
en edad de trabajar y en las que
se incluyen estudiantes, prejubila-
dos, pensionistas y parados. Esto
provoca que el escenario sea, si
cabe, mis complejo.

Por ello, Oscar Arce reclamé la
necesidad de realizar reformas
de «calado» lo antes posible, en-
tre las que se deberfan incluir el
retraso de la edad de jubilacién.
Aunque esta propuesta no es
nueva. De hecho, 1a reforma de
las pensiones que llevé a cabo el
Gobierno de José Luis Rodriguez
Zapatero en el aio 2011 ya reco-
gi6 que se debe realizar un incre-
mento paulatino hasta los 67
anos. Pero la realidad es que la
presi6n por parte de los pensio-
nistas ya ha provocado que algu-
nas fuerzas se hayan mostrado
dispuestas no solo a ligar las pen-
siones al IPC de manera indefini-
da, sino a revocar parcial o total-
mente la ampliacién de la edad
de jubilacién.
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Desde la izquierda, I

ponentes:del panel sobre demografia y longevidad.

W

} Elisa Chulid y Antonio Lépez Farré,

Los expertos auguran que la

futura reforma exigira cesiones

de trabajadores y jubilados

R.P.C./M.M. M.
MABRID

En 1993, elentonces ministro
de Economiay Hacienda, Pe-
dro Solbes, hizo unas decla-
raciones publicas pidiendo a
los jovenes que empezaran
apensar seriamente en aho-
rrar para pensiones privadas
porque hacia los afios 2020
0 2025, las cuantias de las
prestaciones publicas no po-
drian mantenerse en tasas
superiores al 80% del ultimo
salario del pensionista. Fue
ampliamente criticado y el
presidente del Gobierno del
momento, Felipe Gonzalez,
tuvo gue respaldarle.

Asi lo recordd ayer la
profesora de Sociologia de
la UNED e investigadora de
Funcas Elisa Chulia, para
explicar que Solbes y Gon-
zélez se limitaron a hacer
publicas las cifras que co-
nocian y que indicaban que
a mediados de la presente
década desembarcaran en
el sistema de pensiones la
generacion del baby boom,
MAs numerosa y con mejo-
res carreras de cotizacién
y que vivirdn mads aiios, lo
que haré tambalear ain
mas la ya maltrecha sos-
tenibilidad de la Seguridad
Social.

Esta experta demoégrafa
~que particip6 ayerenlaV
Jornada de Planes de Pen-
siones en Espaiia patrocina-
da por Ibercajay CincoDias
titulada Feliz longevidad,
un desafio para el chorroa
largo plazo- consideré que
los poderes publicos y las
instituciones han cometido
el error de presentar el en-
vejecimiento de la poblacion
como un logro, por el “con-
trol de la mortalidad que su-
pone”, sino muy al contrario,
haberlo presentado asocia-
do a pérdida de calidad de
vida. La rectificacién de este
mensaje, allanarfa, en su opi-
nidn, lamejor aceptacion de
la sociedad a las reformas
que son ahora necesarias
para hacer financieramente
sostenible el sistema.

Pero ¢qué es lo que hay
que hacer para garantizar la
viabilidad de la Seguridad
Social? Otra de las parti-
cipantes en esta jornada,
Inmaculada Dominguesz,
profesora de Economia Fi-
nanciera de la Universidad
de Extremadura, tiene claro
que todos los agentes impli-
cados deberan “ceder para
poder ganar”, El primero, el
colectivo de los expertos y
académicos que, a su juicio,
tendran que admitir gue en

materia de pensiones “el
papel lo aguania todo pero
quizas la sociedad no esté
preparada para sus rece-
tas”. Después, los politicos,
que deberén asumir el cos-
te electoral de las decisio-
nes que tengan que tomar;
las entidades financieras
tendrian que adaptar sus
productos; los cotizantes,
aumentar algo su esfuerzo,
y los pensionistas “tendran
que dejar de pedir sin pen-
sar en las consecuencias™

“Comerse el crecimiento”

En este escenario de mayor
longevidad y dificultades
financieras del sistema
de pensiones, Roman Es-
colano, profesor de Cunef
y exministro de Economia
del Gltimo Gobierno de Ma-
riano Rajoy, gue también
participé en este encuen-
tro, se centré en otro tipo
de cesidn: la que hace toda
la sociedad por una menor
inversién pablica deriva-
da de esta situacién. “Una
economia que no invierte
porque tiene que pagar
sus gastos corrientes (en-
tre ellos las pensiones)y en
jugar de destinar dinero del
pasado al futuro lo hace al
revés y destina dinero del
future al pasado, se estd

BRI MR

robDias

Saja &

Angel Mart!nez-Aldama, presidente de Inverco, junto
en Cunef, y Oscar Arce,
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djrector general de economia del Banco de Espana.

SN

Pilar Gonzélezde Frutos, presidenta de Unespa,

juntoe a Inmaculada Dominguez, de la Universidad

de Extremadura, y Elisa Chulia, de 1a UNED.

Valeriano Gémez, consejero de relaciones
institucionales de Foment de Treball y exministro

de Trabajo e Inmigracién,

comiendo su propia capa-
cidad de crecimiento”, dijo.

Ante esto, Escolano su-
girié que las reformas mas
efectivas y probablemente
mds aceptadas para finan-
ciarun incremento del gasto
enpensiones de tres puntos
hasta 2024, seran, siemprey
cuando se mantengan lasre-
formas y mejore la creaciéon
de empleo, tener en cuenta

todala vida Iaboral para cal-
cular la pensiény retrasarla
edad de jubilacién.
Mientras que el acadé-
mico en Medicina, Antonio
Lépez Farré, se mostré par-
tidario de que no haya una
misma edad de jubilacién
para todos, si no que se
deberia adaptar al tipo de
empleo, edad bioldgicay en-
fermedades del trabajador.

El exministro
que reformé
el sistema

Las dos ultimas
grandes reformas de las
pensiones sedlevaron

a cabo en 2013: ¢ 2011
El entoncesninistro
socialista-de Prabajo,
Vateriano Gémez,

fue el artifice deesta
altima, que retrasod
progresivamente la
jubilacion a los 67 anos;
amplio el periodo de
computo a 25.aiosy
endurecit el acceso

al 100% de 13 petisién.
Gomez participd ayer
enesta jornaday
eXpuso sus recetas para
la proxima reforma.

Partié de la base

de que la socledad
espafiola debe asumir
que mantener:el
sistema de pensiones
requerira un esfugrzo
“ostensiblemente mayor
y habra que decidic
cuanto estd dispuesta
aesforzarseparyelle”.
Dicho esto considers
“razonable” que Espand
pase a destinar cuatra
puntos mas de PIB (e}
15%) a pagar pensiongs
amediados de siglo.

Y plante6 propuestas
como pasat dos puntos.
de cotizaci6n por
desempleo a pagar
pensiones; calcular

Ia pension con toda la
vida laboral o reducr la
pasibilidad de jubilarse
alos G5 arios conlargas
carreras de cotizacion.
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El mayor desplome del
ladrillo de toda Europa

@ La construccion se contrae un 10% en septiembre, frente al 0,3%
de la UE. También empeoran Francia (-2,6%) y Eslovenia (-8%)

® Lacompraventa de casas ha caido un 12%. A pesar de este dato
el sector sefiala que seguira creciendo en 2019 entre el 3%y el 4%

MAR{A HERNANDEZ MADAID
Espana sufri6 en septiembre la ma-
yor caida en el sector de la cons-
truccién de toda la Unién Europea.
La actividad se contrajo un 10%
respecto al mismo mes del afio an-
terior, frente al 0,3% que creci6 en
el conjunto de los Veintiocho, por
detris de otros miembros como Es-
lovenia (-8,1%) o Francia (-2,6%).
Los datos, ofrecidos ayer por Eu-
rostat, tampoco son positivos cuan-
do se mira la evolucién mensual,
ya que la actividad retroce-
di6é un 2,4% respecio a
agosto y el pais volvid a ser
de nuevo el de peor evolu-
ci6n en la UE (+0,3%), si-
fudndose también en la co-
Ia de 1a regidn, sélo por de-
lante de Suecia (-4,9%) y
Rumania (-3,4%).

La desaceleracién eco-
némica y la normalizacién
del mercado inmobiliario
en Espaiia han empezado
a hacer mella en el ladrillo,
después de varios afios de
recuperacion. Basta mirar
Ia evolucién de los Gltimos
meses y los Gitimos trimes-
tres. Por ejemplo, entre ju-
lio y septiembre de 2019, la
actividad constructora se
contrajo un 1,7% en el
palfs, frente al 1% que cre-
¢i6 el trimestre anterior.

Junto al enfriamiento de
1a economia, el otro factor
que esta detrés del bataca-
zo de la actividad cons-
tructora en septiembre es
el frenazo en el mercado
de ia vivienda tras varios
ejercicios en auge. Las
compraventas, por ejem-
plo, cayeron un 12% en el
noveno mes del afio res-
pecto al mismo periodo de
2018, seghn los Gitimos da-
tos del INE, y hasta ese
momento, el nimero de
transacciones habia bajado
un 3,2%.

«El sector estd viviendo
una adecuaci6n de la de-
manda y la oferta», apunta
Marcos Beltrin, director
general del servicer Alta-
mira y responsable del
4rea de Real Estate. «Aunque la
evolucién depende de las zonas y
los nichos de mercado», matiza.
Hay zonas que atin no se han recu-
perado de la anterior crisis y zonas
donde la tension ha provocado un
repunte casi inasumible de los pre-

Comunidades /

cios, como ocurre en Madrid y Bar-
celona.

Con todo, también en ellasse ha
notado la desaceleracién. En la
Ciudad Condal, el nimero de pro-
yectos inmobiliarios en construc-
cion ha disminunido respecto al afio
pasado, ya que el impulso en la
promocion de oficinas registrado
en los Ultimos meses no ha contra-
rrestado la disminucion en el sec-
tor residencial. Segiin el Gltimo in-
forme Barcelona desde el cielo ela-

Un hombre coloca un cartel de ‘Se Alguita’. em

SUBE UN 2,4% EL PRECIO
DE LA VIVIENDA EN ALQUILER

El precio de la vivienda en alquiler en Espafia
subié un 2,4% en octubre yun 3,6% en la
variacién interanual, situando el precio

medio en 9,81 euros el meiro cuadrado, segin
el dltimo estudio elaborado por Fotocasa. Por

misma consultora contabilizé en la
misma fecha 482 proyectos, frente
a los 415 del afio anterior.

Con respecto al alquiler, el pre-
cio de las viviendas subié un 2,4%
el mes pasado, dejando el precio
medio del metro cuadrado en 9,81
€uros.

Los expertos descartan por aho-
ra que la construccién vaya a en-
trar en terreno negativo, pero la
confianza ya ha comenzado a re-
sentirse. Segtin la Encuesta de co-
yuntura del sector de la
construccion publicada por
el Ministerio de Industria,
Comercio y Turismo, el In-
dicador del Clima de la
Construccion (ICC) en Es-
pafia retrocedié hasta un
valor de -5,4 puntos en el
mes de octubre, 2,5 menos
que el mes anteriory 7,4
por debajo del valor que
registré en octubre de
2018. La bajada viene mo-
tivada por unas peores ex-
peciativas de empleo (-1,8
puntos) y en la cartera de
pedidos (-8,9 puntos)

«Este afio alin vamos a
crecer, pero el préximo po-
drfamos encontrarnos con
més problemas», aseguran
las fuentes consultadas. De
acuerdo con sus estimacio-
nes, en términos de conta-
bilidad nacional se espera
un crecimiento entre el 3%

borado por la consultora CBRE, en
la capital catalana se contabilizan
en lo que va de afio 260 proyectos
de construccién y/o rehabilitacion
frente a los 272 registrados en
2018, lo que significa un descenso
del 4%. En Madrid, por su parte, la

e . Madrid y Catalui
(14,82 y 13,84 euros el metro cuadrado,
respectivamente) son las regiones mis caras
para alquilar una vivienda, seguidas de Pais
'Vasco, Baleares y Canarias, con 12,71; 12,49; y
9,89 euros el metro cuadrado cada una.
Navarra, con un incremento del 8,2%, es la
autonomia que mis sube de precio, mientras
que Cataluiia es la region que mas desciende
el precio en el mes de octubre, un 0,4%
menos. Segin el informe, el precio del
alquiler sube en 38 de las 47 provincias
analizadas, El incremento mensual més
acusado lo registra Navarra, con un 8,2%,
seguida de Cuenca (+7,4%), Huesca (+4,9%),
Avlla (+4%) y Jaén (+3,9%). Por el contrario,
1as provincias mas baratas para alquilar
fueron Castellon (-2,7%), Gerona (-1,7%),
Ciceres y Valladolid (ambas con -1,4%).

y el 4% de media anual. Y
Io mismo ocurre con el
empleo, donde aspiran a
cerrar el afio creando tra-
bajo, frente a la modera-
cién prevista para 2020.

El sector tampoco es
ajeno al impacto de la si-
tuacién politica en nuestro
pafs. La fragmentacién
parlamentaria salida de las
urnas el 10N deja en el ai-
re cuestiones regulatorias
que podrian acabar afec-
tando a la construecion. A
priori, el PSOE tenia la in-
tencién de aumentar el
gasto en infraestructuras,
pero todo dependeri de las
alianzas que finalmente lo-
gre reunir y de la marcha
de Ia economia. «Si los Presupues-
tos son muy rigidos, habré proble-
mas para garantizar esas inversio-
nes. Si hay que elegir entre cons-
truir carreteras o construir
hospitales, la eleccién parece cla-
ra», apuntan desde el sector.

BATACAZO DE LA CONSTRUCCION EN SEPTIEMBRE

VARIACION ANUAL
En %. Datos do septiembre de 2018,

Los tres pafses de EU 28 con una variacion mis negativa

-10 N Espaiia
-8,1 I Eslovenia
26l Francia

Los tres paises de EU28 con una variacién méas positiva
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Hungria | 175
rumania | 2.9
VARIACION MENSUAL
En %. Datos de septiembre de 2013,

Los tres paises de EU26 con una variacldn més negativa
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PRODUCCIGN EN EL SECTOR DE LA CONSTRUCCION
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La inversion norteamericana en Espania,
en riesgo por el pacto PSOE-Podemos

NUEVO MoDELO/ El proyecto politico contempla cambios fiscales enlas ETVE, el régimen que utilizan
inversores y empresas de EEUU y Canada para gestionar sus inversiones en Latinoamérica desde Espafia.

Clara Ruiz de Gauna. Nueva York
La competitividad de Espafia
estd conectada a un marco fis-
cal avanzado y con garantias
que ha hecho que muchos in-
versores y empresas norte-
americanas se establezcan en
el pais para gestionar y dirigir
susinversiones endetermina-
dos mercados internaciona-
les.

Sin embargo, este escena-
rio puede tambalearse si salen
a la luz algunas de las pro-
puestas que contempla el pre-
visible Gobierno del PSOE y
su socio Unidas Podemos.
Tanto el proyecto politico que
ambos partidos presentaron
hace un afio como el dltimo
borrador de los presupuestos
generales del PSOE plantea
cambios en el régimen de
exenciones, el mecanismo
que utiliza Espafia para evitar
ladoble imposicion tributaria.

Articulo 21

Segin el marco que ha per-
manecido envigor desde hace
unas tres décadas y que se in-
cluye el articulo 21 delaley de
Sociedades, una filial extran-
jera de una empresa espafiola
que paga impuestos en el pais
donde desarrolla su actividad
no debe volver a pagarlos en
Espafia.

Este régimen se planted
inicialmente con el objetivo
de impulsar la internacionali-
zacion de las empresas espa-
fiolas y derivo en la creacion
de las Entidades de Tenencia
de Valores en el Extranjero
(ETVE). Este régimen fiscal,
destinado a impulsar la com-
petitividad de Espaiia frente
al marco fiscal mas flexible de
otros paises como Luxem-
burgo, Holanda e Irlanda, se
ha convertido en una figura
recurrente entre los inverso-
res norteamericanos para ce-
rrar operaciones, principal-
mente, en Latinoamérica.

Por ejemplo, si un fondo de
inversiones de Estados Uni-
dos quiere comprar una em-
presa en funcionamiento en
un pais como Chile, es proba-
ble que estudie establecerse
en Espafia a través de una
ETVE, entidad desde la que
ejecutaria la operacion de
compra. De esta manera, la
sociedad chilena pagara sus
impuestos en Chile, donde
opera. El resultado después
de impuestos se distribuird en

Pedro Sanchez, presidente del Gobiemo en funciones, y Pablo Iglesi

Asi funciona

@ El régimen de exencion
para eliminar la doble
imposicién derivé enla
creacion de las Entidades
de Tenencia de Valores
Extranjeros (ETVES).

@ Este régimen se ha
convertido en una figura
recurrente entre

los inversores
norteamericanos para
compras en Latinoamérica.

® LasETVE tienenque
cumplir una seriede
requisitos, como participar
de maneraefectivaen la
gestién y administracion
de [as filiales que controlan.

Espafia en forma de dividen-
do, donde quedaria exento
tanto en la recepcién como en
suposterior distribucion al in-
versor estadounidense. En
realidad, para Espaiia es un
juego de suma cero en térmi-
nos de ingresos fiscales, pero
hace al pais méas competitivo
porque atrae operaciones.
Ademés, uno de los requisi-
tos que Espafia exige para que
una sociedad se beneficie de
este régimen fiscal es que no
sea un cascarén vacio, sino
que participe efectivamente
en lagestién y administracién
de las filiales que controla, lo
que, alalarga, acaba generan-

® No implican que se dejen
de pagar impuestos, ya que
se siguen abonando tanto
en el pais donde se
desarrolla la actividad como
en el delinversor final.

@ Silapropuestade
rebajar el régimen de
exenciones del 100%

al 95% sale adelante, las
ETVE dejarfan de tener
sentido.

® Lainversiénen ETVE
cayé de casi 13.000
millones a 6.000 millones
¢l afio pasado,
comenzando a reflejar
laincertidumbre.

do rigueza para Espafia, un
pais reconocido internacio-
nalmente en términos de la
solvencia de su regulacion fis-
caly seguridad juridica.
Lapropuestadel PSOEyde
Unidas Podemos pasa por eli-
minar la exencién del 100%
para evitar la doble imposi-
cion y dejarla en el 95%, una
medida recaudatoria que re-
ducirfa considerablemente la

Para Espaiia es un
Jjuego de suma cero
en ingresos fiscales,
pero hace al pais
mas competitivo

de Unidas Podi

, celebrando su acuerdo.

EVOLUCION DE LA INVERSION EXTRANJERA

Enmillones de euros.
B Inversion total bruta
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Fuente: Ministerio de Industria, Turisma y Comercio

competitividad de Esparia pa-
ra los inversores extranjeros
y, en la prictica, acabaria con
las ETVE, cuya existencia tie-
ne sentido con un régimen de
exencion del 100%. De cum-
plirse la propuesta, muy pro-
bablemente, las empresas
norteamericanas dejarian de
considerar Espafia, que ac-
tualmente cuenta con 1,6 mi-
llones de ETVE, como centro
de administracién y gestion
de sus inversiones internacio-
nales.

Delacifrarécord de 52.800
millones de délares de inver-
sion extranjera bruta en Es-
paiia que se registro en 2018,

Expansion

casi 6.000 millones corres-
ponden a ETVE, seg(n datos
del Ministerio de Industria,
Turismo y Comercio. La cifra
de ETVE fue, no obstante, la
mitad de los casi 13.000 millo-
nes de euros que se contabili-
zaron en 2017, caida que co-
mienza a reflejar las incerti-
dumbres.

La alianza PSOE-Unidas
Podemos comenzara pronto
a estaren la agenda de los in-
versores americanos. Segun
el directivo de unbanco de in-
version de Nueva York, “ve-
remos algunos hedge funds
empezando a tomar posicio-
nes cortas”,

Pégina: 24
Num. Lectores: 138000
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Pernoctaciones en hoteles de turistas extranjeros
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Pernoctaciones en hoteles de turistas de Espaiia
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El turismo nacional a Cataluna cae
un 4,2% desde que estallo el «proces»

» BBVA Research constata que las
pernoctaciones se desvian a otras
comunidades del Mediterraneo ante la
escalada de tension desde 2017

ya, que vuelve a cobrar fuerzan, descri-
be el economista del servicio de estu-
dios de la entidad, Pep Ruiz.
lestallido del «procés» en Frente a ello, la consuita soberanis-
2017 ha provocado un taylatension acaecida desde 2017 han
»__“ efecto invisible pero du-  tenido profundos efectos en Catalufia:
radero sobre laeconomia  desde entonces las pernoctaciones de
catalana. Elturismo na-  residentes en términos desestaciona-

JAVIER TAHIRI { GUILLERMO GINES
MADRID

ha comportado igual: en los datos co-
rregidos de efectos de calendario del
INE y BBVA Research se observa que en
el cuarto trimestre de 2017 se contrajo
un 5.7% en las pernoctaciones hotele-
ras, pero poco a poco a lo largo de 2018
volvié a recuperar su nivel anterior. Des-
de septiembre de 2017, el numero de ex-
tranjeros que han hecho noche en Ca-
taluiia ha crecido un 5%, lo que acota e}
impacto al turismo nacional.

Solo dos comunidades recogen un
comportamiento mas negativo que el
de Cataluia desde el tercer trimestre
de 2017: Baleares -con una caida del
5,5%-y La Rioja -de] -6,5%-. El deterio-
ro de la regi6n insular se explica por el

cional a la regién no ha
vuelto a levantar cabeza, hasta el pun-
tode que las pernoctaciones hoteleras
de los residentes espafioles no han re-
cobrado el nivel anterior al1-O. Asllo
atestiguan las cifras de pernoctaciones
en laregion del INE y BBVA Research,
que recogen que desde el tercer trimes-
tre de 2017 la caida de turistas nacio-
nales en Cataluiia ha descendido un
4,2% en el mismo periodo de este afio,
lo que contrasta con el crecimiento del
4,2% del conjunto de Espafa. Un acon-
tecimiento que, ante la vuelta de los dis-
turbios tras la sentencia del «procés»,
parece haberse agravado.

La situacion de tension en Catalufia
estd provocando un efecto rebote so-
bre otras comunidades mediterrdneas,
cuyo turismo nacional se dispara des-
de septiembre de 2017. Solo cogiendo
el lercer trimestre de 2019, en Andalu-
ciacrece un 13,8% desde el 1-O yen Co-
munidad Valencianalo hace un 5,1%,
recoge BBVA Rescarch. «E! turismo na-
cional a Cataluia parece que se estd
desviando a comunidades que son com-
petidoras directas de turismo de pla-

lizados no han vuelto a lograr el nivel
previo al 1-O en ningtin trimestre. El
turismo extranjero, por ejemplo, no se

El pte. de Ia Generalitat, Quim Torra

Caixa: «La cronificacion de la tension
politica» lastraria a las empresas

incidenciaen la economiayla
empresa empieza a ser preocu-
miento al didlogo entre las pante cuando se prolonganalo
fuerzas politicasy sociales para  largo del tiempo, y esperamos
solventar las tensiones politicas  que esta no seala situacion»,

y sociales en Cataluiia. El abundé. Gual insistié en pedir
directivo advirtié en un desayu-  una solucidn pacifica. <Hemos
no informativo del Férum vivido momentos dificiles en los
Europa sobre la «cronificacién»  ultimos afios, Hacemos una

de latensidn politicaenla llamada al didlogo, porque sin
comunidad, 1o que puede afectar  duda esas dificultades, esas
negativamente a la economia y tensiones, no favorecen al

las empresas de Ia region. «Su desarrollon», sefiald.

El presidente de Caixabank,
Jordi Gual, hizo ayer un llama-

especial aumento de los precios del al-
quiler, a lo que Ruiz aflade el «alza de
los costes de transporte» en estos afios.

De los cruceros al Imserso
En el sector turistico consideran que
esta cafda de las pernoctaciones se
acentuard en Barcelona en los proxi-
mos meses, en parte por las revueltas
producidas tras la publicacion de la
sentencia del «procés». El mes pasa-
do, TUT desvio dos cruceros que se di-
rigian a Barcelona y MSC cancelé dos
excursiones programadas en la Ciu-
dad Condal. Y esta misma semana, los
pasajeros de un crucero de la compa-
fiia Fred Olsen votaron hacer escala
en Tarragona en lugar de Barcelona.
Los viajes del Imserso son otro foco
de preocupacion. Segun los datos de
la patronal hotelera Cehat, en noviem-
bre el primer mes de viajes- se que-
daron sin cubrir el 40% de las plazas
previstas en la region. Desde el Minis-
terio de Sanidad, del que depende el
programa, piden prudencia y asegu-
ran que todavia no esta cerrado e}l re;
»

20/11/2019 9:18



Kiosko y Mas - ABC - 20 nov. 2019 - Page #38

ldel

http://lector.kioskoymas.com/epaper/services/OnlinePrintHandler...

| ddd

cuento de las plazas, aunque tam-
bién reconocen que el secior hote-
lero cuenta con «informacion direc-
tan. Ademads, el departamento ase-
gura que las plazas que queden sin
cubrir en Catalufia seran redistri-
buidas a otros destinos.

«La caida del turismo nacional
no es de ahorg; lleva produciéndo-
se mesesy, explica la directora de
Barcelona Oberta, Nuria Paricio.
La asociacion, que agrupa los prin-
cipales ejes comerciales turisticos,
lleva semanas advirtiendo del per-
juicio econémico que estdn gene-
rando los altercados de radicales
independentistas en la ciudad. Se-
gun los cdlculos de la organizacion,
las ventas en comercio estdn cayen-
do entre un 30% y un 40%, «mien-
tras que en la restauracién ha ha-
bido dias concretos en los que la
facturacion se ha desplomado has-
ta un 90%», puntualiza Paricio.

Menos crecimiento

Para detener esta sangria econé-

mica, la propia Barcelona Obertay
el ayuntamiento

30 de la Ciudad
Condal han

por ciento
Las ventas de

puesto en mar-
cha una nueva

los comercios campafia para
del centrode  promover la lle-
Barcelona han gada de turistas
caido de media nacionalesala
un 30% ciudad estas na-
vidades.
4 O El turismo na-
cional supone en
por ciento torno al 30% de
delasplazas las pernoctacio-
del Imsersoen nestotalesenla
la region se comunidad cata-
quedaronsin lanaysucaidaes
cubrir en uno de los facto-
noviembre res que describe
BBVA Research
para augurar que

el PIB de Catalufia avanzard menos
que la media de Espafia en 2019 -con
un alza del 1,8% frente al 1,9% que pro-
nostica el servicio de estudios para
todo el pais-, lo que contrasta con el
comportamiento de otras regiones
peninsulares del Mediterrdneo, como
Murcia (para la que augura un 2,3%).
Andalucia o Comunidad Valenciana
(con un 2% ambas), que serdn moto-
res del crecimiento espafiol.

ElInstituto de Estadistica Cata-
I4n (Idescat) desagrega el dato de
2018 de pernoctaciones de turistas
en la comunidad por regiones de
origen. El turismo de espaifioles en
Catalufia cayé un 5,1% en dicho afio
frente a la reduccién del 0,8% del
conjunto de turistas que fuerona
la regién. Dentro de las pernocta-
ciones de espafioles, los de Catalu-
fia a la propia region «solo» descen-
dieron un 2% en dicho afio.

«;Qué puede pasar a partir de
ahora? Depende de lo que dure el
episodio de tensién. Todo parece in-
dicar que esto estd volviendo a im-
nactar nor lns recientes aronteci-
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CaixaBank pide un «dialogo
dentro de la ley» en Catalunya

© Su presidente
advierte sobre el
impacto de una
tension prolongada

” P.ALLENDESALAZAR
MADRID
=== ] presidente de Caixa-
Bank, Jordi Gual, ase-
gurd ayer que los «epi-
e 50di0s  puntuales de
tensién» vividos en Catalunya en
los tltimos tiempos «no son po-
sitivosy pues afectan a la «vida
cotidiana» y al «desarrollo pro-
ductivor, pero anadié que han
tenido un impacto limitado en
la economia. El problema, advir-
tié, es cuando se «cronificamn,
por lo que es preciso solventar
zde forma pacifica las tensiones
politicas y socialess.

Durante un acto en Madrid
del Foro Nueva Economia, el
banquero hizo una «llamada al
didlogo dentro de la ley», La «di-
visa» de su banco. argumentd.
siempre ha sido ¢promover el
didlogo y el progreso social con
la confrontacion de propuestas
politicas dentro de la ley».

Gual asegurd que CaixaBank
no ha calculado el coste que ha
supuesto para su negocio el con-
flicto independentista en Cata-
lunya, territorio donde es lider
porcuotade mercado yen el que
se han vivido «momentos difici-
les en los dltimos afios». Asimis-
mo, afirmé que la entidad estd
<absolutamente comprometida
con todos los territorios y comu-
nidades» en los que trabaja.

http://lector.kioskoymas.com/epaper/services/OnlinePrintHandler...

DAID CASTRO

= presiden{e de CaixaBank, Jordi Gual, durante su intervencidn.

El banquero, por otra parte,
reclamé al Banco Central Euro-
peo (BCE) que disefie una «estra-
tegia de salida» de la «gran ano-
malia» que son los tipos de inte-
rés negativos. La medida, impul-
sada porla autoridad monetaria
hace aiios para reactivar la eco-
nomia europea, fue a su juicio
un acierto en su momento, pero
se ha prolongado «mucho mds
de lo necesario» y ahora los ¢per-
juicios superan a los posibles be-
neficios».

BURBUJAS /# Gual, asi, afirmé que
los tipos negativos provocan que
los particulares decidan ahorrar
mds, en lugar de incentivar la ac-
tividad endeuddndose, y supo-
nen un riesgo de que se produz-

Gual reclama al BCE
una «estrategia de
salida» de la «anomalia»
gue son los tipos de
interés negativos

can ¢burbujas» en el valor de de-
terminados activos,

El BCE, concluyé, debe tener
mads en cuienta la estabilidad fi-
nanciera en su politica moneta-
ria y no querer alcanzar su obje-
tivo de que la inflacién esté por
debajo pero cerca del 2% «a cual-
quier precios.

El banquero, asimismo, pidié
al nuevo Gobierno que tenga en
cuenta la cexperiencia» acumu-

lada respecto a la banca publica
en los dltimos antos y no convier-
ta a Bankia en un banco naciona-
lizado de forma permanente, co-
mo propone Unidas Podemos,
En la misma linea, reclamé que
el sistema impositivo sea «pru-
dente, justoy equilibrado entre
sectores», en referencia a los po-
sibles tributos especificos al sec-
tor bancario que el nuevo Ejecu-
tivo podria aprobar.

El presidente de CaixaBank
defendié que Espaiia necesita re-
formas en las pensiones, el mer-
cado laboral, la educacién y el
marco institucional. «Puedo to-
mar las mismas respuestas que
hubiera contestado en una con-
ferencia de hace cinco, 10y 15
anos», sostuvo. =
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El 51,6% de los
municipios
espanoles no
tiene oficina
bancaria

Expansién ., Madrid

Un total de 4.194 municipios
espafioles, el 51,6%, no cuenta
con una oficina bancaria, se-
gln recoge el IT Estudio Em-
pleo Postcrisis en la Banca Es-
paiiola, elaborado por Fede-
racién Fine con datos del INE
yel Bancode Espafia, informa
Europa Press. Los municipios
sin oficina bancaria se hanin-
crementado un 17,4% desde
los 3.571 de 2008. Son ya 1,3
millones los espafioles que no
tienen acceso a una oficina

‘bancaria en su poblacién de

residencia.

Espafia ha aglutinado cua-
tro de cada diez oficinas ce-
rradas en la UE. Ahora, las
cinco principales entidades fi-
nancieras espaiiolas contro-
lan el 68,5% de los activos,
una concentracion que supe-
raenun45% aladeFranciay
en un 135% a la de Alemania.
Con todo, el Banco Central
Europeo consideraque el sec-
tor todavia adolece de sobre-
capacidad, por lo que sigue
urgiendo a la banca espafiola
a profundizar en el recorte de
infraestructura.

Algunas entidades apues-
tan por la figura del agente fi-
nanciero, para dar servicio.

Entornos rurales con limi-
taciones para acceder a Inter-
nety con poblacién més enve-
jecida quedan discriminados
enel entorno de banca digital,
lo que Ileva al autor del infor-
me a calcular que el 64% de la
poblacién no usa la digitaliza-
cion financiera.

Castilla y Ledn es la comu-
nidad mas afectada pues no
disponendebancoel 79,1% de
sus municipios y més del 15%
de la poblacion. A su vez, se
trata de la region donde exis-
ten mas municipios (188) con
unasola oficina bancaria.

Iniciativas publicas
Para paliar el problema de fal-
ta de cajeros automaticos, aJ-
gunas comunidades autono-
masy diputaciones se han lan-
zado a sacar concursos publi-
cos para cubrir ese déficit. La
Comunidad Valenciana sacé
recientemente a concurso la
instalacién de cajeros en 120
municipios. El contrato ascen-
did a 7,4 millonesde euros,
Algunos ayuntamientos,
por su parte, estan optando
por contratar los servicios de
redes de cajeros indepen-
dientes de la banca, como
Cardtronics, duefia de la red
de terminales Cashzone.
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El BCE ve ala banca capaz de lograr
los 91.000 millones que pide Basilea

REQUERIMIENTOS DE CAPITAL DE MAXIMA CALIDAD A LAS ENTIDADES EUROPEAS/ El supervisor pide que se
implementen completamente las exigencias acordadas pese ala baja rentabilidad de las entidades.

Andrés Stumpf. Madrid
Labanca todavia tiene fuerza.
Sus beneficios aiin pueden
exprimirse mas. El Banco
Central Europeo (BCE) ha se-
fialado que considera asumi-
ble que las entidades capten
los 91,000 millones de euros
de capital de méxima calidad
(CETY) que le separan de los
estindares que fija [a regula-
cién de Basilea 11T y que en-
traran en vigor en 2027, una
vez que finalice el periodo de
gracia concedido porlas auto-
ridades para una transiciéon
ordenada.

La exigencia extra, que jun-
to a otros tipos de recursos
computables como capital
(Tier 1 y Tier 2), asciende a
135.000 millones de euros ha
generado un debate en torno
asi debe implementarse la re-
gulacion hasta el final en un
momento en el que la banca
sufre un severo problema de
rentabilidad.

El propio Luis de Guindos,
vicepresidente del BCE, reco-
nocia el lunes que el 75% de
los bancos no supera el coste
de capital, es decir, destruye
valor para sus accionistas, Pe-
ro para el consejo de Supervi-
sién del BCE —que trabaja de
forma completamente inde-
pendiente a la rama moneta-
ria a la que pertenece Guin-
dos- no hay ninguna duda.
Basilea ITI debe cumplirse sin
misericordia.

“Las reformas de Basilea
111 se han acordado y sus fir-
mantes no pueden salirse de
lo pactado, Si no implemen-
tamos los acuerdos en su to-
talidad estaremos minando la
posicién de nuestra propia
industria bancaria, pues se
abririalaveda aque otros pai-
ses se desviaran también”,
explica Pentti Hakkarainen,
miembro del consejo de Su-
pervisién bancariadel BCE.

Generacién organica

Para los supervisores, la gran
mayoria de los bancos podra
lidiar con gran parte de los
nuevos requerimientos de ca-
pital incluso generdndolo de
forma orgdnica, es decir, rete-
niendo parte de sus beneficios
en los préximos afios. Segiin
los célculos de la Autoridad
Bancaria Europea (EBA, por
sus siglas en inglés) a los que
se remite el BCE, “si los ban-
cos retienen parte de sus ga-

Andrea Enria, presidente del consejo de Supervisién del BCE y Christine Lagarde, presidenta del BCE.

La institucion cree
que la aplicacion de
la nueva regulacion
tendra un efecto
positivo sobre el PIB

nancias en los proximos ejer-
cicios, el déficit de capital se
reduciriaa 58.700 millones de
euros.

El BCE mantiene la postu-
ra de que finalizar la imple-
mentacion de Basilea III se~
ra beneficioso para el con-
junto de la zona euro y ten-

Reducir las
exigencias
incentivaria a otros
paises a romper los
acuerdos adoptados

dré un efecto positivo sobre
el PIB, pueslos beneficios de
reducir la probabilidad de
unanueva crisis bancaria su-
peran los efectos negativos
de un potencial encareci-
miento del crédito. “No de-
bemos perder tiempo en
completar las reformas pre-

La EBA calcula que
un 25% de los
bancos de la
eurozona tiene mas
capital del exigido

vistas”, sefiala Hakkarainen.

Sobre “determinados ban-
cos” para los que las nuevas
exigencias “si podrian supo-
ner un esfuerzo adicional”, el
miembro del consejo de Su-
pervision del BCE sostiene
que “abordar las situaciones
de dificultad de estos bancos

NIVELES DE SOLVENCIA

CET 1 fully loaded, en %.

Bankia 130
CaixaBank 117
BBVA 116
Bankinter 116
Sabadell 14
Santander 13
Datos a 30 de septiembyre de 2019,

Fuente: Entidades.

fue precisamente el motivo
que tenian en mente los poli-
ticos cuando disefiaron las re-
formas de Basilea y se com-
prometieron acumplirlas”,

El grueso del déficit de ca-
pital corre a cargo delos gran-
desbancos, especialmente de
aquellos con presencia inter-
nacional. Por su parte para los
mas pequefios, implementar
las medidas de Basilea IIT
apenas supondra un incre-
mento del 5,5% respecto a los
niveles exigidos actualmente.
Esto se traduce en un déficit
de apenas 100 millones de eu-
108,

Ademds, segiin la EBA, un
25% de las entidades de la zo-
na euro tiene mads capital del
necesario para cumplir con
los nuevos requerimientos
tras afios de haber concentra-
do un colchén para probar su
solvencia ante los inversoresy
reforzar su credibilidad.

El BCE crea una plataforma europea
para agilizar la supervision bancaria

A. Stumpf. Madrid

El Banco Central Europeo
(BCE) est4 desarrollando
una plataforma de integra-
cién de datos comun atodos
los bancos centrales nacio-
nales que permitira agilizar
los trémites de Ia supervi-
siéndel sector.

Poniendo en comtn las
exigencias impuestas por el
BCE y por las autoridades
de cada uno de los paises
miembros del euro, “la su-
pervisién comunitaria po-
driasegurarse de queel flu-
jo de datos reportados por

las entidades cumplen con
los estAndares y que los re-
querimientos no dan lugara
unacargaexcesiva”,
Ademés, los bancos dis-
pondran de mayores facili-
dades para reportar, al re-
ducirse la burocracia de te-
ner que pasar por las distin-
tas instancias de la supervi-

Se busca evitar
duplicidades en
los requerimientos
y aliviar la carga
burocratica

sién europea. Lanueva base
de datos, ademds, permitird
encontrar potenciales si-
nergias entre los procesos
realizados por los bancos
centrales nacionales y los
que lleva a cabo directa-
mente el BCE, “evitando
duplicidades”.

Digitalizacién

A largo plazo, el supervisor
espera que las inversiones
en tecnologia y digitaliza-
cién que estd realizando
densus frutosy puedan per-
mitir que tna gran parte del

reporte de datos exigido a
los bancos se pueda realizar
de forma automatica. El
BCE se suma a la ola de lo
que en lajerga se conoce co-
mo suptech (por la supervi-
sion) y regtech (por la regu-
lacion), para desarrollar su
trabajo de forma eficiente.
“Es necesario invertir en
tecnologia para reducir la
carga burocritica sobre los
bancos, as{ como para mejo-
rar la precision yla versatili-
dad delos datos que reciben
los supervisores”, explica la
institucién europea.



LINCO uias
Espafa

Prensa: Diaria
Tirada:

Difusion:

scion: POLITICA - ECO Valor: 4527,29 € Area (cmZ): 261,9

20111119

26.609 Ejemplares
18.595 Ejemplares

©| - BRanng
nhAAURR
o

G8CL6TL PPD

N
| o Pagina: 28

Ocupacion: 28,8 % Documento: 11 Autor: CINCO DIAS MADRID @rﬁ:'Le_ptorps: 42000

La economia de la OCDE se ralentiza
y crece un 0,3% en el tercer trimestre

CINCO DIiAS
MADRID

La Organizacion para la
Cooperacién y el Desarro-
ilo Econdémicos (OCDE) se
encargd ayer de ratificar
la desaceleracién econd-
mica global registrada en
el tercer trimestre del aflo.
Segun sus estimaciones,
el PIB de los paises miem-
bros de la OCDE se moder6
hasta el 0,3% entre julioy
septiembre, una décima
menos gue en el segundo
trimestre del ano e igua-

landose al dato registrado
hace un afio.

Las rmayores economfias
de la OCDE mantuvieron
su avance trimestral en el
0,3%, el mismo dato regis-
trado entre abril y junio,
gracias a la ligera mejora de
la evolucién de Alemania,
que crecié un 0,1%, y del
comportamiento registra-
do en el Reino Unido, que
pasé de una caida del 0,2%
en el segundo trimestre a
sumar un 0,3%. Por su par-
te, Francia, Italia y Estados
Unidos se mantuvieron sin

cambios, mientras que Ja-
pén redujo su avance en
tres décimas, hasta el 0,1%.

La economia espafio-
la logra asf mantener una
expansion por encima de
la media de los paises de
la OCDE, dado que en el
tercer trimestre del afo
creci6 un 0,4% gracias al
consumo de los hogares,
el gasto publico y la inver-
sién en equipos, que com-
pensaron el debilitamiento
del comercio exterior. Sin
embargo, el dato de PIB es-
panol se enmarca dentro

1,6%

es el crecimiento
en tasa interanual

El1PIB de la OCDE se man-
tuvo estable en el tercer
trimestre en comparacion
con el mismo periodo del
ano anterior.

del avance mas bajo desde
elinicio de la recuperacién
econdmica, registrado en
2014, y supone un frenazo
en la creacién de empleo,
en minimos desde 2013,
segin mostrd el avance
de contabilidad nacional
del INE

En cuanto a la zona
euro, el crecimiento se
mostro estable, continuan-
do en el 0,2%, mientras que
en el conjunto de la Unién
Europea, avanzd del 0,2%
del segundo trimestre a un
0,3% en el tercero.

En términos interanua-
les, el crecimiento de la
OCDE del 1,6% se mantuve
estable, con Estados Uni-
dos registrando el mayor
avance de las siete mayo-
res economias que integran
la organizacidn al sumar
un 2%, mienfras que Italia
registra el dato mas bajo,
del 0,3%, seguido por Ale-
mania, con un 0,5%.

Por su parte, Espaia
acumula un crecimiento
interanual del PIB del 1,9%,
situandose por encima de
la media.



