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LA ASOCIACION CELEBRA SU ASAMBLEA DE SOCIOS

La empresa familiar critica
las trabas burocraticas

© Afirma que en la region
hay desventaja fiscal con
respecto a otras limitrofes

” REgACCl()N
MERIDA

La Asociacion Extremena de la
Empresa Familiar (AEEF) lamenta
que dedican mds de un 20% de su
tiempo a cumplir con la burocra-
cia de la administracion regional
y considera que estdn en desven-
taja fiscal respecto a otras comu-
nidades limitrofes. Asilo puso de
manifiesto ayer en Jarandilla de
la Vera, donde celebro su asamr-

blea de socios con casi un cente-
nar de asociados. La jornada tu-
vo como novedad la realizacion
de una encuesta interactiva, que
permitié conocer y recabar la opi-
nién de los empresarios familia-
res extremenios sobre la situacién
politica, econémica y social a ni-
vel regional y nacional.

Delos resultados, la asociacién
destacé en nota de prensa la con-
fianza en que las previsiones de
negocio aumenten en 2019 res-
pecto al afio anterior, aunque
mostraron su preocupacion ante
1a situacion econdmica actual en
Espania y Extremadura. =
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Gesa Mediacién
se incorpora d
Amefmur

L.0.

B Lacorredurfa deseguros mur-
ciana Gesa Mediacidén se ha in-
corporado a la Asociacion Mur-
cianadela Empresa Familiar, con
el objetivo de contribuir ala de-
fensayelimpulso delaempresa
fariliar, asf como dar a conocer
suimportancia econémicay so-
cial en el tejido empresarial.

Albaladejo, de Gesa Mediacién; y Tortosa, de Amefmur. L.o.
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Las politicas ‘verdes' y la guerra
comercial lastraran las exportaciones

El sector exterior, motor de la recuperacién,
pierde peso en el avance de la economia espafola

Gonzalo Velarde MADRID,

El sector exterior hasido uno de los
principales acicates de la economia
espaiiola desde el inicio de larecu-
peracién de la crisis de 2008, Tanto
es asi que los expertos coinciden en
sefialar que junto con la fortaleza
dela demanda interna han sido los
motores de un crecimiento que hasta
2017 sumo tres afios con avances
del PIB por encima del 3 por cien-
to anual y un 2,6 por ciento en el
pasado ejercicio.

Sin embargo, la guetra comercial
entre Estados Unidos y China ya
esta impactando de forma negati-
vaen el desempefio de las exporta-
ciones de bienes y servicios, Ade-
mas, otros factores intrinsecos de
laindustria espafiola podrian ases-
tar un golpe de inciertas consecuen-
cias para el sector en los proximos
afios. Principalmente, por la eleva-
da exposicién de nuestras ventas al
extranjero a cambios normativos
en materia medioambiental ~una
apuesta decidida del Gobierno socia-
lista de Pedro Sanchez-, la digita-
lizacidn de los procesos producti-
vos, ademas de la elevada sensibi-
lidad del volumen de ventas a los
tipos de la divisa y la concentracion
del destino final de los productos
en paises de la Union Europea.

“La composicion de nuestras
exportaciones se concenira en sec-
tores expuestos al cambio tecnol6-
gico. Ademas, el destino de nues-
tras exportaciones estd excesiva-
mente concentrado en Europa Occi-
dental con poca presencia -y cre-
cimiento- en Asia”, sefiala el cate-
dratico de economia en la Univer-
sidad de Pensilvania, Jestis Fernan-
dez Villaverde, acerca del riesgo de
que la propia evolucién de la deman-
da castigue las exportaciones estre-
lla espafiolas. Sin ir més lejos, la par-
tida més importante son los coches,
altamente expuestos por la electri-
ficacién de la industria automovi-
listica ante las nuevas exigencias
normativas de respeto al medio
ambiente,

Asi, Fernindez Villaverde expli-
caque laindustria espailolano esta
preparada para afrontar la fabrica-
cién de estos vehiculos, lo que mer-
mar4 su volumen —actualmente copa
el 14 por ciento del total-.

Del mismo modo, el catedrético
de la Universidad de Pensilvania
advierte de la excesiva volatilidad
de la demanda de nuestra produc-
cién a los cambios en el tipo de divi-
sa. Segtin el profesor, a pesar de las
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fortalezas mostradas en los Giltimos
afios, una de las debilidades que
asoma es el reducido valor afiadi-
do de nuestros bienes, lo que pro-
voca una alta sensibilidad a estos
desequilibrios monetarios.
“Desde el punto de vista de la
composicion del crecimiento, des-
taca la caida en la aportacion del

sector exterior, La moderacién del
ritmo de expansion de la actividad
tuvo su origen en la demanda neta
procedente del resto del mundo,
que detrajo tres décimas al creci-
miento del PIB”, sefiala el Banco de
Espaiia al respecto en su Informe
Anual 2018 sobre las perspectivas
de la economias.

elEconomista

“Las exportaciones experimen-
taron una notable pérdida de dina-
mismo, lastradas principalmente
por la evolucion negativa de los mer-
cados de destino, que experimen-
taron una ralentizacién significati-
va, en relacién con 20177, afiade el
documento, advirtiendo que la senda
esbozada en el Plan de Estabilidad

La composicion de la ventas al extranjero,
muy expuestas a la transformacién tecnologica

El consumo
de los hogares
pierde fuelle

Se trata de otro de los grandes
aportes al crecimiento de [a
economia espafiola y también
cornienza a dar muestras de
agotamiento; el consumo pri-
vado. En este sentido, como ya
informamos, el Consejo Gene-
ral de Economistas sittia el de-
bilitamiento de [a tasa de aho-
rro de las familias, en el 4,8 por
ciento, como un precedente a
la caida de la demanda interna
de los hogares. Algo que ates-
tiguan las previsiones del Plan
de Estabilidad, que sitdan
avances del 19 por ciento

en 2019, el 1,6 por ciento

en 2020y el 1,5 para el 2020.

del Ejecutivo socialista se podria
ver comprometida.

Cabe recordar que, segun las pre-
visiones del Gobierno, las exporta-
ciones avanzardn un 2,7 por ciento
en el presente aiio, para anotar un
2,8 por ciento en 2020 e iniciar a
partir de ahi una moderacién con
avances del 2,7 por ciento en 2021
y 2,6 por ciento en 2022, Del mismo
modo, el avance de las importacio-
nes se prevé a un mayor nivel que
las ventas presionando la balanza
comercial hacia niveles deficitarios.
Asl, la adquisicion de bienes y ser-
vicios del exterior se estima que
crezca un 3,1 por ciento en 2019,
para moderar su avance al 2,9 por
ciento en 2020, el 2,8 por ciento en
2021y 2,7 por ciento en 2022.

Sobre este aspecto, el Consejo
General de Economistas, apunta a
una resistencia del sector que atin
podria paliar otras carencias de la
economia como la desaceleracion
del consumo privado. “El ligero des-
censo del consumo de los hogares,
se compensa con un descenso de
las importaciones sobre las expor-
taciones, es decir, la desaceleracion
del consumo privado se compensa
con una menor contribucion nega-
tiva del saldo exterior neto”, sefia-
lan los Economistas en el Observa-
torio Financiero Informe mayo 2019.

Asi, la economia espafiola, que
tuvo un crecimiento del 2,6 por cien-
to en 2018, se espera crezca en 2019
el 2,1 por ciento, segiin la Comisién
Europea, que coincide con las pre-
visiones del Observatorio.
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La hosteleria y el turismo contintian
siendo el motor del empleo en Espaiia

E156% de las ofertas de trabajo pertenecen al sector servicios, segiin Adecco

L. Bartolomé MADRID.

Durante el tltimo afto, mas de la
mitad de las ofertas de empleo —con-
cretamente el 55,8 por ciento- gene-
radas en nuestro pais pertenecian
a alguna de las actividades que se
agrupan en el sector servicios, segin
la XXTT edicién del Informe Infoem-
pleo Adecco: Ofertay demanda de
empleo en Esparia.

El dato, aunque inferior al cose-
chado en el ejercicio anterior rati-
fica un afio mas el papel del sector
terciario como principal motor de
creacién de empleo en Espatia. Por
detras se encuentra el sector de la
industria —casi el 27 por ciento- o
el macrosector TIC -12 por cien-
to-, entre otros.

Por ramas de actividad, dentro de
los servicios, hosteleria y turismo
repite en el primer puesto del ran-
king por tercer aifio consecutivo,
aglutinando el 13,2 por ciento del
total nacional de ofertas. Le siguen
comercio, con el 8,2 por ciento de
laoferta, y otras actividades de ser-
vicios.

Ademis, el estudio destaca el ele-
vado incremento de la oferta de
empleo que ha tenido lugar en el
ultimo afio, un 15,8 por ciento, la
mayor subida de la iltima década.
Este aumento encadena seis afios
consecutivos de crecimiento desde
el punto de inflexién marcado en
2013, cuando, tras afios de caidaen
laoferta de empleo debido a la cri-
sis, esta empez a repuntar.

Ciudades con mas ofertas

Con respecto a la distribucién pro-
vincial, Madrid -26 por ciento- y
Barcelona -19 por ciento- siguen

El empleo en Espaiia

Evolucién de la oferta de empleo en Espafia en la tltima década (%)
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siendo las provincias que mis ofer-
tas de empleo aportan al conjunto
nacional: un 45,5 por ciento del total
nacional. Es decir, casi la mitad de
las ofertas que se publicaron en el
altimo afio hacia referencia a un
puesto de trabajo en Madrid o en
Barcelona.

El importante nivel de concen-
tracién percibido a nivel regional
también se hace extensivo a una
escala provincial, existiendo comu-
nidades auténomas en las que la
oferta se concentra en solo alguna

de las provincias que la componen.
Los casos mas representativos se
encuentran en Barcelona, que englo-
ba el 86 por ciento de la oferta de
Catalufia, 0 Zaragoza, que aglutina
el 80 por ciento de las ofertas de
empleo en Aragon.

Perfiles mas demandados

El informe establece una serie de
categorias comunes en funcion del
puesto de trabajo, que pueden divi-
dirse en Direccién, Mandos inter-
medios, Técnicos y Empleados. Den-

tro de la categoria directiva los pues-
tos mas demandados el pasado afio
hanssido los de director comercial,
gerente director, director regional,
director de proyecto informatico,
director financiero y director de
produccion.

Entre los mandos intermedios,
los més buscados en nuestro pais
hansido jefe de proyecto IT, jefe de
produccién, account manager, encar-
gado de denda, controller y jefe de
mantenimiento.

En la categoria de perfiles técni-
cos —en la que se agrupan casi la
mitad de las ofertas analizadas~ los
perfiles més buscados por las empre-
sas han sido durante 2018: técnico
de mantenimiento industrial, téc-
nico contable, técnico de atencién
al cliente, programador, analista-
programador y técnico de soporte,

Por (ltimo, dentro de las ofertas
dirigidas aempleados, las més recu-
rrentes han sido las dirigidas a
comerciales, teleoperadores, depen-
dientes, operarios, mozos de alma-
cény administrativos.

Formacién académica

Segiin el nivel formativo solicitado
en las ofertas de empleo, los titula-
dos universitarios siguen siendo los
candidatos mds demandados por
las empresas, aunque sufren una
pérdida de dos puntos con respec-
to al ejercicio anterior, pasando de
un 40 por ciento en 2018 al 38 por
ciento actual. Asimismo, las titula-
ciones mas demandadas en 2018
han sido Administracién y Direc-
cién de Empresas, Ingenieria Infor-
madtica, Ingenieria Industrial, Cien-
cias del Trabajoy el doble grado en
ADE y Derecho.
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Las empresas activan los ERE

BANCO SANTANDER: 3.713

La entidad presidida por Ana Botin ha
propuesto prejubilaciones para 3.713
empleados desde los 55 a los 62 afios, con
entre el 65%y el 70% del salario bruto anual

SUSANA ALCELAY
MADRID

aedad se acaba convirtien-
do casi siempre en el prin-
cipal eriterio cuando las
empresas quieren ahorrar
en costes de personal y des-
pedir, aunque el criterio en
cuestion no tenga, en el fondo, nada
que ver con las causan que molivan la
extincion. Ajustar plantillas vuelve a
ser la salida que buscan las compafias
para ahorrar costes laborales y concllo
ganar competitividad, lo mismo que

ocurrio en los afios de crisis. La dife-
rencia es que ahora las regulaciones
de empleo se hacen en plena recupe-
racion de la economia, aunque en un
contexto de fuerte incertidumbre po-
litica... y con fa Seguridad Social inmer-
sa en la mayor crisis de su historia. En
un momento en el que laedad de reti-
ro avanza hacia los 67 afios y urge en-
contrar fondos adicionales con los que
pagar las pensiones, fas empresas ace-
leran la jubilacion.

Elafio no pudo empezar peor para
el mercado de trabajo. El fantasma de
1as regulaciones de ernpleo volvié a so-

CAIXABANK:2.023

La regulacion de empleo afecta a 2.023
empleados y va dirigida a los que tienen
mas de 52 afios. La entidad ofrece el 57% del
sueldo mas primas de hasta 38.000 euros

brevolar la economia espaiiolay ame-
drentar a unas plantillas que se recu-
peran a duras penas de los estragos de
la crisis. Grandes empresas como Vo-
dafone, Cemex, Alcoa anunciaron que
prescindirian de trabajadores. El mis-
mo camino siguieron compailias como
Vestas o La Naval. Y en la parrilla de
salida estaban Caixabank y Banco San-
tander, que anunciaron que ajustarian
suempleo, Y ya to han hecho.

Banco Santander quiere despedira
3713 empleados a través de un EREy
Caixabank prescindird de 2.023 traba-
jadores. Antes empresas como Dia,

&

Nissan, Bayer y Supersol siguieron el
mismo camino.

El sector financiero vuelve a ser el
abanderado de las extinciones deem-
pleo. Los excesos del sector en los afios
de bonanza, una politica monetaria
téxica para el negocio y el cambio de
paradigma derivado de la digitaliza-
cidn se tradujeron en despidos masi-
vos en banca desde el estallido de la
crisis, Sia las extinciones realizadas
se suman los procesos de reestructu-
racion puestos ya en marcha Banco
Santander y Caixabank el ntimero des-
pidos en el sector supera ya los 95.000
trabajadores. Y los mayores de 50 afios

vuelven a ser lo primeros en st

frir las consecuencias.
La entidad presidida por
Ana Botin ha propuestoa la
plantilla un plan de prejubila-
ciones desde los 55 hasta los 62 afios
con el 65% o el 70% del salario bruto
anual segtin la edad, mientras que los
mayores de 62 afios recibirfanuna in-
demnizacién de 20 dias por afio tra-
bajadoey plantea también un plan de
bajas para menores de 55 afios. En el
caso de Caixabank quienes tienen 54
o mas aflos recibirdn el 57% de su sa-
lario hasta los 63 afios, asi como el co-
rrespondiente convenio de la Seguri-
dad Social hasta esa edad, y una pri-

,-".ﬂ q*ﬁ. .
Impacto de
Ias extinciones

95.000

despidos

Con los ERE en marcha de
Banco Santandery
Caixabank el sector

financiero ha despedido
desde el estallidodela
crisis a mas de 95.000
trabajadores.

03/06/2019 9:18
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para los mayores de 50 anos

DISCRIMINACION POR EDAD

MAS GASTO EN PENSIONES
Las empresas aceleran los despidos en un

momento en el que la
avanza hasta 67 afios

edad de jubilacion
y el sistema tiene

un déficit superior a 18.000 millones

ina de entre 18.000 euros y 28.000
euros. Los que tienen 52 0 53 afios re-
cibirdn el mismio porcentaje del sala-
rio durante ocho anualidades, una pri-
ma de 38.000 euros y el abono de las
cotizaciones hasta los 63 afios. Y los
voluntarios menores de 52 recibiran
45 dias por aiio y una prima de entre
13.000 y 23.000 curos.

Los ERE vuelven a ser ahora la for-
mula elegida tras afios de aplicar for-
mas «amables», voluntarias y pacta-
das que afectaron a los trabajadores
de més edad. La empresa corria con
las indemnizaciones y el Estado con
el pago de las prestaciones por desem-
pleo hasta que en 2011, en plena san-
gria del empleo, el Gobierno decidié
penalizar a las empresas con benefi-
cios. Cambio la normativa después de
que Telefénica despidiera a 6.500 tra-
bajadores, el 20% del total de la plan-
tilla, con 10.000 miliones de ganancia.

Por el impacto social que tienen es-
tas extinciones los gobiernos intentan
proteger a los afectados. El pasado fe-
brero la Seguridad Social aprobd una
orden ministerial que reforzo la obli-
gacion de las empresas de suscribiry
pagar los convenios especiales con la
Seguridad Social en los despidos co-
lectivos. El objetivo de estos acuerdos
es que las compaiiias complementen

o A

64,2%

El nitmero de trabajadores
afectados por expedientes
de regulacion de empleo
ascendié a24.372 en los
tres primeros meses del
aito, lo que supone un 64,2%
méas gue en el mismo
periodo de 2018, segiin el
Ministerio de Trabajo.

Es el crecimiento del
nimero de trabajadores
que secundaron huelgas
motivadas por ERE en el

primer caatrimestre

respecto al mismo periodo
de 2018. Un 28,5% aumenta-
ron las horas de trabajo

realmente -en la practica no lo hacen-
las cotizaciones de los mayores de 55
afios hastala edad de jubilacién anti-
cipada, con el fin de que no pierdan
una cuantia sustancial de la pensién
posterior. Es decir, hasta los 61 afios
cuando el despido colectivo seca por
causas econdmicas e involuntaria, o
63 aftos, por otras razones. A partir de
este momento, 0s afectados deberdn
abonar las aportaciones a la Seguri-
dad Social hasta la fecha en la que ac-
cedan a la jubilacién. Con esta medi-
da, la Seguridad Social espera aumen-
tar un 10% el nimero de convenios
hasta elevar la recaudacién por coti-

Enmienda Telefonica

«El “edadismo” (disminacién por edad)
deberia estar penado por la ley, igual

que la discriminacién por raza o género»,
dice José Ramon Pin, profesor del IESE

zaciones sociales en unos 7,5 millones
de euros. Ingresos que el sistema re-
cibir4 con los brazos abiertos, tenien-
do en cuenta que tiene un déficit su-
perior a los 18.000 millones.

Sueldos mis elevados

Pero.. ;qué lleva alas empresas a pres-
cindir de los trabajadores de mds edad?
El profesor del 1ESE, José Ramén Pin,
recuerda que los mayores de 50 tienen
sueldos mas elevados que los que per-
ciben las promaociones posteriores y
«aunque pueden ser mas productivos
por la experiencia acumulada, esa ex-
periencia puede ser su desventaja al

Las empresas con mds de cien trabajadores
y en beneficios deben pagar el paro de los mayores
de 50 anos que sean despedidos o prejubilados

Pago de cotizaciones

La Seguridad Social ha reforzado la obligacion de las
empresas de abonar la cotizacion de los mayores de
55 afos depedidos hasta la edad de retiro anticipado

cambiar la forma de trabajar por la in-
corporacion de las nuevas tecnologias.
Eso exige adaptacion al cambio; el mito
es que a esas edades es mas dificil, aun-
que -apunta- no tiene por que ser ver-
dad».

«En la gran empresa a partir de los
50 aitos o eres de los que despiden o
eres despedidoy, afirma Pin, para ¢}
que el vedadismo» (discriminacién
por edad} deberfa «ser penado por la
ley, lo mismo que la discriminacién
por raza o géneros. Explica que, ade-
mas, sus salidas hacen mas dificil la
recolocacion, con lo que «la sociedad
incurre en gastos de subsidios de de-
sempleo, de ayuda psicolégica o clini-
¢a. Se pierde mucha sabiduria acumu-
laday se desperdicia su experiencia».

En todo caso, recomienda al profe-
sional que sea consciente de que
cuando se acerque a esa edad debe pla-
nificar su carrera profesional, reciclan-
dose, buscando otro trabajo, empren-
diendo, trabajando como auténomo o
dedicindose a la ensefianza. «La pla-
nificacion de las finanzas personales
es un tema a tener muy en caenta»,
concluye.

T
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465,8%

perdidas.

A
millones

La Seguridad Social espera
elevaren 7,5 millones la
recaudacién por cotizacio-
nes de empresas obligadas
a realizan convenios por
despidos por ERE de
mayores de 55 aiios.

126%

Oes de un 126%.

Los mayores de 55 afios
fueron los mds castigado
por la crisis y las regulacio-
nes de empieo. El nimero
de parados es hoy un 3%
superior que en 2008;
caso de los mayores
de 55 afios el incremento

83

afios

Cada vez se despide a edad
mas temprana pero la
esperanza de vida sigue al
alza. Supera al nacer los 83
anos de media. En los
hombreses de 80,3 afiosy
en las mujeres de 85,7 afios.

enel
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«El despido en
Espafna es como
un agujero infinito»

ENTREVISTA

Pepe Alvarez

Secretario general de UGT

» El lider sindical exige
al Gobierno derogar
las reformas laboral
y de pensiones

JAVIER GONZALEZ NAVARRO

MADRID

Pepe Alvarez, que sustituyd a Candi-
doMéndez hace Lres afios al frente de
UGT, acaba de ser nombrado vicepre-
sidente de la Confederacién Europea
de Sindicatos (CES) y quiere que ¢l Go-
bierno cambie la legislacion laboral
por decreto y lo anles posible.
—¢Justifica la confusion que existe
sobre e] control horario?

~Creo que es una tormenta en un vaso
de agua. Lo que es razonable y i6gico
es que los trabajadores sepan a qué
horaentran y a qué hora salen. Pare-
ce mentira que en Ia era de la digitali-
Zacidn esto sea un problema. Creo que
el Gobierno lo ha hecho bien con el de-
creto aprobado. Nos hubiera gustado
que fuera mas concreto, que dijera
cdémo se hace el control horario. Me ha
sorprendido que estén mas preocupa-
das las empresas en las que no hay pro-
blemas, que son la mayoria, pero no
he visto preacupacién por los piratas
gue estdn abusando de la gente.
—Usted dice que los espafioles se han
inclinado por la formacién de un go-
bierno de izquierdas, que es el que
los sindicatos prefieren para llevar
a cabo todas las reformas que quie-
ren hacer. ;Qué pasaria si el PSOE
pactara con Cs?

—En ningun caso los espaioles han
votado por un gobierno gue no supon-
ga un cambio de verdad. Lo que hemos
oido a Cs durante Ja campafia lo sitlia
en lo que es un partido centrista y ul-
traliberal que no compartimos. Decir
que hay que bajar los impuestos con
las necesidades de servicios que tie-
nen los ciudadanas, con el diferencial
impositivo que hay entre laUE y Es-
pania, solo corresponde a una fuerza
politica que soio piensa en una parie
de ellos. Es una hipotesis, el PSOE hara
lo que crea conveniente, pero quere-
mos un gobierno que haga frente a los
graves problemas del paisy que gene-
re las condiciones para que se repar-
ta la riqueza que sc esld generando.
—Le piden al Gobierno que acometa
por decreto y 1o antes posible diver-
sas reformas sobre ultraactividad,
convenios, despidos, etc... ;Por qué
no lo negocian con la patronal?
—Ya se ha negociado, En el Ministerio

El caso del ciclista
de Glovo: «Nadie
sabe cudntos
accidentes hay»

—No estamos ante un proble-
ma de legislacién, sino de cum-
plimiento de laley. La Inspec-
cion de Trabajo y la Seguridad
Social tienen que determinar
que son trabajadores por cuen-
ta ajena por mucho que lo dis-
fracen las plataformas digita-
les y, a partir de aqui, todo lo
que tiene que ver conlasalud y
1a seguridad de quienes vanen
bicicleta. Como hay tanta mise-
ria, vamos descubriendo que
hay una escala de subcontrata-
ciones, lo que para Cs serian em-
prendedores, que nadie sabe
hasta dénde se llega, Nadie sabe
cuantos accidentes hay. Todos
miramos para otro lado. Hemos
pedido al Gobierno que analice
esta situacién porque estamos
ante una degradacion infinita.
Tiene que haber un control. Alge
parecido sucede con los trans-
portistas, que hacen jornadas
de hasta 24 horas, Y no hay de-
nuncias porque no ha ocurride
un suceso tan grave como el del
ciclista fallecido en Barcelona.

de Trabajo ha habido una mesaen la
que hemos estado negociando duran-
te meses sobre el control horario, que
lo podriamos haber acordado en esa
mesa seguramente de forma mds fle-
xible en su aplicacion, haciendo guias
entre ellos y nosotros para desarro-
llarlo. En la prevalencia del convenio
del sector sobre el de empresa oienel
Ministerio a los presidentes de la pa-
tronal (Rasell y Garamendi) decir que
era un tema tabu para las empresas.
8ino quieren, habrd gue aplicarlo, por-
que la desregulacion que genera la apli-
cacion del convenio de empresa sobre
el del sector es el que ha dado vida a
las situaciones que viven, por ejemplo,
las camareras de piso, y no solo sala-
rialmente. Hay que restaurarlo de ma-
nera inmediata. Si la patronal no esta
de acuerdo, qué le vamos a hacer. No
nos vamos a poner de acuerdo en todo.
Silienen alguna oferta que nos lleven
a las mismas conclusiones, 1o pode-

Alvarez aboga por reestablecer las causas de las extinciones

mos estudiar. Y la ultraactividad, sino
se restituye, hard imposible la nego-
ciacion colectiva. Y tiene que quedar
claro que la caida de las condiciones
de fos convenios no va a repercutir en
los ciudadanos.

—El Gobierno quiere reformar el Es-
tatuto de los Trabajadores.

—Para entrar en una negociacién del
Estatuto de los Trabajadores que nos
permita no ir a la defen-
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tar la presion fiscal, sobre todo, a los
que mds ganan. ;A partir de qué can-
tidad?
—Situar una cifra desde la perspecti-
va del sindicato seria innecesarioy no
aporta nada positivo en este proceso.
Creo gue tenemos que ser conscien-
tes de que tanto las rentas bajas como
las medias tenemos que contribuir, y
las altas mas. La cuestién no es cuan-
to me van a pillar a mi,

siva, sinoconequidad,  Ar4¢ impuestos sino que cuan_do 't‘enga
hay un tema que no pue- Hay que ir que Ilevar a mis hijos al
de esperar, que es el de 3 cole no me tenga que pre-
las causas de despido. En g yqlando la guntar si voy a tener co-
Espaia, el despido es Presion fiscal con  Jegio concertado o pabli-
como un agujero infini- laUEy que c0; 0 si voy a tener hospi-

to. Hay que reestablecer
la causalidad. También
necesitamos recuperar
la autorizacién adminis-
trativa previa en tos ERE. No puede
quedar como estd. No hay ningtin pais
europeo donde un empresario pueda
liguidar la empresa en un mes. con la
posibilidad, es verdad, de que el tra-
bajador pueda recurrir al juzgado, pero
para cuando resuelva después de {res
o cinco aios, ya no habrd empresa, por
1o que no se podrd retrotraer la situa-
cion y garantizar los derechos de los
trabajadores. Hay que reinstaurar un
equilibrio.

—Los sindicatos insisten en aumen-

repercuta en los
servicios publicos

tal; o sillego a los 80 afios,
sivoy a disponer de una
residencia. A mi me pa-
rece que la reflexion so-
bre la fiscalidad no puede serun mer-
cadeo. Es un escandalo que Cs diga que
van a bajar los impuestos en las comu-
nidades donde gobiernen lo mismo
que lo que suba el Ejecutivo central.
Desde su posicion politica representa
1a contradiccién mas grande que he
escuchado. Espaiia tiene que ira un
proceso de equiparacion paulatino,
pues son 8 0 9 puntos el diferencial
que tenemos con la UE. Hay que ir igua-
lando la presion fiscal y que repercu-
ta sobre los servicios ptiblicos.
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Reunidn de directivos. e

El 44% de directivos espaiioles
prevé aumentar su plantilla

Los consejeros delegados estan preocupados por la
desaceleracion global, pero son positivos, segiin KPMG

elEconomista MADRID.

Los consejeros delegados (CEOs)
de las principales empresas estin
preocupados por la desaceleracion
econbémica global y por los riesgos
crecientes en diferentes ambitos,
segln se deduce de la quinta edi-
cion del Informe Global CEO Outlook
realizado por KPMG. A pesar de
este panorama de cautela reinante
también hay datos positivos ya que,
por ejemplo, el 44 por ciento de los
consejeros delegados espaiioles
prevé aumentar entre un 6 yun 10
por ciento la plantilla en los proxi-
mos tres afios, frente al 36 por cien-
to de sus homdlogos encuestados a
nivel global.

Este aumento del empleo esrefle-
jodel crecimiento previsto de la fac-
turacion, que serd de un 2 por cien-
to en los préximos tres afios en el
caso del 58 por ciento de los méxi-
mos directivos espaitoles. A nivel
internacional la confianza de estos
directivos sobre la economia global
ha caido ligeramente, del 67 al 62
por ciento, en linea con las meno-
res previsiones de crecimiento para
2019 que barajan todos los organis-
mos internacionales y la desacele-
racién economica registrada en
varias economias.

La confianza de los primeros
directivos espaiioles en la econo-

mia se sitta en el 64 por ciento, en
linea con sus homélogos interna-
cionales.

Organizaciones mas agiles

Para Hilario Albarracin, presiden-
te de KPMG Espafia, “los méximos
ejecutivos de las empresas estdan
reprogramando sus compaiiias para
hacer frente al cambio constante y

El M&A, clave
para los
ejecutivos

El 86 por ciento de los conse-
jeros delegados espafioles se-
fiala el potencial de las fusio-
nes y adquisiciones (M&A,
por sus siglas en inglés) para
la transformacién digital, en
linea por tanto con la opinién
de los globales (84 por cien-
to). El interés fundamental de
este tipo de operaciones radi-
ca en la capacidad que pue-
den aportar las fusiones y ad-
quisiciones por transformar
un modelo de negocio mas
rapidamente que con creci-
miento orgénico. El objetivo
se centra sobre todoen la |A.

crear organizaciones més dgiles y
resilientes en el futuro. En este esce-
nario, la inversién en tecnologia es
condicién sine qua non para scbre-
vivir en la era digital ya que permi-
te transformar los modelos de nego-
cio tradicionales, gestionar los ries-
gos de forma més efectiva y antici-
parse a las necesidades y demandas
de los clientes”.

En materia de riesgos los cinco
que més preocupan a los maximos
directivos de las empresas espafio-
1as son los operacionales, los deri-
vados de las tecnologias disrupti-
vas, los climaticos, el proteccionis-
mo y laciberseguridad. A nivel glo-
bal sefialan los riesgos climaticos,
seguidos de los tecnoldgicos, el pro-
teccionismo, la ciberseguridad y por
Gltimo el operacional.

En todo este panorama la ciber-
seguridad es critica ya que aunque
los ataques son cada vez mas nume-
rosos y sofisticados, las empresas
parecen sentirse preparadas para
afrontarlos, como lo prueba el hecho
de que sube del 44 al 64 por ciento
el ntmero de consejeros delegados
espafioles que se declara prepara-
dos para un ciberataque. Asi, para
estos directivos la ciberseguridad
es una funcion estratégica yun fac-
tor de ventaja competitiva, taly
como lo reflejan el 64 por ciento de
los espatioles.
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CARLOS SEGOVIA MADRID
En su primera entrevista desde que
ha asumido la presidencia de la Co-
misién de Economia de CEOE y del
banco Rotshchild en Espaiia, Inigo
Fernandez de Mesa (Madrid,1967)
asegura a EL MUNDO que hay pro-
blemas suficientes en la economia
que hacen necesarios pactos trans-
versales en la politica espariola. Fue
secretario de Estado de Economia en
el Gobierno de Rajoy.

Pregunta.~ ¢C6mo es Ia situacién
econdmica de Espafia?

Respuesta.~ Es muy positiva. Lle-
vamos muchos afos creciendo por
encima de la media europea y te-
niendo superdvit exterior con infla-
cidn baja. Dicho esto se van viendo
algunos sfntomas de desaceleracién
en los Ultimos meses y hay que apro-
vechar el momento para tomar me-
didas que garanticen que el creci-
miento sea duradero. No podemos ti-
rar por la borda el buen punto de
partida. Tenemos una gran oportuni-
dad para que Espafia resuelva sus
problemas.

P~ ¢Cuales destaca?

R.-Tres. El primero, una tasa de
desempleo muy elevada y es necesa-
rio que la economia siga creciendo
por encima del 2% para generar em-
pleo. Segundo, una deuda externa
muy elevada que sigue siendo nues-
tro talén de aquiles. Es fundamental
seguir exportando y para eso necesi-
tamos una economia mds competiti-
va. Y tercero, el sisterna de pensiones
obliga a una politica fiscal muy pru-
dente. No hay margen para mante-
ner déficits ptiblicos excesivos.

P- ¢Como afrontarios con esta
fragmentacitn politica?

R~ Es un reto, pero es posible. Los
acuerdos deben ir encaminados a
generar estabilidad y crecimiento.
Espania no se puede permitir més de-
saceleracién con esta tasa de paro.

P~ El presidente de CEOE propo-
ne que PPy Cs se abstengan y dejen
gobernar a Sdnchez a cambio de
acuerdos. cLo comparte?

R.~Todo tipo de acuerdos politi-
¢os que no aumenten la presion fis-
cal y mejoras en el funcionamiento
de la economfa son positivos.

P~ Pero no hay cultura en Espana
en pactos transversales...

R.~La sifuacién puede ser el pun-
to de partida para que sflos haya.

P~ ¢Por qué los mercados prefie-
ren un pacto PSOE-Cs?

R.~ Miés que un acuerdo concreto,
lo que los mercados quieren son re-
sultados. No quieren un aumento de
la fiscalidad a Jas empresas ni sobre
¢l ahorro ni sobre el trabajo. Tampo-
co impuestos sobre el Patrimonio.
No querrén politicas en el dmbito la-
boral que perjudiquen el desarrolio
empresarial, También quieren esta-
bilidad presupuestaria y deuda sos-

Presidente de la Comisidn de Economia de CEOE vy de Rothschild Espaiia. Fernandez de Mesa

afirma que la situacion econdmica de Espafia es «muy positivas, pero ve riesgo de «tirar por labordax la
recuperacidn y riesgo de fuga de empresas a paises con gobiernos mas pragmaticos como Portugal

tenible. Acuerdos en contra de todo
esto no s6lo serian positivos para los
mercados, sino que son los que ge-
nerarian rigueza.

P~ F1 Gobierno remiti6 un progra-
ma a Bruselas con un considerable
aumento de la presion fiscal...

R.~ El crecimiento potencial se

«Hay riesgo de fuga
de empresas a
Portugal, su politica
fiscal es pragmatica»

«Elimpacto de la
subida del salario
minimo es a medio
y largo plazo»

puede ver reducido con una politica
econdmica y fiscal que no es la ade-
cuada. El programa que se ha pre-
sentado a Bruselas es un aumento
muy sustantivo de los gastos y se de-
ja al ciclo econémico la financiacién
del gasto con un aumento de la im-

posicion que tiene un impacto recau-
datorio muy limitado, pero muy aito
en la distorsion de la economia. El
Gobierno no va en la buena direc-
ci6n con este programa. Los nuevos
presupuestos deben ser muy pru-
dentes en ingresos y en gastos.

P~ En cambio, el Gobierno portu-
gués plantea a Bruselas bajar la pre-
sidn fiscal. ¢Hay riesgo de fuga de
empresas espafiolas a Portugal?

R.- Si que hay riesgo. Vivimos en
un entorno competitivo a nivel de Fs-
tados también y el caso de Portugal
es paradigmético, porque es un go-
bierno de izquierdas que ha hecho
una politica fiscal tremendamente
pragmatica. Espafia no puede dise-
far un sistema fiscal sin tener en
cuenta lo que estén haciendo Portu-
gal y otro paises del entorno, porque
puede haber deslocalizaciones. Un
claro ejemplo de que Espafia no es
un paraiso fiscal es que no hay una
gran atraccion de empresas extran-
jeras. Deberia haber venido un gran
numero de empresas de Reino Uni-
do como consecuencia del Brexit
porque los sectores son muy pareci-
dos, pero eso no se ha producido.

P-Pedro Sénchez defiende que la
empresas pagan pocos impuestos.

R.~ No es cierto que paguen poco.

pagan mucho. Las empresas espafio-
Ias son las que mas impuestos pagan
en Europa, porque hay que tener
también en cuenta las cotizaciones
sociales. Ademds el sistema es inefi-
ciente, porque perjudica al empleo.
Hay que reducir la fiscalidad al tra-
bajo. La media europea es que de ca-

«Espaiia no se puede
permitir mas
desaceleracion con
esta tasa de paro»

«Los acuerdos
politicos que no
suban la presion
fiscal son positivos»

da 100 euros que se recaudan, 23
vienen de las empresas, En Espana
son 31 de cada 100.
P~ Pero si se bajan las cotizacio-
nes, {como pagar las pensiones?
R.~Para pagar las pensiones hay
que aumentar el empleo. La clave es

Gobierno no va en la buena direccion»

SERGIO ENRIQUEZ-NISTAL

aumentar las bases, no los tipos.

P~ cAdmite cambiar la reforma la-
boral?

R.~En la CEOE estamos siempre
abiertos al didlogo y a la negocia-
cién. Creemos que hay elementos
que se pueden mejorar, pero segui-
mos creyendo que el convenio de
empresa prevalezca sobre el secto-
rial porque es lo que va a permitir
mayor eficiencia y generar empleo.
También creemos que Ia ultractivi-
dad es muy importante,

P~ ¢Les inspira confianza hablar
con el Gobieno que aprobd viernes
electorales por decreto?

R.~ Nos planteamos una nueva
etapa. Estamos dispuestos a dialo-
gar pero también a defender nues-
tra posicion. Es importante en esta
nueva etapa reducir el numero de
decretos leyes, porque eso va en
contra del didlogo social.

P~ ¢Fueron catastrofistas al pre-
decir caida de empleo por el au-
mento del salario minimo?

R.~ Este tipo de medidas tienen
impacto a medio y largo plazo. No
hay que mirar el inmediato y el im-
pacto es diferente, seglin regiones
y sectores. No afecta igual en Ma-
drid que en Extremadura. Sin dia-
logo social, el impacto es negativo.
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Los retos de la economia
Rigor fiscal, flexibilidad laboral,
envejecimiento, digitalizacion...
y todo ello con consenso politico

MARTA YOLDI
MADRHY

Consolidacion fiscal parafle-
var el déficit a cero; politicas
que absorbanlos efectos del
envejeciiniento de la pobla-
cion; flexibilizar atin méas el
mercado laboral para acabar
con la dualidad y el elevado
pare estructural, y potenciar
1a digitalizacién de las e

presas ¥ Administraciones
pablicas son reformas im-
prescindibles gue necesita
la econormia espaiiola para
lograr un crecimiento dife-
rencial sostenido y resistiv
aun contexto internacionial
revuelto e incierto. Para ello,
es fundamental que las for-
maciones politicas alcan-
<en Consensas y acuerdos
de cara al futuro en esta y
sucesivas legislaturas, Los
cinco expertos econdmicos
reunidos en el Foro Ruturo, el
observatorio de tendencias
econdmicas de ClincoDias y
Banco Santander, coinciden
en este diagndstica sohre 1a
econoniay sus necesidades.
Un consenso en la doctrina
(que venimy ible tras-

Los expertos coinciden enque Espaifia es muy vulnerable alosriesgos globales
yreclaman alos partidos politicos acuerdos paraaplicar reformas estructurales

Eltamario delas empresas espafiolasylaproductividad son otros dos grandes
problemas pendientes de laagenda econdmica, ligadosal contexto exterior

“La tasa de ahorro
es insuficiente
yesodeberia
reflejarse en

los impuestos.
Hay que fomentar
fiscalmente
elahorro”

FERNANDO FERNANDEZ,

cg, “se filtra ala financiacion
del sector privado” v dana el
Trecm

ladar a la clase politica.
Intentar equilibrar las
cuentaspuiblicas es esencial
parala sostenibilidad econg-
nica. Losexpertos recuerdan
que tener un déficit v una
deuda elevados precisa de
financiacion en losmercados
finmcieros y esta puede salir
cada vezmascara, dado que
Jos tipos de interés no van a
bajar ntis ni van a perniane-
cer siempre como alora. Asi,
Concepcién Sanz, economis-
ta del Servicio de Estudios
de Banco Santander, alerta
de que si la financiacion de
ia deuda publica se encare-

Helevado endeudamien-
to de la economia levé la
pasada semania al Banco de
Espafia a alertar sobre ello.
GOscar Arce, sudirector gene-
ral de Reonomia y Estadisti-
cas, veconoce que “el sector
privado (empresas y hoga-
res) ha hecho un esfuerzo
improboe en la reduccion de
sus pasivos”, mientras que,
en paralelo, el sector plblico
los ha aumentado, de forma
que ahora la deuda piblica
alcanza e} 98% del PIB, sin
duda una de las vulnerabi-
lidades mds explicitas de la
econornia espanola.

“Apostar por

la digitalizacién
no es cuestion
de crear una
secretaria de
Estado, un
ministerio ouna
vicepresidencia”

CATBDRATICO PR ECONDHIA DE
CONEF Y DIRECTOR DB BSTUDIOS
FINANGIERCS DB FUNCAS

“Bl problema del déficit
estructural espafiol es que se
ingresa mal. La recaudacion
publicadescansa en impues-
tos que lastran la economia,
como el quegrava larentade
Tas personas, que se basa en
un concepto que pertenece
al pasado comosonlas vidas
asalariadas pennanentes”,
comenta Fernando Ferndn-
dez, profesor de Kconomiaen
1a IF. Business School, gquien
ve precisoun girode 360 gra-
dos en el sisterna tributario,

Vulnerabilidad

Otro delos elementos de con-
senso entre los expertos es
la necesaria intensificacién
de la reformia del iercado

“Trasla crisis,
Espafia ha
cambiado
sumodelo
productivo hacia
Ia exportacion
ylasalida de
inversién directa

SOMCEPCION SANZ,
ECONOMISTA DEL $ERVICIQ
DE BSTUDING DEL

BANGCO SANTANDER

laboral para luchar cantra
el desempleo estructural
que sufre Espafia. Lograr la
eficiencia del mercado de
trahajo supone acabar, a su
juicio, conla dualidad entre
contratos fijos y tempora-
les, con la sobreproteccion
de unos y Ia vulnerabilidad
de otros. A ello se suma, en
opinién de Fernando Ferndn-
dez, laescasa movilidad geo-
graficay funeional, asi como
¢l elevado paro juvenil que,
afirma, amortigua perm tam-
bién foinenta el apoyo de la
familia. Dos eleinentos que
tilda de representativos “de
lo injusto e ineficiente que
es nuestro imercado labo-
ral”. Lejos de ser una isla, la

“Enlafalta

de movilidad
geogrifica

tiene mucho

que ver laalta
tasa de propiedad
de vivienda

y el alquiler”

R ARCE.

R GENERAL

ONGMIA ¥ ESTADESTICA
DEL BANCO DF ESPARA

economia espanola es cada
vez mds vulnerable al con-
texto internacional. A ello
sesuma, ademas, la elevada
fragmenlacion politica, que
ha llegade para quedarse, y
¢ue retrasa, mas si cabe, la
toma de decisiones, Oscar
Arce reconoce que o maloe
de la fragmentacion es que
“aurnenta la resistencia cle
nuestra econamia aretomar
una agenda reformista muy
ambiciosa”, y aftade gue “el
impulso reformador se agotd
en Espaiia hace tiempo™
En el plano positivo, se
imnpone el consensa st o sl
De esta forma, los expertos
reclaman pactos “noe abso-
lutas, pero sf amplios”™. BEn

Cincobias
Lurea 3 cle juniode 2019

“Lamejoradela
productividad
pasa por
profesionalizar
la direccién de
empresas, pero
no tanto desde
elsector piblico”

FRANCISCO MERBZ.
CATEDEATIVC DR ANALISIS
ECONOMICO BR LA UNIVERSIDAD
BEVALENCIA ¥ DIRECTOR

B INVESTIGACION DL IVIE

su opinidn, el coliseriso €s
positiva, entre otras cosas,
porque evita contrarrefor-
mas al cambiar el signo del
Gobierno. *No soy muy op-
timista a corto plazo sino
hay un programa comuin y
sinehay acuerdos”, asegwra
Santiago Carbd, catedritico
de Economia de Cunef y di-
reclor de Estudios Financie-
ros de Funcas. Por su parte,
Concepcién Sanz opina que
se podré Hegar a acuerdos
porque, pese ala fragmen-
tacion, “los partidos tienen
sensibilidad hacia la perte-
nencia al 4rea euro: nadie
cuestiona esa realidad”.

Sin embaigo, la urgencia
esmdximaen reforrnas como

p pressreader’ Fs
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la del sistema de pensiones,
y enlabusqueda de solucio-
nes para absorber los efectos
delenvejecimiento. Pero para
elo es preciso un consenso
politico en el inarco del Pacto
de Toledo que solo roimpié
Unidas Podemosal cierre de
la anterior legislatura. Aun-
que, para Oscar Arce, “urgen-
te ey todo: cuanto antes se
hagan las cosas, mejor”,

“La poblacion esta en-
vejeciendlo a pasos agigan-
tados”, alerta Arce, quien
apunta la transfoermacion
que implica en la economia:
reduccion del crecimiento y
de la innovacion, dado que
consumen nenvs, pagan
menns impuestos -porque
sus pensiones son mAs bajas
quelos salarios de media-y
requieren mucho mas gasto
plblico. Un problema a so-
lucionar de largo recorrido
¥ para el que no existen me-
canistnos cortoplacistas, de
ahi que Ferndndez inste a
aplicar la politica migratoria
adecuada para acompanarla,

Todlas estas reforToas son
precisas, segiinrecalcan, para
sostener el crecintiento eco-
ndmico. Sinembargo, alertan
de que enlasociedad se esta
fijando 1a exronea idea de que
el crecimiento econdimico
ya Ko es una preocupacion,
porque “parece que se da
por hecho”, segtin critica el
catedratico de Unck Cathéeos
pesimista enrecomponer “la
narrativa gue lega ala gente
sohre los problemas”, conmo
demuestra el debate solre
las pensiones o en la ausen-
cia tle una evaluacion de las
politicas pithlicas.

Otro de losretos aflorado
en el Foro Futuro es la nece-
sidad urgente de mejorar ka

- CincoDias

productividad. Francisco Pé-
rez, catedratico de Analisis
Econdmice de la Universidad
de Valencia, aclvierte de que
la productividad, no solo del
trabajo sino tambicn del capi-
tal, es “muy modesta™. Critica
qtie en Espafia no se invierte
bien, porque no se obtiene
retorno y no hay suliciente
rentabilidad, mijentras que
la competitividad “es global
yereciente”. A ello se suma el
director general de Economia
def Banco de Espaita, gue la-
menta que la productividacd
nacional estd tenfendo “una
evolucion decepcionante,
va que estd por debajo de la
media de la Unién Europea”

El tejido productivo pri-
vado es un activo en el deve-
nir econdnico espaitol hasta
el puiito de gue “se ha conse-
guido avanzar por €] ecosis-
tema productivo (einpresas,
proveedores, productores
locales. etc.) cue compite
entre si y en algunos casos
coopers”. manifiesta el cate-
dratico cle la Universidad de

La eficiencia de la
Administracién

v la financiacion
autonémica,
temas pendientes

Funcién publica,
Fernando Femandes
1310 entiende por qué
&6 habla ran poco de
[a eficiencia de las
Administraciones
niblicas ¢ por qué as
eandicionss laborales
de Jos hncionarics son
meiores qu= fas del
resto rle trabajadores.

Justicia y educacion.
Fernanda Femanden
v al sistema judicial
“como
LCONBIHICD" Por
su lentitud. v al

® T e o
prblico. "Ppoco o nada
commpetitive”
Comunidades

Bara

Valencia. Perola izacion
empresarial ("raquitistno eni-
presarial” lo definié Fernin-
dez) esun problema que hay
que combatir.

Y el sector privade, al
igual que el pablico, tiene
ante si el ineludible desafio
de la digitalizacion. Carbo
cree que Buropa debe plan-
tearse crear “un gigante” en
inteligencia artificial, al estilo
delos norteamericanos o ja-
poneses, si guiere tener algo
que decir en el future. Pérez
valoraque la competitividad
ahora es digital, “por lo que no
se tratade invertir en equipos
TIC, esunnodelo de negocio
conincorporacion de capital
hurnang para Revarlo a cabo™

Francisce Pérez,

W NeCERAria que

lus comunidades
autdnomas equilibrers
BUS reCursos sm
reourrir al Ratado, lo
gue implica modificar,
de una vez por

today, fa financiacién
autenémica,

Equidad entre
generaciones. A Oscar
Arce le preccupa &f
Futurg laboralbds los
1Gvenes y atirn ue
“hay gue mirar tambien
A los gue vignen
dutras’

http://lector.kioskoymas.com/epaper/services/OnlinePrintHandler...
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De lzquierda
aderecha,

José Antonio
Vega, director
adjunto de
CincoDias, junto
a Concepetdn
Sanz, Gscar
Arce, Fernando
Fernindez,
Francisco Pérez
y Santiago Carbd,
PARLOMONGE

Los frentes abiertos

MY

! MADRID

! Ademss de los numerosos
. desafios internos. la econo-
. mia espaf

4 se enfrenta

' aunentorne internacional

lleno de incerticiunibre. Du-

| rante su intervencién en el
' ForoFuturo, varios analistas

aludieron a las antenazas
que se ciernen sobre la eco-
nomia global y, en conereto,
sobre Europa: la guerra co-
niercial que sbandera Do-
nald Trump, cuyo tltimo
episodio ha sido la amena-
za de hmponer aranceles a

. México en represalias a su
politica de inmigracién; el

i
i
|
i
i
i

Brexit, que parece aboca-
do a una salida abrupta, y
la situacién en Ttalia, cuva
prima de riesgo se sitda a
tan sale 50 puntos basicos
dela griega.

El director general de
Economia del Banco de Es-
paita, Oscar Arce, recuerda
que, en los Gitimos afios, Ia
economia de nuestro pals

i hacrecidoenpartegraciasa
: “los vientos de cola™ precios
i del petrdleo mds baratos,
' mercados potentes alos que

exportar productos espafo-
les, la politica monetaria de
tipos hajos del Banco Cen-

© tral Buropeo y una politica
' Rscal praciclica. "Estos fac-

tores, que nos dieron hue-
na suerte, se estan dando

la vuelta: suben los precios
del crudo, bajan las exporta-
ciones por fa desaceleracion
de los mercados fuertes y
enipeoran focos de riesgo
coma el Brexit, los arance-
les, o ltalia”, explica Arce.
El profesor del IE Fer-
nando Fernindez concuer-
da con esaidea v afiade que,
en el caso del Brexit, Espana
se encuentra mucho mas
expuesta a sus efectos que
otros paises dehido al peso
del sector turistico v delin-
mobiiiario. Advierte, ade-

“Espanaesta mas
expuesta gue
otros paises ala
salida de Reino
Unido dela UE",
senala Fernando
Fernandez

‘por el foco internacional

mias, de gue Espana debe
alejarse de la economia ita-
Hana, que enla actualidad
supone “un riesgo para la
gohermanza europea” por su
elevadisima deuda piblica.

La UE como problema

El director de Estudios Fi-
nancieros de Funcas, San-
tiago Carbd, lanienta que
muchos gspafioles va no
vean a Europa conio "una
esperanza’, sino como “un
problema’, la que considera
una mala noticia.

Ferndniez se muestra,
en canibio, mas optimista,
pero destaca la necesidad
de reforzar la unién banca-
ria. Un desafio para ef que
habri que llegar aacuerdos
sobre el Fondo de Garantia
de Depdsitos y completar la
gohernanza fiscal, un pun-
to sobre el que si hay “més
consenso”, detalla. “Lo in-
teresante es que hagamos
politica europea sin poner-
nos medallas nacionales”,
concluye.

La economista del Ser-
vicio de Estudios del Banco
Santander Concepeidn Sanz
cree que tocavia hace falta
que Ins espaiioles se abran
mas hacia la diniension eu-
ropea. “Tenemos que ser
muy conscientes de toda
la regulacidn gue 1ios viene
de la Union Europea ¥ que
forma parte de la nuestra”™

, (P pressreader’
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CEOE subira las cuotas alas empresas
por primera vez desde la crisis

LA CUOTA SUBIRA ANUALMENTE cOMO ELIPC/ La vicepresidenta de la patronal, Pilar Gonzélez de Frutos,
reclama a los empresarios “que piensen en el sostenimiento de la organizacion”.

MValverde. Madrid

La patronal CEOE subird las
cuotas a sus organizaciones
afiliadas y las empresasen ln.
asamblea anual del proximo 4
de julio. Su objetivo es que a
partir de este afio Ia cuota su-
ba en “los e;ercxctos venide-
10s8” en JA misma proporcion
que ¢l indice de Precios de
Consumo (IPC), segiin las
distintas fuentes empresaria-
les consultadas por EXPAN-
SION, Por lo tanto, serd la pri-
mera ves que CEOE aumente
las cuotas de sus socios desde
2010, cuando Hegd Juan Ro-
sell a la presidencia de la pa-
troual, en plena recesion eco-
némica, Por esta poderosa ra-
z6n, ¢) entonces presidente
renuncid a pedir un esfuerzo
alas organizaciones y empre-
sasde CEOE.

S6lo en 2017 hubo una su-
bida puntual, desdelos 9.263a
los actuales 9.400 euros. Sin
embargo, Rosell terminé su
mandato en 2018 sin apenas
alterar la contribucién de las
empresas ala patronal. De he-
cho, el empresario cataldn hi-
20 un recorte dristico de
plantillay de cargos dentro de
la organizacién ante los pro-
blemas de financiacién.

En este contexto, con fasu-
bida de este afio, la patronal
quiere subir la cuota a los
9.525,80 euros por vocal. Es
decir, por representante en fa
asamblea, salvo las grandes
empresas que por sf misimas
son socias de CEOE y que
abonan cuotas mucho mis al-
tas que las que pagan las orga-
nizaciones territoriales y las
federaciones sectoriales y de
industria

Hay que tener en cuenta
que la confederacion empre-
sarial est4 formada por 200
organizaciones territoriales y
sectoriales en las comunida-
des auténomas y provinciales
que, a su vez, integran 4.500
asociaciones de base. A través
de este tejido, Ia patronal red-
neados millones de empresas
y auténomos. Especialmente,
cerca de 150 grandes empre-
sasforman parte de CEQE co-
mo socios individuales. Entre
otras, Adecco, Accenture, Ae-
na, Alstom, BBVA, Bankia,
Boeing, Campofrio, Coca Co-
1a, Cepsa, Danone, Deolio 0 El
Corte Inglés. También Goo-
gle, Heineken, Iberia, IBM,
Mercadona, Banco Santan-

Ei presidente de la patronal CEOE, Antonio Garamendi.

der, SEAT, Siemens, Talgo,
Unilever o Viscofan, entre
otras muchas. Lasubidadelas
cuotas de CEOE a las organi-
zaciones y empresas €s una
iniciativa dePilar Gonzdlez de
Frutos, vicepresidenta de la
Confederacion y presidenta
de la Comisién de Régimen
Interno. En laJunta Directiva
del pasado abril pidié “un es-
fuerzo” alas organizaciones y
empresas asociadas ala patro-
nal para aumentar la cuota
anual de 9.400 euros. Gonzi-

lez de Frutos, que también es
presidenta de Unespa, la pa-
tronal de las aseguradoras, lla-
md la atencidn de sus socios
sobre la necesidad de actuali-
zar la cuota porque “perma-
nece inalterada desde hace al-
gunos afios”. Desde 2010, co-
mo se hareflejado més arriba.

Por estarazén, Gonzilez de
Frutos recordd alos empresa-
rios que, “considerando el
efecto erosivo de la inflacion,
elimporte de lacuota es signi-
ficativamente més baja en tér-

minos reales”, Mixime, te-
niendoen cuenta “que los gas-
tos de la organizacién han
mantenido una evolucitn cre-
ciente, al menos en importes
equivalentes a la inflacién
anual”, Hay que tener en
cuenta que las cuotas de las
organizaciones y empresas
aportan cerca de 11 millones
de euros de los més de 12 mi-
Hones del presupuesto de la
patronal. En segundo lugar,
desde el mandato de Rosell, el
oGrgano central de CEOE estd

Ayuda publica para financiar los convenios

Una de fas reivindicaciones
mds frecuentes de la
patronal CEOE ante

los sucesivos gobiernos es
que tanto ella como

los sindicatos reciban
financlacion pablica

por su participaciénenla
negociacién colectiva. Lo
que quieren los empresarios
es que el Gobiemo ayude

a soportar el coste

dea formacién

de los negociadores de los
conveniosy los gastos

que se derivan

de los complicados

procesos de discusién. La
patronal defiende que
muchos negociadores se
estén jubilandoy empiezan
afaltar expertos enlos
convenios. En segundo
lugar, fa confederacion
empresarial recuerda que la
Constitucidn reconoce en
los articulos 7y 37 su papel
y el de los sindicatos como
representantes de sus
respectivos colectivos y
como negociadores de los
convenios. Los agentes
sociales consideran que sus
acuerdos interconfederales,

sectorfales y de empresas
contribuyen a mantener

la paz social y la cohesién
temitorial. Otro punto
pendiente para el
presidente de CEOE,
Antonio Garamend, es dar
mds papel a las grandes
empresas ern los érganos de
direccién de a
confederacitn, frente alas
organizaciones territoriales,
Iindustriales y de servicios.
Bien es verdad que las
grandes cornpafifas influyen
en CEOE més alld de las
juntas directivas.

La aportacion anual
de las vocalias
empresariales a
CEOE pasara de
9.400 a 9.525 euros

CEOE dedicara este
afio 110.000 euros

para cubrir impagos
y bajas de miembros
de la Junta Directiva

desvinculindose de las sub-
venciones publicas. Sobre to-
do delos fondos de formacion
que empez0d a recortar el Go-
biernodel PP,

Una subida suave

No obstante, para que la subi-
da de la cuota se pueda hacer
en las organizaciones y en las
empresas “sin crear fuertes
correcciones en periodos cor-
tos de tiempo”, Gonzdlez de
Frutos propuso “un proceso
[de subida de la cuota por vo-
calfa] que deberta ser sosteni-
do ¥ en varios ejercicios, in-
cluido este mismo afio, para
recuperar su valor”, En todo
caso, la vicepresidenta de
CEOE pidid alos empresarios
una reflexién sobre el “es-
fuerzo” econdmico que se les
pide. La més importante de
las razones que esgrime la vi-
cepresidenta de la patronal es
que los empresarios “deben
pensar en el sostenitmiento de
la Confederacion, mis que en
el hecho de participar en la
Juuita Directiva”,

Por todas estas razones, en
los presupuestos de este afio,
la patronal va a destinar
109.000 euros “para provi-
sidn de cartera por problenzas
de cobros derivados de baja-
das de vocalias o impago de
empresas”,

CEOE contempla una re-
duccién en los gastos de fun-
cionamiento, manteniendo la
politica de contencion del
gasto, Méxime, teniendo en
cuenta que la patronal debe
mantener su ayuda de
1.350.000 euros a Cepyme, la
patronal de la pequefia y me-
diana empresa. No obstante,
los gastos de personal crece-
ran este afio un 15%, hasta 7,2
millones de euros para una
plantilla de 109 personas en
CEOE central, que tendrd un
crecimiento salarial del 2%.

Aguado
descarta el
apoyode Csa
la investidura
de Carmena

Expansién. Madrid
El candidato de Ciudadanos a
1a Comunidad de Madrid, Ig-
nacio Aguado, asegur6 ayer
que “estd descartado” apoyar
a la alcaldesa de Madrid en
funciones, Manuela Carme-
na, para que pueda revalidar
la Alcaldia cuando tenga lugar
la sesi6n de investidura en el
Palacio de Cibeles y que, por
{o contrario, la formacion na-
ranjavaa“intentar formar go-
bierno con el PP”. Deesta for-
ma, el lider naranja da carpe-
tazo a los rumores que apos-
taban por un pacto con Més
Madridy el PSOE en Madrid.
Asi lo expuso en declara-
ciones alos medios de comu-
nicacién en la sede madrileia
de su partido después de que
Carmena instase este sibado
a Ciudadanos a que la apoya-
ran para seguir como regido-
ra, al ser Mis Madrid la lista
mésvotada, apelando al ejem-
plodel candidato de Ciudada-
nos (BCN Canvi-Cs) al Ayun-
tamiento de Barcelona, Ma-
nuel Valls, que dard su apoyo
aAda Colau para evitar que el
independentista Ernest Ma-
ragallacceda al consistorio,
“Vamos a intentar formar
gobierno con el PP también
en ¢l Ayuntamiento de Ma-
drid", subrayé el candidato de
Ciudadanes, aunque admitié
que “las negociaciones toda-
via no han empezado”. En es-
ta linea, destacd que han con-
seguido el objetivo que se
marcaron, que era “sumar
mis que el bloque populista
encabezado por Carmena”,
por lo que “ahora hay que in-
tentar llegar a acuerdos, ce-
diendo unos y otros” para
que, sefiald, “Carmenanosiga
o cuatro afios méas
enel Ayuntamiento”.

El encaje de Vox

Durante los Ukimos dias se
habfa especulado con la pos-
bilidad de que Ciudadanos
‘buscase un pacto con el PSOE
y Més Madrid tanto en la al-
caldia como en la Comunidad
de Madrid con un doble obje-
tivo: evitar que su posicidn se
viera comprometida por las
intenciones de Vox de entrar
en el Gobierno regional y mu-
nicipal y quiz4 obtener una
posicién més relevante den-
tro de esta alianza. Sin embar-
go, Aguado sefialé que la prio-
ridad es expulsar “al populis-
mo”, paralo que se tratard de
lograr el apoyo de Vox sin que
este partidoaccedaal poder.
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El independentismo se hace fuerte
en las instituciones empresariales

CONTROL DE LAS ELITES ECONOMICAS/ Empresarios cercanos al soberanismo o directamente secesionistas
llegados ala Fira de Barcelonay la Camara de Comercio de la capital catalana ganan protagonismo.

Gabriel Trindade. Barcelona

El independentismo cobra
fuerza entre las élites empre-
sariales catalanas. Tras el
nombramiento de Pau Relat,
miembro del lobby soberanis-
ta Femcat, al frente de Fira de
Barcelona en diciembre, la
victoria de la candidatura de
la ANC en las elecciones de Ia
Cémara de Comercio de Bar-
celona ha envalentonado el
discurso del secesionismo.

La Generalitat estd dis-
puesta a plantar batalla. Prue-
badeelloeseltomaydacaen-
tre el presidente cataldn,
Quim Torra, y el presidente
del Circulo de Economia,
Juan José Brugera, en las tra-
dicionales conferencias que
organiza la institucién en Sit-
ges, celebradas el pasado fin
desemana,

Torra no sélo descartd el
impacto del procés en la eco-
nomia, sino que destacé la
buena marcha de esta duran-
te todo estos afios de conflicto
politico. Ademas, volvié a se-
falar al Estado como princi-
palresponsable lafugade mas
de5.000empresascatalanasa
otros rincones de Espafia, pe-
ro olvidé mencionar la inse-
guridad juridica provocada
por el referéndum del 1 de oc-
tubre de 2017.

El recibimiento de Torra
entre los empresarios fue frio,
como era de esperar. Sin em-
bargo, el presidente de la Ge-
neralitat cont6 con el apoyo
externo del presidente electo
de la Camara, Joan Canadell,
En un mensaje de Twitter, el
socio fundador de Petrolis In-
dependents, una pequeiia ca-
dena de gasolineras, rest6 re-
levancia a la institucién eco-
nomica. “Recordemos que el
Circulo de Economia repre-
senta a sus 1.250 socios... y
basta. Quien representa a
600.000 empresarios y aut-
nomos son las cimaras de co-

Elena Ramdn

mercio, que ya se ha visto que
tenemos un discurso diferen-
te”, dijo Canadell.

Lejos de adoptar un discur-
so mas institucional, la elec-
cién de Canadell como presi-
dente de la Camara no parece
que vaya a frenar la verborrea
que hademostradoenlos dlt-
mos aftos. El empresario es
conocido por sus declaracio-
nes altisonantes, predicciones
arriesgadas y teorias conspi-
rativas. En el Mobile World
Congress de 2018, pidi6 a los
catalanes que pasearan por
Barcelona con una careta de
Carles Puigdemont, como éL
+Se atrevera a este tipo de
shows en las recepciones ofi-
ciales?

En la Cdmara, de momen-
to, calientan maquinas, Cana-
dell anunci6 la semana pasa-
da que realizard una consulta

El presidente electo de la Cadmara de Barcelona, Joan Canadell.

e

Torra utiliza un
informe del Colegio
de Economistas

para negar cualquier
impacto del 1-0

a todos los empresarios de
Barcelona para saber si debe
implicarse activamente en la
consecucion de la secesion.
Deesta forma, laANC preten-
de reafirmar su liderazgo
frente a la baja participacion
de las elecciones camerales
(un 4,55% del censo, unos
24.000 empresarios). Sin em-
bargo, si el resultado de la
consulta es negativo, no se
planteadimitir. Simplemente,
trabajaran por la secesion de
forma indirecta tratando de
convencer a los empresarios,

La presidencia de la Céma-

Elena Ramén

El presidente de Fira de Barcelona, Pau Relat.

ra otorga también presencia
en varias instituciones, como
consorcio Turisme de Barce-
lona, Puerto de Barcelona,
Fundacién Bancaria La
Caixa, Consorcio de la Zona
Francay Firade Barcelona,

Firade Barcelona
Lasituacion en Fira de Barce-
lonaesespecial, Relatesunal-
to directivo de una gran em-
presa familiar catalana y es
poco dado a las estridencias.
Aungque forma parte del lobby
soberanista FemCat, tiene
claro su perfil institucional y,
en varias entrevistas ha afir-
mado que la politica no entra-
rédenlainstitucion ferial.
LaCémaray Fira de Barce-
lona no son las winicas institu-
ciones economicas en las que
se apoya la Generalitat. La se-
mana pasada, el Colegio de

Economistas de Catalufia pu-
blic6 un informe donde se se-
fiala que el 1-O no tuvo impac-
toenlaeconomiareal. En este
sentido, es importante desta-
car que entre los autores del
documento estAn varios altos
cargos de la Generalitat, como
Pau Villoriao Joan Romero.

Enel casodelas patronales,
la presencia del independen-
tismo es menor. Fomento del
Trabajo fue durante la etapa
de Joaquin Gay de Montella
un ariete contra el movimien-
to separatista. Con Josep San-
chez Llibre, el discurso se ha
moderado, aunque sigue
siendo critico con el secesio-
nismo. Por su parte, Pimec
siempre ha flirteado con las
tesis soberanistas, como
cuando suscribi6 el paro tras
el1-Oolallamadamesaporla
democracia,

El relevo anticipado en la presidencia del Circulo esquiva el debate soberanista

El Circulo de Economia
celebrard elecciones
anticipadas el préximo 24

de julio. En principio, esta
previsto que el actual
presidente de la institucion,
Juan José Brugera, ceda

su cargo a otro ejecutivo

del sector inmobiliario, Javier
Faus, actualmente

vicepresidente.La
convocatoria anticipada ha
permitido esquivar el debate
soberanista en el seno

de la organizaci6n. Faus,
propietario de la gestora

de fondos inmobiliarios y

de capital riesgo Meridia
Capital, estd igualmente
lejos de las tesis

independentistas como de
los discursos catastrofistas
de la economia catalana.
£Se podria presentar

una candidatura rival mas
cercanaa las tesis de la
Generalitat? Pese a que
durante los afios del ‘procés’
el Cfrculo de Economia se
hamostrado critico conla

unilateralidad

del movimientoy
lainestabilidad polftica

en sus notas informativas,
el funcionamiento interno
de lainstitucién no ha
estado exento de debate ya
que entre sus socios existen
diferentes sensibilidades
politicas sobre este tema.

Sin embargo, es poco
probable que nadie quiera
impulsar una candidatura
altemativa.Alo largo

de la historia del Circulo

de Economia, los socios
siempre han consensuado
una candidatura bendecida
por la junta saliente pese a
las discrepancias existentes.
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Economia

Escasarentabilidad

Los depdsitos a un ano
ya pagan el mismo interés
que las cuentas corrientes

L.SALCES / P. M. SIMON
MADRID

Lapolitica monetaria ultra-
laxa impulsada por ¢l BCE
halevado a que las entida-
des financieras reduzcan ala
minirma expresion el pago a
los ahorracdores por tener su
dinero en cuentas corrientes
0 depositos a plazo.

Lejos quedan los atios
de guerra por el pasivo, Bn-
tances, los bancos ofrec
rentabilidaces dehasta el 5%
anual, alla por el afio 2008,
para arrebatar asu COmMpe-
tencia la liquidez de los pe-
quefios ahorradores a golpe
de campafia promocional y
de advertencias del Banco
de Espaiia sobre elimpacto
€N 5us Indrgenes.

Asl. segin los Gitimos
datos de la institucidn que
dirige Pablo Hernantdez de
Cos, correspondientes al
mes de abril, las entidades
estan pagando en Espaiia
practicamente la misma ren-
tahilidad a sus clientes por
las cuentas corrientes y las
libretas. un 0,035%, que lo
que abonan los depésitos
de hasta un aho: un 0,041%.

La disminueién de los
tipos que los bancos pagan
alos particulares viene de
lejos. Pero esta tendencia
se ha acrecentado en los
ultimos nieses. Es mds. el
pa saco marzo. por p\'i[)](’?l'il
vez en fa historia, las entida-
des financieras abonaban,
demedia, mas a sus clientes
por el ahorro encuentas co-
rrientes v libretas, un 0038%
annal, que por el incluideo en
depositos de hasta 12meses
de plazo (0,037%).

Unos exigues intereses
que, en el caso de que el
cliente nio tenga vinculacién
con la entidad (éase, némi-
na o pension demiciliada),
pueden implicar ademds
el pago de comisiones por
manteniiniento de cuenta
o tarjeta de crédito o débito.

Esa fue la primera vez
en que la curva de rentabi-
lidacles entre las cuentas a

Evolucion de los tipos de interés aplicados a cuentas corrientes y depositos n%
5.071

Fuelte: Bovo de Bpatia

lavista ylos depositoshasta
un aiio se ha invertido, debi-
do a un casi inapreciahle in-
cremento de la rentabilidad
de los depdsitos en marzo.
Con todo, en los vltimos 12
meses larentabilidad de os
depdsitos hasta un ane ha
continuado reduciéndose
desde &l 0.063% de abril del
ario pasado.

La decision de a insti-
tucion presicida por Mario
Draghi de rebajar los tipos
de interés de la zona euro
al 0% enmarzo de 2016 para
favorecer la economia eim-
pulsar la concesién de cré-
dito ha ido rebajando pau-
latinamente la rentabilidad
que olrecen las entidades
financieras a los ahorrado-
res mis conservadores.

Enla zona euro, la ten-
dencia es Ja misa gue en
Espaia. La rentabilidad
media ofrecida por los de-
positos alavista ylos depa-
sitos hasta un ano sehaido
acercando también en las
entidades de la zona euro,
hasta situarse en anibos ca-
s0s en tormo al 0,03%.

El aplanamiento de lag
rentabilidades tanbién se
percibe conigual intensidad
en los depdsitos de mayor

duracion. Lejos queda 2008,
anio en el gue las entidades
financieras llegaron a abo-
nar mds intereses por cde-
Pésitos a menos de un aile
que por los de mas 2d meses
{tue rozaron rentabilidades
medias del 3,9%). En la ac-
tualidad, segin los datos
del Banco de Espaiia este
tipo de producte financiero
ahona de media un 0,088%
de TAE anual. Unporcentaje
que ha ltegada aser atinin-
ferior. El pasado noviembre,
las entidades dela zona euro
pagaba de media un 0058%
por un deposito a 24 meses.

Como es logico, este mo-
vimiento, que ha dejado a
practicamente cero tanto
los intereses de cuentas
cuomo de depdsitos, ha te-
nido un efecto colateral.
El dinero de los primeros
marca maximos historicos
con 664,229 millones en
abril, frente a los 312.420
millones en depésitus. Es
obvio: para recibir el mismo
tipo de interés tcasi nulo), el
cliente prefiere la liquidez
absoluta que ofrece una
clenta corriente,

Los derivados sobre
tipos de interés del eonia
—lareferenciaaun diaenel

wm Depdsitos ala vista
= Depdsitos o pluazo hasta un afio
= Depdisitos o pluzo hasta dos alos

Abril

W 0,035
B 0,041
o 0,008

Elmercado
comienzaa
descontar que
Draghirebajard de
nuevo el tipo

de la facilidad

de depdsito desde
el-04% actual

2006 2017 2048 I¢
AMERAVIGUIA? CIRCGDIAS

metcado interbancario de la
Zona eurs- muestran gue
ahora imisimo el mercado
da probabilidades ague los
tipos vuelvan a bajar en lo
que se refiere ala facilidad
de depdsito, lo que el BCE
cobra a la banca por guar-
davle Ia liquidez. Esta tasa
estd fijada enel ~04% desde
marzo de 2016, Atrds han
quedado la expectativas de
subidas en el tipo de inter-
vencion, en el 0% desde la
nisma fecha. Amedida que
se fue acercando la fecha
del final del programa de
compra cle deuda del BCE,
el pasado diciembre, se iban
aplazanclo estas expecta-
tivas, hasta quedar ahora
totalmente anuladas.

¥l miedo a una ralenti-
zacién econémica derivada
delaguerra comercial entre
Estados Unides y China, que
amenaza con contagiarse
a otras areas geograficas
como México, y las meno-
res perspeclivas en cuanto
ainflacién son el principal
freno. En Estados Unidos.
de hecho, los futures sobre
tipos de interés dan una
probabilidad del 90% a que
se produzea este afio una
bajada de tipos.

Elretrasodela
subidadelos tipos
del BCEalargara
losbhajos intereses

Eldineroen
cuentasmarca
maximosen
664.229 millones

Banca extranjera
v plazos muy
largos para
aranar interés

»  Bancos europeos.
Los ahoradores inds
conservadores pueden
lograr arafiar algo
mas de rentabilidad a
través de Raisin, una
plaraforma que ofrece
deposlios de buneos
curopens, dependientes
de los fondos de
garantia de depésitas
de cada pals y ne del
de Iispafia. A3i entre
Ios activos a 12 meses
el banco lerdn Blue
Orangs reiita hasta it
1.22% TAE, mientras que
el portugnés Haitong
ofrece ur LI7%.

¥ Naclonales.La
busqueda de alge de
rentabilidid en los
depositos.n plaze
en las entidades
financieras nacionales
gueda relegada para
los produCtosean una
duracitn muy elevada.
Widink abona un 02%
TAE ep studepdsito
4 36 meses gue tiene
un ahona de jnterases
wimestral Oun 085%
ragucte
Entze la bane
mas convncional,
Liberbayk remimers un
G.5% TAE en su depdsito
a 24 wieses para
importes entre 3000
¥ 20000 euros con un
abono de intereses
semestral. & plazos
s cortws. Pichmcha
renta urr (7% TAE en
su depositon [2 meses,
que carece de importe
minima, Mientras qie
Openbank ofrece un
3.2% en 50 Dephsito
Open 13 meses.
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Trump recomienda a Londres que
demande a la UE y se vaya sin pagar

El presidente cree que Farage debe participar en las negociaciones del Brexit

RAFAELRAMOS
Londres. Corresponsal

Fl deporte favorito de Donald
Trump -aparte de levantar muros,
buscar las cosquillas a los mexica-
nos, congeniar con dictadores ter-
cermundistas y haceren general to-
do lo posible por desestabilizar el
comercioy la seguridad internacio-
nales- consiste, al parecer, en en-
trometerse en la politica del Reino
Unido. Y mds atin con la magnifica
plataferma de unavisitade tres dias
que comienza hoy al pais hermano,
que ¥anoes tan hermamo.

Las entrevistas previas al vigje
que ha concedido a los medijos bri-
tdnicos han sido purasbombas, yun
pretextoexcelente para meter baza
en lo gue no le importa, atentando
contrals etiqueta cliplomdticayme-
tiendo el dedo en el ojo a ka Unidn
Europea(otra de sus actividades fa-
voritas),ala Lllle querria ver muerta
conlaayuda de Steve Bannon, unex
asesor que lleva tiempo organizan-
do un movimiento ultraconserva-
dor en el viejo continente aimagen
ysemejanza del trumpismo.

Al Daily Telegraph le ha dicho
que apova la candidatura de Boris
Johnson para lider tory y primer
ministro del Reino Unido. Al The
Sun,que Meghan Markle, ladugque-
sa de Sussex ¥ esposa del principe

Farage participé enla

Enrique, s desagradable por haber
amenazado con irse 2 vivir Canadd
st él era elegido. Al Sunday 1
que Nigel Farage deberia participar
en las negociaciones con Bruselas
sobre el Brexit, quees vital que Lon-
dres se vaya ¢] 31 de Octubre sin un

paiia de Trumpala pr

acuerdo (en ¢l caso previsible de
que no haya coneesiones), ¥ que su
recomendaciOn consiste en no pa-
gar Jos 50.000 millones de euros de
Ia factura de divorcio. Ademds, si
por €l fuera, presentaria una de-
manda contra la UE per los perjui-

GERALD HERBERT |/ AP

ia de EE.UU, en el 2016 y son amigos desde entonces

cios econémicos que Gran Bretaria
hasufridodurantelos 46afioscomo
miembro del club europeo.

Ll presidente estadounidense
Hega hoy al aeropuerto de Stansted,
ydurante su estanciava aser recibi-
do por la reina v por la todavia pri-

mera ministra Theresa May, e invi-
tado de honorde unbanquete de es-
tado. Pero no pronunciard un
discurso en e Parlamento con ¢l
que prefexto de que 116 se encuen-
tra en sesiones, Y se espera que mds
de medio millén de personas mues-
tren el desprecio que les merece su
figtra en una manifestacion masiva
miafiana martes, desde Trafalgar
Square hasta el palacio de West-
minster, acompaiados por un mu-
fieco hinchable gigante de color na-
ranjaquerepresentaa Trump como
un bebé en pafiales. El miéreoles
participard en Portsmouth en la
conmemoracion del 75.° aniversa-
rio del desembarco en Normandia.

.|

Elalcalde musulmén de
Londres, Sadiq Khan,
compara sulenguaje
coneldelos lideres
fascistas delsiglo XX

Tl alealde de Londres Sadiq
Khan, de origen paquistani, no es
ningin amigo de Trump (Je guarda
rencor por haber sugerido que los
aientados terroristas padecidos por
laciudad fueronsuculpa porser de-
masiado tolerante con el islamismo
radica), v en declaraciones al Ob-
server compara el lenguaje utitiza-
do por el ttular de ta Casa Blanca
conel de*los fascistas del siglo3(X”.
Lo mete en el mismo saco que a la
francesa Le Pen, alitaliano Salvini, a
Farage yalhungaro Orban, vlo cali-
fiea como “una de las grandes ame-
nazas mundiales”, un enemigo de
“los valores, derechos y libertades
que han definido nuestras socieda-
desdemocriticas”.e
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