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La empresa familiar,
el otro talento de Euskadi

GAIZKA ZULAIKA
Director de la Asociacidn de la Empresa Familiar de Euskadi

apalabra ‘talento’ significa inteligen-

cia en cuanto a la capacidad de enten-

der, y también aptitud o capacidad

ara el desemperio de algo. El talen-

to se estd convirtiendo en un concepto muy

presente en todos los &mbitos de la sociedad,

hasta el punto de que existe el riesgo de que

pierda valor o, peor atin, de que se imponga

una interpretacién no exacta de lo que supo-

ne. La necesidad de generarlo, de contar con

€l o de retenerlo -pero desde la libertad-, es
un tema cada vez mas en boga.

En la Asociacion de la Empresa Familiar de
Euskadi no somos ajenos a la realidad que nos
rodea y hemos analizado la importancia del ta-
lento en la compaiiias de este tipo. Nos hemos
volcado, ademas, en la adquisicién del talento
de los més jévenes con la puesta en marcha de
Kimua. Porque todos queremos tener talento
alrededor. En un mundo cada vez mas global,
debemos ser capaces de generarlo en nuestra
tierra, pero también de atraer talento de otros
lugares y conjugarlos desde una perfecta ar-
monia. Nos sumamos al mensaje que se lanzd
en el congreso del Instituto de Empresa Fami-

liar de apostar por seguir mejorando el mode-
lo de formacién y educacidn, porque somos
conscientes de que una sociedad formada es
garantia de talento y, por tanto, de futuro.

También hemos abordado el talento des-
de el enfoque de Ja dificultad de atraer y des-
pués de retenerlo en la empresa familiar, so-
bre qué nuevos formatos de talento estamos
necesitando, cémo hacer més atractivo el pro-
yecto empresarial familiar para los mas jéve-
nes, como competir con el glamour de las gran-
des multinacionales en la atraccién de talen-
to... Pero también desde la importancia de te-
ner una sociedad y empresas con talento para
poder seguir siendo competitivos y poder se-
guir siéndolo en el futuro.

Porque este 1iltimo talento, que podriamos
llamar talento interno, el de la propia empre-
sa famniliar, también nos preocupa. Las empre-
sas famniliares y las familias empresarias desean
nacer y Crecer en un entorno, en un ecosiste-
ma, donde abunde el talento, pero también es-
tar en una sociedad que reconozca el talento
necesario para ser una empresa familiar.

En Euskadi siempre hemos apreciado el ta-

lento en el deporte, en el arte, el talento de
nuestros ancestros navegantes, incluso cada
vez reconocemos mas el talento cientifico.
Pero creo que nos queda camino por recorretr,
y es el reconocimiento del talento empresa-
rial y de las familias empresarias vascas, que
siguen apostando por el futuro de nuestro en-
tomo desde un punto de vista de creacién de
riqueza y potenciacién de la competitividad
empresarial.

Como ha sefialado nuestro presidente, dada
laamplia presencia de empresas familiares en
Euskadi, tenemos el deber -trabajando con-
juntamente con la Administracién, como es-
tamos haciendo y a quien damos las gracias
por su apoyo- de seguir generando las condi-
ciones para que nuestra tierra sea un lugar cada
vez mAs propicio parala creacion, crecimien-
to, permanencia y arraigo de empresas fami-
liares, de retener de algiin modo el talento que
suponen las propias empresas familiares. No
olvidemos que estas representan el 84% del
tejido empresarial en Euskadi, con més de
42.000 empresas, y el 55% del empleo.

Si queremos un futuro con una sociedad
talentosa en todos sus ambitos, necesitamos
también familias empresarias y empresas fa-
miliares que estén dispuestas a seguir desa-
rrollando su talento empresarial arraigadas e
involucradas y que sean justamente recono-
cidas por todos y todas. Porque no se nos pue-
de pasar por alto que el talento fluye, vuela,
es libre y no se puede retener en contra de su
voluntad. Y para retenerlas desde la libertad
deberemos demostrarles que queremos con-
tar con ellas. Quizi esta sea una tarea pen-
diente de la sociedad vasca: reconocer la la-
bor de la empresa familiar y su talento.



' LaOpinion

i

A Corufia La Corufia

La uUpinon A voruna

Prensa:  Diaria
Tirada:  4.891 Ejemplares
Difusion:  3.718 Ejemplares

04/02/20

L¥9.280€1 ‘PO

Pagina: 38

_ Seccién: ECONOMIA Valor: 619,29 € Area (cm2); 208.2 _Qcupacion: 23,3 % Documento: 1/1__Autor; Redaccién _ Nim. Lectores: 23000

Las empresas familiares gallegas
afrontan mejor la crisis econdmica

Cuentan con un mayor nivel de financiacién propia que las no
familiares, lo que les permiti6 resistir mejor la doble recesion

Redaccion _
ACORUNA o
Una de las variables que per-
miten analizar las diferencias en-
tre empresas familiares y no fa-
miliares es su comportamiento a
la hora de financiar sus proyectos
de inversi6n. La estructura finan-
ciera de una empresa estd com-
puesta de dos elementos: la finan-
ciacién propia —a través de los
recursos de la empresa—, y la fi-
nanciacién de terceros, que re-
presenta la deuda de la compaiifa
ante las entidades financieras.

El anilisis realizado por el in-
vestigador Alejandro Domin-
guez, bajo la supervisién de Ele-
na Rivoy Santiago Lago, respon-
sables de la Cétedra de Empresa
Familiar de la Universidad de Vi-
go, demuestra que las empresas
familiares suelen caracterizarse
por contar con un mayor nivel de

financiaci6n propia que las no fa-
miliares y que esta caracteristica
ha determinado su comporta-
mientoante lacrisis y larecupera-
cién econdémica.

El estudio realizado en torno a
la década 2007 y 2017 recoge el
comportamiento de las 100 ma-
yores empresas familiares galle-
gas y las 100 mds grandes no fa-
miliares y analiza la evolucién de
laratio de deuda con entidades de
crédito entre activo total, Estara-
tio permite conocer el nivel de
riesgo que asume cada tipo de
compaiifa. Las familiares presen-
tan, de media, mayor prudencia a
la hora de endeudarse y por con-
siguiente su balance es, también,
mds conservador que el de las no
familiares, mds propensas arecu-
frir al endeudamiento externo.

El nivel de riesgo se acentiiaen
los primeros dos afios de la crisis
(2007- 2008) en los que la media

de las empresas no familiares su-
peraba el 30%, mientras que en
las familiares no llegaba al 25%.
Estos datos revelan una mayor
vulnerabilidad de las empresas
no familiares a los cambios de ti-
pos y a las turbulencias financie-
ras del momento.

Medicién de riesgo

La crisis econémica obligé a
muchas compaiifas a modificar
su estructura financiera, tanto a
causa de las dificultades para ac-
ceder al crédito, como para au-
mentar la financiacion a través de
recursos propios y reducir asi los
niveles de riesgo y anmentar el
control de la empresa. En este
sentido el estudio permite unaob-
servacion en el tiempo de la ratio
de ladeuda que a su vez posibilita
la medicién de riesgo que soporta
la empresa y la capacidad de ésta
a asumir el pago de su deuda.
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TRAS EL PACTO CON PATRONAL Y SINDICATOS

El Gobierno aprueba hoy la
subida del salario minimo

O El Consejo de
Ministros validara el
aumento del SMI
hasta los 950 euros

© La Seguridad
Social recaudara
247 millones mas al
ano con la medida

I GABRIEL UBIETO
BARCELONA
fe====_] Consejo de Ministros
ratificard hoy lasubida
del salario minimo in-
e terprofesional  (SMI)
hasta los 950 euros. La medida
entrard en vigor a partir de su
publicacién en el Boletin Oficial
del Estado (BOE), que se cfectua-
ra presumiblemente manana.
Otra de las medidas que el Ejecu-
tivo ya ha ratificado y que pasa-
ran hoy por el Congreso serd la
revision del 0,8% de las pensio-
nesy la subida del 2% del sueldo
de los funcionarios. La cimara
baja deberd debatir a partir de
las tres de la tarde de hoy la con-
validacién de los reales decretos
que permitan al Ejecutivo mate-
rializar dichas actualizaciones.
El Gobierno formalizard en
su Consejo de Ministro un incre-
mento del SMI pactado y rubri-
cado con patronales y sindica-
tos. La remuneracion minima
subird de 900 euros a 950 euros
netos, lo que equivale a 13.300
euros al afio 0 31,6 euros al dia.
Lasubidaseradel 5,5%yvaenla
senda de aumentos anunciada
por el nuevo Gobierno de coali-
cidn, que aspira a elevar progre-
sivamentc el SMI hasta que este
represente el 60% del salario me-

[T e | |
»» Miembros del G

El Congreso
debatira la revision
delas pensiones y el
incremento de sueldo
de los funcionarios

dio espaiol. Lo que actualmente
lo ubicaria cerca de los 1.200 eu-
ros. El incremento beneficiard a
371.000 trabajadores, segtin cdl-
culos de CCOOQ, y se traducird
también en un aumento de la re-
caudacién de la Seguridad So-
cial de 247 millones anuales.
Una de las reformas que no
plasmard en negro sobre blanco
el Ejecutivo hoy serd la deroga-
cién del despido por bajas médi-
cas. La supresion del articulo 52-

Ly

obierno, junto a patronales y sindicatos en la firma del acuerdo del SMI.

D del Estatuto de los Trabajado-
res, modificado por el PP en su
reforma laboral del 2012, deberd
esperar debido a, aducen desde
Trabajo, dificultades técnicas.

REUNION CON FOMENT # El presiden-
te del Gobierno, Pedro Sdnchez,
tiene previsto reunirse este vier-
nes con Foment de] Treball para
abordar el estado de la situacion
econdmica y politica que se vive
en Catalunya. Asi lo confirma-
ron fuentes de la patronal, que
avanzaron que el lider del Ejecu-
tivo mantendrd un encuentro
con Josep Sinchez Llibre; apro-
vechando su visita a Barcelona.
Sanchez tiene agendada el jue-
ves, el dia antes, una reunion
con el *president’ de la Generali-
tat, Quim Torra, para constituir

JOSE LUIS ROGA

la mesa de didlogo en la que
abordar la cuestién catalana.

El jefe del gobierno tiene pre-
visto reunirse con Torra el jue-
ves a las doce del mediodia en el
Palau de la Generalitat y duran-
te su viaje a Barcelona ha agen-
dado varios encuentros con al-
gunas de las principales autori-
dades del pais. Pedro Sanchez se
verd con la alcaldesa de la ciu-
dad, Ada Colau, y también con el
presidente de Foment del Tre-
ball, Josep Sdnchez Llibre. Ala ci-
ta con la clipula de Foment del
Treball prevén asistir algunos de
los principales empresarios de
Catalunya, con el objetivo de
trasladarle al presidente del Go-
bierno sus principales deman-
das, preocupaciones y propues-
tas; informa Agusti Sala, =

04/02/2020 9:18
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Trabajo legislara sino hay
acuerdo con los agentes
sociales antes del verano

R. PASCUAL
MADRID

Los técnicos del Ministe-
rio de Trabajo, 1a patronal
CEOQE-Cepyme y los sindi-
catos CC 00 y UGT arran-
caron el viernes pasado las
reuniones paranegociar una
contrarreforma laboral que
rectificue lo que el Gobierno
denomina “los aspectos mas
lesivos” de los cambios que
aprob¢ el Ejecutivo del PP
en 2012,

Serefieren conelloa tres
asuntos fundamentalmen-
te: a la recuperacion de la
denominada ultraactividad
de los convenios colectivos,
que permiten que sean pro-
rrogados automaticamente
hasta que las partes no fir-
men uno nuevo; la vuelta a
la prioridad aplicativa de los
convenios sectoriales sobre
los de empresa; y unaregu-
lacién mas restrictiva de la
subcontratacion que limite
esta practica a solo las activi-
dades que no tengan que ver
con el negocio principal de la
compania gue subcontrata.

Los maximos responsa-
bles de esta negociacién, la
ministra de Trabajo, Yolanda
Diaz, y el secretario de Es-
tado de este area, Joaquin
Pérez Rey —que tomo ayer
posesion de su cargo- rei-
teraron ayer publicamente
que apuestan “por unasre-
laciones laborales en las que
el didlogo social lo presida
todo”, en palabras del niime-
ro dos del ministerio. Para
ello, las tres partes manten-
drén encuentros semanales.

Si bien, igual de claro
que esta apuesta por la ne-
gociacién, el equipo de Tra-
bajo aborda el didlogo con
una idea en el horizonte: la
de legislar unilateralmente
si no fuera posible el pacto
con la patronal y los sindica-
tos. La propia Diaz se ratificé
en esta intencion el pasado
viernes durante una entre-
vista radiofénica donde ase-
guro gue la derogacion de la
reforma laboral se produci-

El Gobierno
apuesta por
reuniones
semanalespara
llegar aunpacto

PérezRey quiere
“democracia
enlas empresas”

ria incluso sin el respaldo de
los agentes sociales.

Y, junto a esta determi-
nacion, los responsables
de Trabajo resaltaron ayer
la urgencia de llegar a este
acuerdo. Si en un primer mo-
mento se habl6 de dar seis
meses a lo que denominaron
“primera fase de derogacion
de lareformalaboral”, ahora
fuentes negociadoras han
informado de gque ese plazo
podriaincluso acortarse, ya
que el Ejecutivo quiere tener
listo el acuerdo lo mas rapi-
do posible, antes del verano.

As{, en suprimera inter-
vencién tras tomar posesion
como secretario de Estado
de Trabajo, Pérez Rey insis-
ti6é en esta celeridad “entre
nuestras virtudes no esta
hacer las cosas lentas, sino
que las hacemos de unama-
nera fulgurante”, advirtié.

Por su parte, la ministra
de Trabajo reiteraba ayer
mismo gue su compromiso
de derogar la reforma labo-
ral, “que ha hecho peor el
dia a dia de mucha gente, y
cambiar las condiciones de

trabajo, es firme”. Y afiadié
que, prueba de ello esque ya
se haya aprobado el alza del
salario minimo a 950 euros
y que proéximamente se va
aderogar, sin didlogo social,
el conocido como despido
por absentismo, cue permi-
te que una causa de despido
objetivo sea la acumulacion
de bajas médicas justifica-
das. “Esto que nadie lo dude,
porque con ello estamos
cumpliendo con nuestro
programa politico y con la
Constitucién”, incidié Diaz.

Acto seguido, la ministra
dijo también: “En este minis-
terio no queremos que los
macroindices econémicos
seannuestra exclusiva hoja
de ruta, queremos que la re-
cuperacién se celebre enlas
familias”.

Esta advertencia de Diaz
se produce en un contexto
en el que, desde distintos
frentes, se ha reprochado a
los ministros de Unidas Po-
demos que pudieran tener
la tentacién de apartarse de
la ortodoxia econdmica, que
tiene en la vicepresidenta

Javier Pérez Rey toma
posesién como secretario
de Estado de Trabajo,
ayer, en presenciadela
ministra de Trabajo y
Economia Social, Yolanda
Diaz, y el ministro de
Inclusién, Seguridad
Social y Migraciones, José
Luis Escriva. srg

Los cambios

en la negociacion
colectivay en

las subcontratas
seran los primeros

Yolanda Diaz dice
que no se guiara
exclusivamente
por indicadores
macroeconomicos

econdmica del Gobhierno y
ministra de Economia, Nadia
Calvifio, y en el ministro de
Inclusidn, Seguridad Social
y Migraciones, sus maximos
exponentes.

En la misma linea, el
nuevo secretario de Estacdo
de Trabajo explicé ayer que
haré lo posible para que “el
trabajo, tantas veces olvi-
dado, vuelva al centro del
debate social, en lugar de ser
solo un indicador macroeco-
némico”. Es mas, este profe-
sor universitario de Derecho
Laboral insistié en que el Go-
bierno debe de “poner freno
ala precariedad, y devolver
el equilibrio alanegociacién
colectivayla democracia en
las empresas”. Este ultimo
mensaje a las companias
lo mencioné hasta en dos
ocasiones.

Dicho todo esto, el Go-
bierno planea iniciar una
segunda fase de derogacién
de la reforma laboral de
2012 enla que se abordarén,
entre otras cosas, laregula-
cién de la contratacién y el
despido.

Undialleno
de medidas
laborales

- St El Consejo de
Ministros aprobara

hoy el real decreto por
el que el se establece
una subida del 5,5%

del salario minimo
interprofesional (SMI)
este afo, hastalos 950
euros mensuales por 14
pagas (31,6 euros al dia
v 13.300 euros al aiio).
Esta nueva cuantia se
aplicara con efecto
retroactivo desde el
pasado 1 de enero, Esta
retroactividad fue uno
de los elementos que
agilizaron el side los
empresarios para que
la medida no se dilata-
ray tener que abonar
asf los atrasos de mas
meses. La nueva subida
beneficiara a mas de
dos millones de trabaja-
dores. En el caso de los
trabajadores tempore-
ros y eventuales cuyos
servicios a una misma
empresa no excedan los
120 dias el SMl sera de
44,99 euros de maximo
al dia; y serd de 7,43 eu-
ros brutos por hora tra-
bajada en el caso de los
empleados del hogar.

> Pensionesy fun-
cionarios. El primer
pleno del Congreso

de los Diputados en

la nueva legislatura
convalidara también la
subida de las pensiones
del 0,9%, como el IPC
previsto, para 2020.
Asimismo, dard el vis-
to bueno a la subida
salarial del 2% a tres
millones de funciona-
rios. Ambos incremen-
tos tendran efectos
retroactivos desde el 1
de eneroy, por lo tan-
to, se les abonaran los
atrasos.
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Hacienda no compensa a las empresas
con contratos publicos por subir el SMI

RESOLUCION DE LA JUNTA DE CONTRATACION/ “Compensar alas compafiias con contratos publicos seria dar un privilegio

aunas empresas frente a otras”

M.Valverde. Madrid
ElMinisterio de Haciendano
tiene la menor intencion de
compensar a las empresas
que trabajan para las admi-
nistraciones por la subida del
Salario Minimo Interprofe-
sional (SMI). Es decir, por
cambiarles las reglas en la mi-
tad del partido, subiéndoles
los costes laborales sin que las
empresas, a su vez, puedan
amoldar el precio del contra-
to piblico a las nuevas condi-
ciones.

Aside clarolo dejola Junta
Consultiva de Contratacién
Publica del Estado hace un
afio, cuando el Gobierno su-
bié esta renta desde los 736 a
los 900 euros mensuales, Un
22,3%. Y el argumento sigue
siendo valido un afio des-
pués, cuando el SMI ha subi-
do alos 950 euros mensuales.
Por lo tanto, el salario mini-
mo ha aumentado un 27,8%
endos afios.

Tanto es asi que la resolu-
cién, ala que hatenido acceso
EXPANSION, se apoya en
otras tantas decisiones del
Consejode Estado de décadas
anteriores. Incluso, en un dic-
tamen del 3 de noviembre de
1948, en los inicios de la dicta-
dura franquista. En todo caso,
la resolucién de Hacienda, 4-
tulada Efectos del incremento
del salario minimo interprofe-
sional en los contratos publi-
cos, dice que “no procede re-
conocer la compensacién” a
las empresas con contratos

"o

publicos por las siguientes ra-
zones. En primer lugar, sos-
tiene que la subida del salario
minimo interprofesional “es
una medida de cardcter gene-
ral”, que afectaatodas las em-
presas y operadores que ten-
gan trabajadores, “sin excep-
cibnalguna”.

“Por lo tanto ~contindia la
resolucién- de admitirse la
compensacion o indemniza-
cién, ésta habria de recono-
cerse no solo a las empresas
que trabajan con todas las ad-
ministraciones y entidades
vinculadas, sino también a to-
das las demds”. Es decir, “por
razén de contratos concerta-
dos por ellos [entre las empre-
sas] entre si o con sus clientes,
pues también a ellas se les ha
incrementado el coste de los
mismos”.

Empresas privilegiadas

La Junta Consultiva de Con-
tratacién Publica del Estado
afirma, ademads que, si se in-
demniza sélo a las empresas
que trabajan con las adminis-
traciones por la subida del
salario minimo interprofe-
sional, “se privilegiaria a
unos empresarios respecto
de otros, rompiendo asi la
igualdad ante las cargas pd-
blicas”, Por el contrario, el
organismo vinculado a Ha-
cienda considera que la subi-
da del SMI “es una carga ge-
neral para todas las empre-
sas, lo que justifica que resul-
te improcedente el reconoci-

Efe

Indemnizar atodas es anular la potestad del Gobierno de ordenacion econémica’.

La ministra de Hacienda y Portavoz del Gobierno, Marfa Jestis Montero, ayer, en el Congreso de los Diputados.

miento de una compensa-
cién o indemnizacién”.

Es méas, Hacienda defiende
que el Estado —es decir, el Go-
bierno- no puede estar com-
pensando a todos los agentes
y operadores econémicos por
las decisiones que toma en la
ordenacion de Ia politica eco-
némica. “No tendria sentido

si, como consecuencia de la
adopcién de esas medidas de
ordenaci6n econémica, el Es-
tado tuviera que compensar o
indemnizar” a todas las em-
presas y agentes econdmicos.
Hasta el punto, incluso, de
menoscabar la capacidad de
gestion econémica del Esta-
do, que es como hablar del

Ejecutivo. “Ello comportaria
la desaparicién de la potestad
de direccitn u ordenacién de
la economia que corresponde
al [Gobierno}”. Es mas, “con-
vertiria al Estado ordenador o
interventor en un Estado in-
demnizador”.

Dicho en otros términos, la
resolucion afirma que “la in-

demnizacién con fondos pi-
blicos de lo que son cargas ge-
nerales impedirfa [al Gobier-
no] adoptar medidas de orde-
naciénodireccién econdmica
por mds que fuesen necesa-
rias para el interés publico”.
La razén es que “el abono de
esa indemnizacién con cargo
a fondos piiblicos, menosca-

Diaz prioriza el gasto social sobre la rebaja del déficit

MYV. Madrid
Laministrade Trabajoy Eco-
nomia Social,Yolanda Diaz,
dejo claro ayer que para ella
es mas importante aumentar
el gasto social y la proteccion
de los trabajadores que la re-
duccién del déficit pablico y
la consecucion del equilibrio
presupuestario.“No quere-
mos que los macroindices
econdmicos sean nuestra ex-
clusiva hoja de ruta. Quere-
mos quelarecuperacion [eco-
nomica] se celebre en las ca-
sas, en los hogares”, dijo Diaz.
Este es el mensaje rotundo
que quiso dar laministra a los
altos cargos de su Ministerio

y, de paso, a quienes como la
vicepresidentaeconémicadel
Gobierno, Nadia Calvifio, de-
fienden que la reduccién del
déficit publico es compatible
con el crecimiento y la crea-
cién de empleo. En cualquier
caso, con ir avanzando en la
rebaja del agujero fiscal. Sin
embargo, tanto el Banco de
Espaiia, comolos bancos y los
organismos internacionales
desconfian de que Espafia
pueda alcanzar sus objetivos
macroecondmicos este afio.
Latltima prevision de défi-
citdel Gobierno para2020es
deun 1,7% del PIB, aunque ya
ha anunciado que intentar

negociar con la Unién Euro-
pea un margen mayor. Toda
vez que en 2019 el Ejecutivo
calcula que fue un 2% del PIB,
aunque todos los analistas
pronostican que el desequili-
brio sera mayor. Por ejemplo,
el Banco de Espafia pronosti-
ca una desviacién de 0,5 pun-
tos, hasta el 2,5% del PIB.
Diaz clausuré el acto de to-
ma de posesién de los nuevos
altos cargos de su Departa-
mento, que tuvo lugar ayer en
el Ministerio de Trabajo y
Economia Social, Entre otros,
el nuevo secretario de Estado
de Empleo, Joaquin Pérez
Rey; el director general de la

Inspeccién de Trabajo y Se-
guridad Social, Héctor Iilue-
ca, y la subsecretaria delMi-
nisterio, Gernma del Rey.

La reforma laboral

En todo caso, la ministra rei-
terd su decisién de derogar la
reforma laboral que promul-
g6 el Gobiernodel PPen 2012,
“porque es firme nuestra de-
terminacion de cambiar las

Diaz: “Los
macroindices
econdémicos no
seran nuestra hoja
de nuta exclusiva”

condiciones laborales de los
trabajadoresde este pais”.
Enestalinea, Diaz, abogada
laboralista de profesion, re-
calcd ante sus altos cargos que
“len el Gobierno] no permiti-
remos que nadie juegue con
los derechos fundamentales
de los trabajadores. “Que na-
die dude de que estamos
cumpliendo con nuestro pro-
grama [pactado con el PSOE],
con la Constitucién y con la
Unién Europea”, dijo la mi-
nistra para, a continuacién
afiadir dos ejemplos delas pri-
meras decisiones del Gobier-
no: la subida del Salario Mini-
mo Interprofesional, de 900 a

950 euros mensuales, que hoy
aprobard elConsejo de Minis-
tros. Y, en segundo lugar, la
derogacion del despido por
absentismo continuado del
trabajador, aunque las faltas
estén justificadas. El Ejecuti-
vo aprobard esta medida en
un préximo Consejo de Mi-
nistros.

En lalinea de la ministra, el
nueve secretario de Empleo,
Joaquin Pérez Rey, situd sus
prioridades “en poner freno a
la precariedad laboral, devol-
ver [social] el equilibrio a la
negociacion colectiva e im-
pulsar los derechos humanos
delos trabajadores”,
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“Indemnizar con fondos
piblicos mermaria
mucho la capacidad
financiera del Estado”}
segtin la Junta

barfa muy considerablemente
las posibilidades financieras
del Estado con el perjuicio
que ello supondria”,

En consecuencia, la Junta
Consultiva de Contratacion
Pablica del Estado advierte a
las empresas de que la subida
del Salario Minimo Interpro-
fesional, con el contrato vi-
gente con la administracio-
nes, no les autoriza a cambiar
las condiciones. “Todo con-
forme al principio pacta sunt
servanda™; los pactos hay que
cumplirios.

Atrapadas en el contrato
Ademas, de esta aseveracion
y de la normativa vigente se
desprenden otras conse-
cuencias para las empresas.
La primera es que no s¢lo no
pueden subir el precio del
contrato que tienen conlaad-
ministracion, sino que, en se-
gundo lugar, tienen que cum-
plirlo hasta su finalizacion,
sin que puedan abandonarlo
porque han cambiado las
condiciones.

Item mids, en tercer lugar,
una vez concluidos los con-
tratos, las empresas estdn
obligados a prorrogarlos,
mientras no hayaotra compa-
fifa que este dispuesta a conti-
nuar con laencomienda.

Por todas estas razones, la
solucion a todos estos proble-
mas para las empresas que
trabajan con el sector piblico
fue la condici6n sine qua non
los presidente de la patronal
CEOE, Antonio Garamendi, y
de Cepyme, Gerardo Cuerva,
no hubiesen aceptado firmar
la subida del SMI para 2020,
desde los 900 a los 950 euros
mensuales. Es decir, el acuer-
do con el Gobiernoylos sindi-
catos CCOOy UGT.

Tan esasi que los sindicatos
apoyaron la reivindicacion de
los empresarios, y la ministra
de Trabajo y Economia So-
cial, Yolanda Diaz, se com-
prometié a trasladarla al Go-
bierno.

Hay que tener en cuenta
que CEOE integra en su seno
a muchas empresas de servi-
cios que con frecuencia traba-
jan con las administraciones y
emplean muchisima mano de
obra dependiente del Salario
Minimo Interprofesional, Por
ejemplo, las compaiiias de
limpieza, seguridad, hostele-
ria o auxiliares de otros servi-
cios para las empresas. En la
Comision de Servicios de la
patronal hay empresas que
represetitan a cuatro millones
de trabajadores.




ell conomista..

El Economista
Espafia

Prensa:
Tirada:
Difusion:

04102/20

Diaria
14.332 Ejemplares
9.761 Ejemplares

8€20ZS0EL PR

Pagina: 23

_ Seccién: POLITICA - ECO_ Valor: 13.192,72 € _Area (cm2): 817,1 _ Ocupacion: 90,67 % _Documenio: 1/1 _Autor: R, Daniel MADRIDVALLADOLID.

Num. Leciores: 78000

Planas abre una brecha en el Gobierno
al proponer ayudas al campo por el SMI

El titular de Agricultura contradice a Yolanda Diaz
y reconoce que la subida “condiciona” el empleo

R. Daniel MADRID/ VALLADOLID.

Las fuertes protestas de los agricul-
tores por el incremento del Salario
Minimo Interprofesional han ter-
minado por crear una “via de agua”
en el Gobierno de coalicion de Pedro
Sanchez. El ministro de Agricultu-
ra, Pesca y Alimentaci6n, Luis Pla-
nas, abri6 ayer una brecha con el
resto del Gabinete al apuntar la posi-
bilidad de establecer bonificacio-
nes o incentivos que reduzcan el
impacto del alza de los salarios en
el aumento del desempleo agrario,
algo que habia sido rechazado cate-
gdricamente por la ministra de Tra-
bajo, Yolanda Diaz. Nadia Calvifio,
porsu parte, harechazado este lunes
bajar el SMI en Extremadura.

Asi pues, las diferencias entre Pla-
nasy las tesis del Gobierno sobre el
SMI quedaron meridianamente cla-
ras, El ministro de Agricultura reco-
noci6 en una entrevista en Canal
Sur Radio que el alza del SMI “con-
diciona” la actividad agraria. Su
diagnostico choca directamente con

El ministro abre una
“mesa de dialogo”
para abordar

los problemas con
el sector agrario

la postura mantenida por Diaz, que
neg6 tajantemente cualquier rela-
ci6n entre el alza del SM1 y el au-
mento del desempleo que habian
denunciado tanto las organizacio-
nes agrarias como el presidente de
Extremadura, Guillermo Fernan-
dez Varas. El dirigente autondmi-
co achacé la pérdida de 8.000 pues-
tos de trabajo en esa comunidad en
el sector agrario al aumento del Sala-
rio Minimo, pactado entre Gobier-
no, patronal y sindicatos.

“Problema estructural”

“El campo espafiol estd viviendo un
proceso de transformacién. Es un
problema estructural, que no se ve
afectado por el SMI”, respondié la
ministra a Fernandez Vara, mien-
tras el Gobierno desdefiaba la pos-
tura del bardn socialista extreme-
fio, aprobando al dia siguiente la
subida fijada.

La visidn en Atocha, sede del
Ministerio de Agricultura, es bien
distinta a la de la ministra. Pese a
que Planas asegura que “nadie pien-
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sa que el salario del trabajador del
campo tenga que ser diferente al
del sector servicios ni de un terri-
torio de Espaiia a otro, algo que iria
contra el principio constitucional
de igualdad entre todos los espario-
les”, reconocié que la subida del
SMI “condiciona” la actividad agra-
ria, junto a otros aspectos, como

Manifestantes frente la sede del Gobiemo Civil en Cantabria. ere

pueden ser el precio del aguao de
los fertilizantes.

Las diferencias con la ministra
de Trabajo no quedaron ahi, Asi,
mientras Yolanda Diaz se oponia
hace una semana a medidas que
supusiesen “territorializar” el SM1,
el titular de la cartera de Agricul-
tura, Pesca y Alimentacién, admi-

ti6 la posibilidad de adoptar medi-
das complementarias de bonifica-
ci6én o incentivo en el sector agra-
rio, si se consideran necesarias tras
analizar el efecto de la subida del
Salario Minimo Interprofesional
(SMI) como se hizo “en ocasiones
anteriores”.

La aprobacién la pasada semana

Tanto Nadia Calvifio, como la ministra de Trabajo,
rechazan bajar el salario minimo en Extremadura

de la subida del SMI encendi6 las
protestas que las tres principales
organizaciones agrarias -Asaja, Coag
y UPA- habian convocado para
denunciar la profunda crisis de pre-
cios que vive el sector.

La medida fue duramente criti-
cada por el presidente de Asaja,
Pedro Barato, quien considerd que
el campo no podia asumir una
segunda subida de un 5% en el SMI,
tras la efectuada el afio pasado del
22,3%, que supuso la pérdida de
22400 puestos de trabajo en el sec-
tor agrario.

Para amortiguar las protestas, que
han continuado esta semana, Pla-
nas convoco ayer una mesa de dis-
logo con las principales organiza-
ciones agrarias. En ella, se intentan
acordar medidas y calendario para
hacer frente a toda la problemati-
ca del sector, que sufre de manera
directa aspectos como la volatili-
dad de los precios, la negociacion
de la nueva PAC o los aranceles de
Estados Unidos, cuya solucion, segiin
el ministro, exigira “un esfuerzo

La subida del SMI
en 2019 supuso la
pérdida de 30.000
empleos en el
campo, seglin Asaja

conjunto de todos, mucho didlogo
y mucho trabajo conjunto para
poder salir adelante”,

“Tienen raz6én"

“Nuestros agricultores y ganaderos
tienen razén, se merecen este apoyo
y el conjunto de la sociedad tiene que
dérselo”, subrayd el ministro, que
rechazé que se pueda hablar de “un
problema de una determinada cate-
goria de agricultores mds grandes o
mids pequefios, porque en el campo,
como en todas partes, hay gente que
estd ganando dinero bien, gente que
estd muy justa y gente que lo estd
pasando mal, y lainmensa clase media
de la agricultura y laganaderia espa-
fiola merece un apoyo en linea con
lo que esta sucediendo en Francia y
Alemania, donde se estdn plantean-
do problematicas muy similares ala
que hoy tenemos en Espafia”, ase-
gurd, respondendo asi al secretario
general de UGT, Pepe Alvarez, que
habia achacado las protestas contra
el Salario Minimo Interprofesional
a“la derecha carcay terrateniente”.
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Las fabricas espanolas destruyen
empleo al mayor ritmo en seis afnos

Alemania frena su desplome en el arranque de 2020 con el mejor dato en un afio

elEconomista MADRID.

Elindice PMI del sector manufac-
turero espafiol se contrajo por octa-
VO mes colsecutivo en enero, aun-
que a un ritmo mds lento que en
diciembre, tras subir 11 puntos hasta
los 48,5 puntos. El sector sigue des-
truyendo empleo a un ritmo sin pre-
cedentes en los Giltimos seis afios y
registra la tasa mas baja de produc-
ci6n en ocho meses, mientras que
la confianza de las empresas mejo-
ré, segin ha mostrado la encuesta
de PMI manufacturero.

El indice de Gestores de Com-
pras (PMI) de las empresas manu-
factureras realizado por THS Markit
subio a 48,5 el mes pasado desde la
marca de 474 de diciembre. Se ha
mantenido por debajo de la linea
50 que separa ¢l crecimiento de la
contraccion desde junio, en linea
con los datos que se han conocido
de la zona euro.

“Las empresas se mantuvieron
posteriormente en una mentalidad
defensiva, eliminando puestos de
trabajo a un ritmo sin precedentes
en los dltimos seis afios, mientras
que simultdneamente recortaron
sus compras e inventarios a la espe-
ra de un aumento definitivo de la
demanda”, apunta en un comuni-
cado Paul Smith, director de eco-
nomia de IHS Markit,

“Teniendo esto en cuenta, los
datos de las expectativas empresa-
riales proporcionan cierta esperan-
za de que se avecinan tiempos mejo-
res: la confianza sobre el futuro
alcanz6 su nivel més alto desde el

Desempefio plomizo de las fabricas europeas
Evolucién de fa actividad industrial en Alemania (puntos)
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pasado mes de junio, ya que las
empresas sefialaron intenciones
positivas para la inversion y el cre-
cimiento esperado de las ventas en
los proxirmos 12 meses”.

El indice de produccién de la
industria manufacturera subié a
48,5 en enero después de su mayor

elEconomista

caida en mis de 6 afios y medio,
hasta 454 en diciembre.

Markit sefiala que, a pesar del bajo
indice, la confianza empresarial en
enero llegd a sunivel mis alto desde
junio de 2019 y pronosticé un cre-
cimiento de la actividad en el pro6-
ximo afio, respaldado por un repun-

te de las ventas y por la intencién
de las empresas de aumentar la
inversion.

Mientras tanto, las fibricas ale-
manas arrancan 2020 intentando
salir del pozo en el cayeron el afio
pasado por la incertidumbre del
Brexity la guerra comercial. Los pri-
meros datos disponibles de enero
correspondientes al indice PMI de
enero muestran la cifra més eleva-
da desde el pasado mes de febrero,
aunque la actividad sigue en cons-
truccion. Alemania consigue tam-
bién empugjar al conjunto de la indus-
tria de la zona euro. Sin embargo,
los expertos advierten de que la cri-
sis abierta por el coronavirus chino
golpeari de nuevo a las exportacio-
nes de los fabricantes alemanes.

Una vez pasada las tensiones gene-
radas por la guerra comercial entre
EEUU y China y por el Brexit, las
exportaciones alemanas de maqui-

La confianza de
los empresatios
esparioles repunta
hasta su maximo
del dltimo afo

narias pesada, automéviles y bie-
nes de equipo han comenzado a des-
congelarse. El PMI manufacturero
de enero subid 1,6 puntos hasta los
45,3 puntos, superando por una déci-
ma la estimacién inicial de IHS
Markit.
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China reduce

su actividad fabril
al minimo en
cinco meses

eE MADRID,

El crecimiento de la actividad
del sector manufacturero de
China se ralentizé en enero a
minimos de los dltimos cinco
meses, segtin el indice de geren-
tes de compras (PML), elabora-
do por la consultora Caixin, que
bajé a 51,1 puntos desde los 51,5
de diciembre y se situd por enci-
made la lectura oficial, que apun-
ta al estancamiento del sector.

Las empresas chinas reporta-
ron un menor incremento de los
nuevos pedidos y de la produc-
cion, mientras que el empleo en
el sector experiment su prime-
ra caida desde el pasado mes de
octubre, ante los intentos de las
firmas industriales de reducir
sus costes en respuesta al alza de
los gastos de explotacién en el
arranque de 2020.

Por su parte, las empresas
manufactureras de los Estados
Unidos indicaron una mejora
general mas lenta de las condi-
ciones de funcionamiento en
enero, en parte debido a una
nueva caida de los pedidos de
exportacion, Las empresas tam-
bién aumentaron el niimero de
sus empleados a un ritmo mas
lento en medio de unas condi-
ciones de demanda menos robus-
tas. No obstante, los fabricantes
se mostraron mas confiados en
un aumento de la produccion
durante el afio siguiente.

El PMI registré un 51,9 en
enero, inferior alos 52,4 puntos
en diciembre, arrojando asi una
modesta mejora en las condicio-
nes de operacién en todo el sec-
tor estadounidense.
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Elcanal de
particulares
experimenté un
descenso del 14,2%,
algo que afeciaa
muchos
concesionarios

La incertidumbre de los compradores particulares (-14%) y las
automatriculaciones de 2019 provocan el descenso del mercado espafol

Las ventas de coches se
hunden un 8% en enero

' Fran Castro - Madrid

. El comlenzo de 2620 no ha sido
bueno parael sector del motor e

. Espana, aungue es algo que no
sorprende tal y como venian
anunctando algunos de los acto-
res mas importantes de esta fn-
dusirid ennuestropai enira-
daenvigordelanuevanormativa
de emisiones de la Union Euro-
Pea, Jaerrinea demonizacion del
dissel, las automatriculaciones
de los propios fabricantes para
deshacerse de los coches mas
contaminantes en 2019 v, en ge-
neral, la desconfianza delos com-
pradoresala horade decantarse
por una tecnologia u otra estan
inclinando Ia balanza a negativo,
taly como ocurrio el pasadomes
deenero.

En total, se matricularon en
Espaiia §6.443 unidades, o que
supusounacaidadel 7,6%respec-
to al mismo mes de 2019. Este
descenso ponefinacuatromeses

. consectitivosde crecindentoqte,
en algunos casos, estaba «dopa-
dew debldo al alto nlimero de au-
tomatriculaciones por el que
muchasmarcasoptaronyasiein-

. pezar 2040 con el menor nuinero
de unidades mas contaminantes
dentro de su stock. ya quie hasta
el d1dediciembre no computaba
para las futuras multas que ten-
drdnqueasumir por cada gramo

VENTAS DE COCHES ENERO 2020

RANKING DE COCHES MAS VENDIDOS (unidades)
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Gasolina Diésel Eiéctricos, hibridos enchufables,
« 1 de hidrégeno y de gas

4 1
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deemisiones queexcedael limite.
Esos coches ya matriculados se
venderan estos meses, pero 110
computaran para las sanciones.
Con estas premiisas, eneronofie
un buen mes para la mayoria de
los canales de ventas, especlal-
menteenel de particidares, don-
de el descenso fue del 14%, algo
queafecta sobre todoalos conce-
sionarios, ya que es la operacion
que mayor margen deja. Tampo-
cofue el mes de losalquiladores,
en temporada baja y con unas
cifras que se rebajaron un 12,2%.
Atodoesto, hay quesunar lades-
confianza generada por la caida
endesgraciadel diésely lasdudas
de los compradores a 1a hora de
decantarse por una nuevatecno-

logiacomolos vehiculos hibridos
puos, los hibridos enchufables,
los cien por cien eléetricos o los
impulsados por gas. La suma de
estos 1iltimos supone el 18,4% de
Iasventas del mercado, frente al
53.9% dela gasalinaoel descenso
del diésel, que se queda con un
27,7%. Y esta incertidumbre esta
beneficiando a las compariias y
marcasquesededicanalrenting,
que reciben tanto clientes parti-
culares{que butscan una solucion
transitoria)como empresas para
realizar alquileres a largo plazo
deuno, dosotres afiosalacspera
de que Ia nueva tecnologia esté
mds implantada o Ia coyunfura
cambie o mejore. De esta forma,
elcanal deempresas experimen-
t6 una subida del 4,5%, con un
tofal de 32.785 operaciones. Ade-
mas, lo que preocupa a las redes

clasede movimni 5
ensumayoria, norepercutealos
concesionarios, sinodirectamen-
tealamarca.

Porfabricantes de coches, Seat
volvio a liderar el mercado espa-
fiol gracias a Jos nimeros de ve-
hiculos como el Ibiza, el Ledn, el
Ateca o el Arona (cuatro de sus
praductos colocados entre Ios
diezmas vendidos)y por modelos
se impuso une delos coches mas
asequiblesennuesiropais, et Da-
cia Sandero, marca que perfene-
ceaRenault,conuntotal de2.519
unidades. Por provincias, Madrid
arrasé al resto con unas ventas
totales de 33.176 unidades, segui-
da muy de lejos por Barcelona,
©on 9.533. En cuanto a las comu-
nidades autonomas, solo suble-
ronBaleares, Castilla-LaMancha
y Cantabria. Expertos consulta-
dos por este periodico no augu-
ranun cabjo de tendencia al me-
nos hasta el mes de abril.

Elemplecenel
motor en Espania
caeun1,5%
ydatrabajoa
566.400 personas

E. M. - Madrid

El volumen de empleo en el
conjunto del sector de} auto-
movil en Espalia -contabili-
zando la fabricacion, venta y
reparacién (e vehictilos- ex-
periments un retroceso del
1,5% en 2019, con 566.400 per-
sonasocupadasgel anio pasado
en comparacion con las
575.500 registradas en 2018,
Segundatos delalincuestade
Pablacion Activa (EPA), la
fabricacién de vehiculos de
motor, remolques y semirre-
molgues alcanzo en 2019 un
volumen deempleo de 219.160
personas,loquesetraduceen
una significativa reduccion
del 7,2% respecto a los datos
delaiioprecedente. Encuanto
alaactividad de ventay repa-
racionde vehiculosamotor y
motocicletas, el pasado ejer-
ciclosecerréconuna cifrade
ocupacion laboral de 847.300
personas, un 2.3% de creci-
miento si se compara con las
339.300 personas con las que
finalizé 2018.

Inestabilidad

Fuentes del sectorexplicaron
que esie retroceso en el em-
pleo de la automocion nacio-
nal en 2019 se prodwjo en un
entorno de descenso de las
matrictiaciones ¥ a pesar de
que las fabricas espanolas
salvaron el afio con un ligero
aumento (+0,1%) en la pro-
duceion de vehiculos, Dichas
fuetites resaltaron que el ni-
vel de empleo en la fabrica-
cion de vehicuilos se vio afec-
tado el ano pasado por el
comportamientoirreguiaren
los principales mercados de
exportacion de los modelos
«made nSpailw, asicomo por
Ia incertidumbre vinculada
conel Brexily conlosposibles
aranceles a materias primas
comoel acerooelaluminio, ¥
por laconfusion motivadapor
algunas declaraciones politi-
casrelacionadasconlos vehi-
culos diésel.

Por otra parte, el comercio
al pormayor y alpor menory
de reparacion de vehiculos a
motory motocicietas culming
el afio pasado con 3,14 millo-
nesde personasempleadasen
Espaiia, un 3% de subida.
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El turismo en Espaifia en 2019

Evolucion de las llegadas

Enmillones de turistas

Gasto turistico

Enmiles de miliones de euros

100

Procedencia de los viajeros

Nimeroy variacion, en %, respecto
a 2018 de los 15 mayores emisores
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El turismo marca récord por
séptimo afo consecutivo con
83,7 millones de visitantes

HUGO GUTIERREZ, Madrid
El atractivo de Espafia para los turistas extranje-
ros parcee inagotable. En 2019 recibid 83,7 millo-
nes de viajeros fordncos, un 1,08% més que ¢l afio
anterior, segin publicé ayer ¢l INE. Una subida
pequeiia, pere que I permite encadenar sicte afios
de récord consccutivos. Una fortaleza del scetor

El afio se cerrd de forma positiva
en lallegada de turistas pese a los
sintomas de agotamiento del mo-
delo de turismo de sol y playa.
Prueba de ello es que se registra-
ron descensos en los meses clave,
en verano. En concreto, hubo cai-
das en mayo, julio, agosto, sep-
tiembre, octubre y diciembre. Es-
te techo que practicamente se ha
tocado en los meses centrales del
afio se explica por dos factores
principales: saturacion en los
principales destinos del litoral y
la recuperacién de otros destinos
competidores del norte de Africa.

En el primero de los casos, la
realidad de alonnns mntns ec

preocupante. En temporada alta,
parecen no caber mds viajeros ni
estas zonas estan dispuestas a
que quepan. De hecho, en los Glti-
mos afios se han registrado episo-
dios de turismofobia que preocu-
pan por el dafio que e hace a la
imagen del sector. “Se tiene que
plantear la capacidad de carga de
las zonas y limitar el turismo”, ar-
gumenta Juan Ignacio Pulido,
profesor de Economia Aplicada
de 1a Universidad de Jaén.
Ademas, el margen de creci-
miento se estrecha por el resurgir
de grandes competidores en ¢l
Mediterraneo. Paises como Tur-
ania Time7 n Epintn enmenzaran

que se divisa especialmente en el gasto de los visi-
tantes, gue crece 3 un ritmo superior (2,82%) y
rebasé los 92.200 millones de curos. “Tencmos un
sector fuerte capaz de mantener a Espaiia como
lider mundial en cempetitividad turistica”, ascgu-
ré en un comumicado la sceretaria de Estado de
Turismo, Isabel Oliver, al conocer las cifras.

a registrar fuertes subidas en
2018 una vez despejada la inesta-
bilidad e inseguridad en la zona.
“El horizonte es de sostenibilidad
o de pérdidas en volumen con es-
tos destinos porque en precio no
podemos competir con ellos”, ex-
plicaba hace dias José Luis Zore-
da, vicepresidente de Exceltur.
Con todo, los datos son positi-
vos, aungque se avecinan nubarro-
nes. “La cajda de Thomas Cook
ha afectado, pero no mucho. El
problema ¢s qué va a pasar en
2020: existe incertidumbre con €l
Brexit y también con China, ya
que la crisis del coronavirus pue-
de nravacar miedn a viaiasr v ane

se resienta la economia del gigan-
te asidtico y la mundial”, argu-
menta Emilio Gonzdlez, profesor
de Economia de Icade, que afiade:
“Estd por ver si scguiremos ba-
tiendo récords de llegadas™.

Segin el origen del viajero, el
Reino Unido sigue siendo el prin-
cipal caladero de visitantes (uno
de cada cinco llega de las islas bri-
tanicas), aunque con una tenden-
cia a 1a baja. El afio pasado el nd-
mero de turistas que visitaron el
pais desde el Reino Unido cayé
un 2,41% y se quedé en 18 millo-
nes de personas. Le siguen como
principales emisores Alemania y
Francia, de donde llegaron poco
mas de 11,1 millones de viajeros
respectivamente. Entre los alema-
nes, la caida fue del 2,09%, mien-
tras que el nimero de turistas
franceses descendid un 1,21%.

Estos decrecimientos del ni-
mero de visitantes de los principa-
les paises emisores se han visto
compensados por las fuertes subi-
das experimentadas en mercados
hasta ahora secundarios como Es-
tados Unidos (+12,6%), Rusia
(+6,9%) e Irlanda (+6%). También
tuvieron un fuerte repunte los via-
jeros llegados desde Japon, Corea
del Sur y México. Entre estos seis
paises ganaron casi un milién de
turislas (965.520), algo mds de lo
perdido del Reino Unido, Alema-
nia y Francia (-820.943). “Esto de-
muestra que el atractivo del pais
no esti decreciendo”, afirma Luis
Buzzi, socio responsable de Turis-
mo de KPMG en Espaiia.

Baleares, a la baja

Si se fija la mirada en los turistas
recibidos por comunidades, el
afio se cerré con bajadas en Balea-
res (-1,23%) y Canarias (-4.40%).
En el caso balear, solo ha conse-
guido mejorar la cifra de 2018 en
tres meses (cnero, febrero y
abril). Ademas, en diciembre se
desplomaron las visitas a las islas
casi un tercio (-31,86%). “Es cl efec-
to de Thomas Cook, que hemos
perdido conectividad. De todas
formas, si se suman los viajeros
extranjeros y del mercado inter-
no, solo hemos caido un 0,65%,
mientras que el gasto ha aurmnenta-
do un 1,4%. Por tanto, hemos me-
jorado cualitativamente y ahora
con menos llegadas hay mas gas-
to”, aseguran fuentes de la conse-
jeria balear de Turismo.

Catalufia, por su parte, sigue
siendo la regidn que mas viajeros
extranjeros atrae- (recibe a casi
uno de cada cuatro visitantes que
llegan a Espafia) gracias al empu-
je de Barcelona y la Costa Brava.
En 2019 visitaron la comunidad
19,3 millones de personas, un
0,84% mads que un afio antes.

En cuanto al gasto de los turis-
tas fordneos, el afio pasado se ce-
16 con un incremento del 2,82%
hasta alcanzar los 92.278 millo-
nes de euros. Por paises, el Reino
Unido se quedd précticamente
plano (+0,23%), aunque con me-
nos visitantes. Lo mismo ocurre
con los que llegan desde Francia,
que gastaron un 2,57% mas. En el
caso de los viajeros alemanes si
hubo bajadas en el gasto (-2,12%)
en la misma linea que la pérdida
del volumen de llegadas.

Sobre el desembolso medio
diario por turista, ¢l afio cerré en
154 euros, un 5,84% mds que en
2018. En cuanto a la duracién me-
dia dc los viajes, los visitantes cs-
tuvieron 7,16 dias (un 3,89% me-
nAs AP 1N ann anteg)
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“Indemnizar con fondos
pliblicos mermaria
mucho la capacidad
financiera del Estado”}
segiin la Junta

baria muy considerablemente
las posibilidades financieras
del Estado con el perjuicio
queellosupondria”,

En consecuencia, Ia Junta
Consultiva de Contratacién
Piblica del Estado advierte a
las empresas de que la subida
del Salaric Minimo Interpro-
fesional, con el contrato vi-
gente con la administracio-
nes, no les autoriza a cambiar
las condiciones. “Todo con-
forme al principio pacta sunt
servanda™; los pactos hay que
cumplirlos.

Atrapadas en el contrato
Ademés, de esta aseveracion
y de Ja normativa vigente se
desprenden otvas conse-
cuencias para las empresas.
La primera es que no solo no
pueden subir el precio del
contrato que tienen con laad-
ministracion, sino que, en se-
gundo lugar, tienen que cum-
plirlo hasta su finalizacién,
sin que puedan abandonarlo
porque han cambiado las
condiciones.

Ttem mas, en tercer lugar,
una vez concluidos los con-
tratos, las empresas estin
obligados a prorrogarlos,
mientras no hayaotracompa-
fila que este dispuesta a conti-
nuaar conlaencomienda.

Por todas estas razones, la
solucién a todos estos proble-
mas para las empresas que
trabajan con el sector piblico
fue Ia condicién sine qua non
los presidente de la patronal
CEOE, Antonio Garamendi, y
de Cepyme, Gerardo Cuerva,
1o hubiesen aceptado firmar
1a subida del SMI para 2020,
desde los 900 a los 950 euros
mensuales. Bs decir, ¢l acuer-
do con el Gobiernoylos sindi-
catos CCOOy UGT.

Tanesasi que lossindicatos
apoyaron la reivindicacién de
los emipresarios, y la ministra
de Trabajo y Economia So-
cial, Yolanda Diaz, se com-
prometi¢ a trasladarla al Go-
bierno,

Hay que tener en cuenta
que CEOE integra en su seno
a muchas empresas de servi-
cios que con frecuencia traba-
jan conlas administracionesy
emplean muchisima mano de
obra dependiente del Salario
Minimo Interprofesional. Por
ejemplo, las compaiiias de
limpieza, seguridad, hostele-
ria o auxiliares de otros servi-
cios para las empresas. En la
Comisién de Servicios de la
patronal hay empresas que
representan a cuatro millones
de trabajadores.
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El BEI destina 2.240 millones al cambio
climatico en Espaiia, un 75% mas

RESULTADOS/ Espafia es el segundo pals en Europa en financiacién ‘verde’ como parte de la “reforzada
ambicidn climatica” del organismo, que en 2021 ya no financiara proyectos con combustibles fosiles.

Mercedes Serraller. Madrid

El Banco Europeo de Inver-
siones (BEI) destiné 2.240
millones de euros a la lucha
contra el cambio climitico en
Espafia en 2019, un 75% mds
que en 2018,y el 30% de toda
la financiaci6n concedida por
esta institucion, haciendo que
sea el segundo pais en Europa
en financiacién verde como
parte de su “reforzada ambi-
cion climtica”. Asi lo anuncié
ayer la vicepresidenta del
BEIL Emma Navarro, durante
la presentacion de los resulta-
dos del organismo en Espafia.
Navarro destaco que delas 92
operaciones financiadas en
Espaiia, algunas de las mas
significativas fueron destina-
dasalaluchacontraelcambio
climitico.

Una de estas operaciones
fue la inversion de 900 millo-
nes de euros de Renfe parala
adquisicién de 242 nuevos
trenes eléctricos de Cerca-
nias, con mayor capacidad y
mejores prestaciones, que
ofrecerdn servicios en la cor-
nisacantibrica.

Otra inversién significativa
en esta categoria fue la digita-
lizacién de las redes eléctri-
cas, dotdndolas de mayor co-
nectividad y mejorando la ca-
lidad del suministro en Espa-
fia, atravésde unpréstamo de
440 millones de euros a
Tberdrola.

Las actividades que sélo se
han dedicado al Medioam-
biente han recibido 1.954 mi-
llones, que se suman a los
4.755 millones que se han de-
dicado a pymes; 1.323 millo-
nes ainnovacion;y 934 millo-
nesainfraestructuras, Pero el
total de inversiones verdes al-
canza los 2.240 millones cita-
dos, cerca de un 30% del to-
tal, ya que la accién climé-
tica es “un objetivo transver-
sal a todos” y el BEI quiere
ser el banco del clima de la
Unién Europea. En noviem-
bre, anuncid que en 2021 de-
jard de financiar proyectos
con combustibles fosiles,

Navarro explico ayer que
en Espaiia no se financian
proyectos de carbon y petr6-
leo desde los afios 90, con lo
que este cambio sdlo afectard
a los de gas natural, para lo
que se apoya la descarboniza-
cion del sector a través de
proyectos con gases bajos en
carbono y de investigacién,
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Emma Navarro, vicepresidenta del BEY, ayer d e lap delos dei BEL

"Eso s, advirtié de quecorres- condlfindeofrecerunafacili-  co (22 millones), lus energias
pondealosgobiernospresen-  dad paraapoyaralossectores  renovables (459 millones),
tar planes de transicién. publico y privado. El objetivo  1+D+i (83 millones), eficiencia
NavarrorecordéquelaCo-  es destinar el 50% de sus in-  energética (251 millones),
misién Europeahasubrayndo  versiones a esta categoriaen  transportes de bajas emisio-
que el BET es su socio parael 2025, nes (1.309 millones) y otras

Green Deal europeo o necesa- Los principales sectores  medidas (115 millones),

La entidad afirma que la
eficiencia energética es uno
de los pilares de la nueva es-

El'plan Juncker’ también se hace verde

La vicepresidenta del BE,
Emma Navarro, explic ayer
que el Plan Juncker o Plan

tercer pais de la UE que
mds fondos en términas
absolutos recibe, con 10401
millones de euros, conlos
que se movilizaran segdn
sus estimaciones unos
50,000 miillones de euros.
Por defante se encuentran
Francia (14.983 millones)
e italia (11299 millones).
Desde que se pusoen

marcha en 2015, se han
aprobado un total de

mis de 1.200 proyectos
por una financiacién de
84.200 millones de euros,
con los que e espera
movilizar 458.000 millones.
Taly como seiialé la
vicepresidenta de! BEI,
*con cada euro de nuestra
financiacion, movilizamos
2,88 euros de inversiones™.
Navarro recordd que & Plan
Juncker*serd sustituido
POr un nuUevo programa

de fomento de inversiones’,
pero asegurd que el grupo
BEI “seguird siendo

socio estratégicodela

UE para implernentar ese

programa’. El Plande
Inversiones para Europa,
en el qua la Comisién
trabaja junto con su socio
estrabégico, el BEI, tiene
los obstaculos ala
inversién, dar visibilidad

y ofrecer asistencia técnica
alos proyectos deinversion
y hacer un uso mas
intefigente de los recursos
financieros. Consta

de tres pilares: el Fondo

Destaca la inversion
de 900 millones de
Renfe para adquirir
242 trenes eléctricos
de Cercanfas

trategia climdtica del BEL En
Espaiia, el Banco financié
también varios proyectos de
rehabilitacion energética de
vivienda social en diferentes
ciudades espafiolas e impulsd
la mejora del consumo ener-
gético de los aeropuertos de
Aena,

Respecto a proyectos en
materia de innavacién, el
Banco destind 1.323 millones
de euros en Espatta, siendo el
cuarto pais de la Unién que
mis recursos recibid paraeste
objetivo. Este apoyo tiene el
objetivo de finariciar activida-
des I+D+ de empresas de to-
doslos tamafios para reforzar
su competitividad y favorecer
alacreacion de empleo.

Pymes

En cuanto al apoyo a pymes,
Espafia fue en 2019 €l pais de
la UE con més ayuda en este
campo, con 4.755 millones de
euros, el 53% de la actividad
del banco en el pais. Asimis-
mo, el grupo BEI apoyo el
proyecto de 91.000 empresas
espafiolas que emplean en
tornoa 625.000 personas,

Espaiia fue el segundo pais
dela UEquemss financiacién
recibi6 del BEI en 2019 con
8.966 millones. En 2018 enca-
bezd la lista, y fue superado el
afio pasado por Italia, que tu-
o acceso a una financiacién
de 10.969 millones de euros.
En tercer lugar se situd Fran-
cia (8.499 millones) y después
Alemania (6.147 millones) y
Polonia(5.420 millones).

En contraposicién, los pai-
ses que menos financiacién
recibieron fueron Lituania
(47 millones), Malta (95 mi-
Hlones), Chipre (230 millo-
nes), Luxemburgo (241 millo-
nes)y Letonia (246 millones).

El BEI concedi6 en 2019 a
los Veintiocho 63.400 millo-
nesdeeuros, alos que hay que
sumar 8.800 millones conce-
didos a paises vecinos del este
o del Mediterrdneo, asidticos
y africanos. En total, 72.220
millones, con los que apoy6
otras inversiones por valor de
280.000 millones.
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los bancos favoritos
en la oleada de deuda

Andrés Stumpf. Madrid

Barclays y BNP Paribas han
salido reforzados de la oleada
de emisiones de deuda prota-
gonizada por los emisores
corporativos espafioles en el
arranqgue del nuevo ejercicio.
Elbanco francés y el briténico
han participado en ocho ope-
raciones diferentes cada uno,
lo que implica que un gran
ntimero de empresas y enti-
dades del pais han confiado
en sus servicios a la hora de
apelar alos inversores en bus-
cade nueva financiaciénen el
mercadode capitales.

En unas ocasiones con un
mandato active y otras con un
rol pasivo, estas entidades
han sido las que mds jugo han
sabido sacarle a oleada de 17
emisiones de deuda registra-
das en total este enero en Es-
paiia. El total de colocaciones
ha supuesto un volumen de
mis de 13.000 millones, un
265% por encima del registro
deenerodel afio anterior.

Pero que Barclays y BNP
hayan llevado la delauntera en
cuanto al ndmero de opera-
ciones en los primeros com-
pases del ejercicio no quiere
decir que el resto de los ban-
cos haya estado parado.

BBVAy Santander

Entrelasentidades espatiolas,
destacan sobre el resto BBVA,
que ha participado en ocho
operaciones, y Santander,
con siete. En ambos casos,
dos de esas operaciones son
automandatos, es decir, emi-
siones de deuda en las que
han recurrido a los servicios
de su propio equipo de banca
de inversién. Por lo tanto, son
seis las veces que empresas y

Ambas entidades
han participado
en Espafia en ocho
emisiones

de bonos cada uno

El volumen de
deuda emitida en el
arranque de 2020
supera en un 265%
el del afio pasado

entidades externas han con-
tado con BBVA en enero,
frente a las ¢inco de Santan-
der.

La clave sobre por qué se
han repartido tanto los man-
datos entre los diferentes
bancos de inversion se centra
en el mayor volumen de bo-
nos bancarios y en la repeti-
¢i6n de algunos emisores, que
han lanzado varias colocacio-
nes en el mes, algo poco fre-
cuente,

“Hay mucho quid pro quo
en las operaciones de los ban-
cos porque muchas entidades
~las que cuentan con unbuen
equipo de banca de inver-
sion-= son al mismo tempo
colocadoras y emisoras”, ex-
plican fuentes financieras.
“Por ello, cuando una entidad
emtite, intenta repartir bien
entre los diferentes colocado-
res”, aseguran. Si, por ejem-
plo, BBVA o Santander eligen
a Deutsche Bank o a Credit
Suisse como colocadores, es
probable que luego se les ten-
ga en cuenta cuando le llegue
el turno a estos tltimos de
apelar al mercado de deuda.
“Eso no es tan comin en las

emisiones corporativas, aun-
que también se tiene en cuen-
ta factores como los présta-
mos concedidos o algin otro
tipo de relacién”, explican es-
tasfuentes.

Otro de los motivos que ha
llevado al reparto de manda-
tos entre un gran nimero de
bancos es la repeticién de
emisores, BBVA, Sabadell,
Santander, Cellnex y Telefé-
nica han acudido al mercado
de deuda en dos ocasiones ca-
da uno este mes (para Saba-
dell una fue una colocacién
privada) y para cada ocasién
han elegido una ristra de ban-
cos completamente distinta
Al margen de los automanda-
tos de las operaciones de
BBVA y Santander, sélo
Cellnex ha recurrido dos ve-
ces al mismo banco, Com-
merzbank.

Perspectivas

Oleaday basta. Los bancos de
inversién no prevén que cste
afio se produzca un aumento
significativo del volumen de
deuda emitida por las compa-
fifas espafiolas. Segtin sefialan
Andrés Calzado, responsable
de mercado de deuda para
instituciones financieras de
Nomura para el sur de Euro~
pa, “los emisores han adelan-
tado su calendario ante el ape-
tito inversor por la enorme li-
quidez”, pero no han genera-
do necesidades nuevas. Lo
mismo opina Francisco
Chambel, responsable de
mercadosde capitales de deu-
da de UniCredit Espafia, que
sostiene que este mes se ha
producido un efecto llamada
entre los emisores para apro-
vechar laoportunidad.

Botin invierte otros
3,6 millones en titulos
de Santander

CONTROLA EL 0,16% DELBANCO/ Desde noviembre pasado,
la presidenta compra 20 millones de acciones de la entidad.

M. Martinez. Madrid

Ana Botin, presidenta de San-
tander, sigue reforzando su
participacion en el capital del
grupo. La banquera comprd
un millon de titulos el jueves,
un dia después de la publica-
cionde los resultados anuales,
con un desembolso de 3,66
millones. Es su tercera gran
adquisicién en tres meses.
Desde noviembre, Botin ha
invertido cerca de 20 millo-
nesen acciones delbanco.

La operacion de la semana
pasadase realizd a precios en~
tre 3,64y 3,69 euros, tras la su-
bida en Bolsa del 4,4% (hasta
3,7 euros) que Santander re-
gistrd la vispers, el miéreoles
29, al calor de los resultados.
Santander cotizaactualmente
a3,55euros.

‘Tras la adquisicion, Botin
ha elevado su participacién
del 0,154%al 0,16%y controla
26,654 millones de acciones,
segln los registros de la
CNMV. Su peso se sithaen el
0,167% si se consideran, ade-
mis, derechos sobre acciones
ligados a distintos planes de
retribucién variable por 1,137
millones de titulos. A los ac-
tuales precios de mercado, el
valor del paquete accionarial
de Botin roza los 100 millones
deeuros.

El pasado octubre, tras cin-
coafiosde mandatoenlosque
la presidenta de Santander no
habia acometido ninguna ad-
quisicién significativa de ac-
ciones, invirti 3,5 millones de
euros para hacerse conunni-
116n de titulos. Mes y medio
después, en diciembre, adqui-
ri6 otros 3,28 millones de ac-
cionespor12,1 millonesde eu-
ros. Ahora, se refuerza con un
millén més,

JMCadenas

“Lo que tenemos que hacer
[para impulsar la cotizacién
del banco] es lo que estamos
haciendo. Cumplir nuestra
estrategia y acelerar la ejecu-
ci6n”, zanjd Botin la semana
pasada, en la presentacitn de
lascuentasanuales.

Bruce Carnegie-Brown, vi-
cepresidente y consejero co-
ordinador de Santander, tam-
bién adquiri6 el pasadojueves
35.000 titulos a un precio me-

dio de 3,65 euros. Representa
un desembolso de 127.750 eu-
ros. Carnegie-Brown, que
hasta ahora tenia 22.500 titu-
los en cartera, ha situado su
posicidn en 57.500 acciones.
Eslaprimeracompraen mer-
cado que realiza el vicepresi-
dente de Santander desde ju-
niode 2016,

Ramiro Mato, consejeroin-
dependiente del grupo, igual-
mente se ha sumado a las
compras de acciones tras la
publicacidn delas cuentas. En
una operacion formalizada
hoy lunes, Mato se ha hecho
con 110.000 titulos a un pre-
cio de 3,55 euros, lo que supo-
ne una inversion de 390.000
euros.

El banco prolonga la caida bursatil de 2019

Santander cae en Bolsa un medio plazo, por las dudas
5% este aflo, por lo que que genera la politica de
prolonga ¢l recorte del 08%  bajos tipos del BCE. Las
de 2019, Con las caidas, las cuentas, de Sartander y del
ratios del banco son resto de bancos, serdn
aparent te atractivas: las con lupa para
suprecioenrelacidnalvalor  ver como son capacesde
enlibrosesde059veces,y  afrontar esta adversidad.
larentabilidad por dividendo  Tampoco juega a favor de la
llegaal 64%. Losinversores  banca [a fiscalidad que
no tienen a la banca entre podria aplicar el nuevo
sus favoritos de cara al Gobierno espafiol.

ALTIBAJOS

Cobizaciin en curos
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‘CASO VILLAREJO’
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FINANZAS & MERCADOS

RENOVACION/ LA SITUACION JUDICIAL PRESIONA AL PRESIDENTE DE BBVA AACOMETER UN PROCESO DE RENOVACION DEL
CONSEJO DE GRAN CALADO PARA EVITAR CUALQUIER PROBLEMA DE GOBIERNO CORPORATIVO DERIVADO DEL ‘CASO VILLAREJO!

Carlos Torres blindara al maximo el
consejo de BBVA tras el caso Villarejo

R
Lander

La préxima junta de accio-
nistas de BBVA, que se cele-
brard a mediados de marzo,
aprobard la primera renova-
cibn significativa del consejo
delaetapa Carlos Torres, que
acaba de cumplir un afio co-
mo presidente, Desde que
Hlegd apenas ha realizado dos
cambios. Promociond como
vicepresidente a José Miguel
Andrés Torreeillas (expresi-
dente de EY) y nombrd con-
sejero coordinador a Juan Pi
Llorens, el que fuera primer
ejecutivo de IBM Espaiia. El
miximo drgano de gobierno,
por tanto, sigue siendo el di-
sefiado en su dfa por Francis-
coGonzilez.

En dos meses finalizan su
mandato Tomds Alfaro, que
fue designado en 2006; Car-
los Loring Martinez de Iru-
jo (2004), Lourdes Maiz
(2014), Susana Rodriguez Vi-
darte (2002) y Jjosé Manuel
Gonzélez-Paramo (2013). El
consejo tiene 15 miembros,

El reglamento de este or-
gano establece que los man-
datos duran tres aflos, pero se
pueden prorrogar una o va-
rias veces. Se da la circuns-
tancia de que hay consejercs
que Tlevan en el cargo desde
hace20afios.

Fuentes financieras creen
que Carlos Torres aprove-
chard para realizar una reno-
vacion sensible, que afectard
a varios de ellos o incluso a
mis, para intentar blindar al
consejo todo lo posible de
cualquier viraje que pueda
dar el caso judicial. Y, de pa-
50, para incorporar perfiles
mis del agrado del BCE. Es
decir, més ligados al &mbito
financiero, con sensibilidad
hacia Ia sostenibilidad, capa-
ces de dotar a este Grgano de
mayor diversidad y de asegu-
rar una alta dedicacién a la
entidad. BBVA, ademds, ne-
cesita incorporar una mujer
para cumplir con el compro-
miso de alcanzar un 30% de
cuota femenina.

Audios de Villaregjo

Eljuezlevant ayer el secreto
de sumario de la pieza
BBVA/Villarejo y en los pro-
ximos dias saldrdnalaluz to-
dos los audios del excomisa-

Carlos Torres, presidente de BBVA.

CONSEJO DE ADMINISTRACION

Carlos Torres (presidente) 1966 Ejecutivo

Onur Geng (CEO) 94 Hewutvo 20122018
Tormds Alfaro 195 Externo 18-03-2006
José Miguel Andrés Tomecillas 1955 Independiente 13-03-2015
Jaime Caruana 1852 Independiente 16-03-2018
Belén Garijo 1960 Independiente 16-03-2012
José Manuel Gonzdlez-Pdramo 1958 Ejecutivo 28-05-2013
Swikumarkapo 193 dpendents 11032006 _
C_a_r_igi toring 1947 Externo 28-02-2004
Lourdes Méiz 1959 Independiente 14032014
DstMadonado 1% Blemo 2802000
Ana Peralta 161 hdependiente 16032018
Juan PiLloens 1950 Independients 27107-2011
Susana Rodrigusz Vidarte 1855 Externa 28-05-2002
JanVerplancke 1953 Independiente 16:03-2018
rio Villarejo que estin en la  pliquenen estecaso, “Noten-
causa. De existir indicios  go ninguna conexién con los
contraalguiendelconsejoac-  asuntos que se investigan”,
tual, a estas alturas el juezya  asegurd.

lo habria imputado. Con la Seamplieonolalistadein-
informacidn actual, el mas  vestigados, una reestructura-
expuesto es el propio Carlos  cién de caras mandaria un
Torres porque era consejero  mensaje positivo de deseo de
delegado cuando Cenyt (Vi-  cortar contra la etapa ante-
Hlarejo) todavia realizaba tra-  rior. No hay que olvidar que
bajos para el banco. Es decir, BBVA estd imputado penal-
entre 2015y 2017. mente como persona juridi-

Torres aseguro el pasado
viernes, a preguntas de los
periodistas durante la pre-
sentacion de resultados de
BBVA, que no existe “ningu-
na posibilidad” de que le im-

ca.Yquecl 24 de marzosere-
unird con los inversores para
comunicarles sus objetivos
ieros.
Fuentes financieras consi-
deran que una renovacién

significativa del consejo seria
lomejor para evitar cualquier
sombra de duda que pudiera
afectar a la reputacion de la
entidad. Los analistas asegu~
ran que el escdndalo no ha
afectado todavia a suimagen,
pero la mera posibilidad de
que lo haga ha sido razén su-
ficiente para que las agencias
de ritingincorporen ese ries-
go asu calificacién. S&P Glo-
Dal Ratings tiene en perspec-
tivanegativalacalificacién de
BBVA, situadaen A. La firma
yarcbajdensudiaelritingde
Dia por cuestiones judiciales.

“Las consecuencias de un
fallo en el gobiernocorporati-
vo de la entidad [BBVA] va
miés alla del efecto inmediato
deunapotencial multa”, indi-
ca una nota publicada por
Moody’s en verano, tras la
imputacién del banco como
persona juridica. Segtin la
agencia, los bancos son.espe-
cialmente sensibles a la con-
fianza o desconfianza de los
inversores en lo que respecta
asucostede financiacién.

Los fondos de inversidn,
sin embargo, siguen apostan-
do por la entidad (ver infor-
macién adjunta).

Enjulio, el BCE se dirigida
la Audiencia Nacional por es-
crito para pedir informacién
sobre los directivos imputa-
dos tras la negativa de BBVA
de proporcionarle datos es-
cudéndose en el secreto de
sumario, De los 14 que lo es-

de tranquilidad
a los ‘stakeholders’

tin, varios siguen en activo.
Eatre ellos, Juan Asda, uno
de los ejecutivos con mids po-
der en época de Francisco
Gonzdlez y actual asesor de
Carlos Torres.

Los poderes del BCE

El supervisor tiene poder pa-
ra hacer recomendaciones o
tomar medidas més durasen
relacién con un consejero o
un miembro de la cipula si
un cambio de su situacién le-
gal le hace incumplir los re-
quisitos de idoneidad. Sin
embargo, esta prerrogativa
sélo aplica al organigrama de
primer nivel. Y ninguno de
los iraputados tiene esa con-
dicion.

Una amplia reestructura-
cién del consejo serviria para
mandar unasefial de tranqui-
lidad a los lamados stakehol-
ders (grupos de interés), Ade-
mis, es logico que un presi-
dente quiera disefiar el con-
sejoasumedida.

Ana Botin tardé sélo dos
meses en darle un vuelco al
consejo de Santander. Lo hi-
zo con la incorporacién de
Sal Daurella, méxima ejecu-
tiva de la embotelladora de
Coca-Cola en Espaiia; Bruce
Carnegie-Brown, presidente
1o ejecutivo de Aan; y Carlos
Fernindez, expresidente de
Grupo Modelo {(duefio de
Coronita). Cinco afios des-
pués de su llegada al cargo,
sélo quedan de la época de
Emilio Botin tres personas
sobre un total de quince: Ro-
drigo Echenique, Ignacio
Benjumea y Esther Gimé-
nez-Salinas.

El presidente de la Comi-
sién de Nombramientos de
BBVA es José Miguel An-
drés, El banco suele pedir
asesoramiento a un cazata-
lentos. Su firma de confi

Norges aflora
un 3,07%

en BBVAyya
es su segundo
accionista

Expansion. Madrid

Norges Bank ha aflorado una
participacion del 3,066% enel
capital de BBVA, segiin cons-
ta en los registros de Ia Comi-
sién Nacional del Mercado de
Valores (CNMV). El Fondo
Soberano de Noruega, que se
convierte en accionista signi-
ficativo de BBVA por primera
vez, controla un 3,051% del
capital a través de acciones y
un 0,015% mediante instru-
mentos financieros, Esta par-
ticipacién tiene actualmente
un valor de mercado de 925
millones de euros.

Norges Bank se convierte
asf en el segundo accionista
de la entidad presidida por
Carlos Torres, sdlo superado
por la gestora estadounidense
BlackRock, que controla el
5,916% del capital. El Fondo
Noruego cruzb el umbral a
través del cual debe declarar
su posicion en la entidad el
pasado 31de enero,diaenque
BBVA presento sus resulta-
dosde2019.

Elbancoregistré unbenefi-
cioneto atribuido de 3.512 mi-
llones de eurosen 2019,lo que
supone un descenso del 35%
respecto al afio precedente,
debido a la ausencia de la
plusvaliaque seanotd en 2018
por laventade Chile y al ajus-
te del fondo de comercio en
EEUU en el cuarto trimestre
(1318 millones de euros).

En Bolsa, BBVA no ha no-
tado el efecto del caso Villare-
Jo sobre el que el juez ha le-
vantado el secreto de sumario
(verpiigs. 11y 12). El afio pasa-
do, BBVA se revalorizé mds
de un 16%, colocindose como
el mejor banco espaiiol sobre
el parqué. En lo que va de
2020, 1a entidad corrige un
6,38%, en la media de las cai-
das del sector y muy lejos del
registro de Sabadell, que de-
ciendeun 21%.

TRAYECTORIAEN BOLSA

Cotizacion ce BBVA. en eucos.
5%

JFLE2020
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Internacional

Ataque

El divorcio britanico

frontal de Johnson ala UE

El premier descarta un alineamiento normativo y un pacto de pesca duradero

Un discurso desafiante

fo—————

i i Ny Y N Ay
“La cuestién es si queremos un 1 1 “Elacuerdono tene porqué incluir | |I “Miren las ayudas estatales: Francia | [’ “t! ibre comercio estd siendo es- |
acuerdo comercial conla UE comoel | 1 aceplarlas normas de la UE sobre I | gastacldobleenayudaestatalque | | tranguladoy me temoquees culpa 1
de Canadd o comoel de Australia. En 1 I competencia, subsidios, proteccion | 1 el Reino Unido. ;Quién estiusando | §  delos politicos. Los proteccionistas |
ambos casos, nodudo deque el Reino ¢ | social, medioambiente..nomdsquela | 1 los subsidios para socavar? Bl Reino | | ganan terreno desde Bruselas a
Unido prosperard vigorosamente” I UEdebaaceptar lasreglasbritinicas” | 1 Unido, no” 1 | China, pasando por Washington”
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Boris Johnson, ayer durante la conferencia de empresarios en Greenwich donde expuso su linea negociadora con 1a UE a partir de ahora

RAFAELRAMOS
tondres. Corresponsal

Fran v britdnicos se disputan
1a frase la venganza es un pl ato que
se sirve mejor fifo, como si fueran
Tos caladeros del canal de Ja Man-
cha, Los primeros dicen que apare-
¢id por primera vez en la novela
episiolar de Pierve Choderlos de
Laclos Les liaisons dangereuses. Los
segundos aseguranque fue enlaln-
glaterra isabelina de Shakespeare,
en el ocaso de los Tudor, En tiem-
pos del Brexit es una disputa con
una notable carga metaférica.

Boris Johnson cree en cualquier
caso en la venganza. El Brexit es su
venganza particulay contra Europa,
por las razones que sean (mayorita-
riamente de oportunismo). Aver se
disfrazé de gladiador romane o
competidor de lucha libre y, ya sea
con el escudo o a pecho descubier-
1o, lanzd unataquea laywgulardela
Unidn Furopea: “Bajo ninguna cir-
cunstancia vamos a aceptar vues-
tras leyes, vuestras normas y vues-

tros tribunales. Hemos hecho e]
Brexir justamente para deshacer-
nos de todoeso”™. e una vez por to-
das y para siempre.

Johwson cree en fa teovia de que
lamejor defensa esunbuenataque,
de que aquel que golpea primero,
golpea dos veces. Piensaque There-
sa May fue débil y sc equivocd por
completo en su estrategia negocia-
dora, aceprando las reglas del juego
que Je impuso Bruselas. Yél novaa
hacer lo mismo. Ha dado instruc-
ciones a los diplomiricos del Fo-
reign Office para que, en los foros
internacionales, no se sienten con
los europeos, a fin de resaltar la in-
dependencia de la politica exterior
britdnica, Haamenazadoconimpo-
ner controles a fos productos que
lleguen procedentes de fa UE. Ha
descartado un alineamiento nor-
mativo que haga posible un comer-
cio libre de tarifas. y afirmado que
cualqui mpromiso en materia
ra serd sdlo de un ario de du-
acion, prorrogable. 1a sado a
sus interlocutores de desdecirse de

las promesas del acuerdo de Retira-
da yponer nuevas condiciones.
“Nuestro objetivo es un tratado
comercial como el de la U.con Ca-
nada (refativamente poco ambicio-
sa). pero si no es posible aceptare-
mos uno como el de Australia”, dijo

en Greenwich en una conferencia
de empresarios. En realidad Bruse-
Ias no tiene un acuerdo propiamen-
tedicho con el paisde lasantipodas.
sino una serie de pactos sectoriales.
Seria come irse por las bravas, en
base a las normas de Ia Qrganiza-

cién Internacional del Comercio.
Es, a efectos pricticos, volver al
Brexit duro.

La Unién Europeainsiste en e,
paraque sea posible el libre comer-
cio, el Reino Unido hade asumir sus
normativas en materia de derechos
laborales, medio ambiente v ayuda
estatal, porque de otra manera sus
empresas gozarian de ventaja v se
crearia el maren para una compe-
tencia desleal. “No hay ninguna ra-
Z6n para que nosofros nos adapte-
mos a las veglas de Bruselas, seria

L e

Los diplométicos
britinicos se sentardn
solos enlos foros
internacionales como
signo de independencia

como pedir que Bruselasse adaptea
las nuestras”, proclamd Johnsonen
su version mas chulesca, como si
fuera un personaje sacado de una
zarzuela o de una corrala del barrio
madrilefio de Lavapiés.

“Nuestros estandares en todas
esas mhaterias son tan altos o mis
quelosdel continente eurepeo.y no
haymotivoparadudar deque vayaa
seguirsiendoasi”, dijoelplimermi—
nistro. No lo habria de no ser por-
que él mismo ha expresado el inte-
rés en convertir al Reino Unido en
unSingapur en el Tdmesis, una eco-
nomia de bajos impuestos y regula-
ciones para competir asi con la UE.
Y que ayer mismo insistid en que s
mas prioritario un acuerdo comer-
cial con Fstados Unidos, v que para
ohl(.nerlo no conviene dmmaular

=La prensa britinica hizo
ayer el boicot a Boris
Jonhson después de que Lee
Cain, asesor de comunica-
cién del primer ministro,
vetara el acceso al mimero
10 de Downing Street a pe-
riodistas del Mirror, el Huf-
fington Post, el Independent
y otros medios. A los repor-
teros que figurabanen Ia
lista de invitados se les pidio
que perinanecieran en un
extremo del vestibulo mien-
tras s¢ pedia a los vetados

Downing Street veta a periodistas

que se quedaran en el otro.
Cuando Lee Cain pidi6é a
éstos que se marcharan, el
resto decidid irse también
en protesta, entre ellos los
reporteros de las cadenas
BBC, [TV y Sky News, y
varios peritdicos, el Finan-
cial Times y The Guardian
entre ellos, La conferencia
de prensa, que corria a car-
go de altos funcionarios,
qued cancelada. El ejemplo
de Donald Trump esta cun-
diendo también cn Londres.

sobr el p

de los pollos clovados o los produc-
tos agricolas genéticamente modi-
ficados. Laoposiciénle acusé enlos
Comunesde construirun pais” mds
aislado y mds pequedio”.

Johnson,quese consideraexper-
to en la UE desde gue fue corres-
ponsal en Bruselas, ha adoptado de
entrada una postura negociadora
de mdxima intransigencia. Buen
conoceder también de los clisicos,
sindudanole es ajena laopinién de
fa Norma de Euripides, que decia
que “atin mds fuerte que ef amor de
unamante esel odio de unamante”.
Y que cuando uno emprende ef ca-
mino del odio, ya puede empezar a
cavar dos tumbas, una para cl ene-
migo y otra para si mismo. e

( D pressreader’ :_"‘ Reac

04/02/2020 9:13
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Bruselas ofrece a Londres un acuerdo
sin aranceles para todos los productos

La UE supedita la apertura de su sector financiero a los permisos de pesca

Jorge Valero ERUSELAS.

Tras su salida de la UE el pasado
viernes, la Comisién Europea ofre-
¢ié ayer al Reino Unido un acuer-
do comercial "extremadamente
ambicioso” para surelacion futura.
Eso si, Londres tendrd que sacrifi-
car parte de la libertad que queria
para establecer sus propias normas
y regulaciones,

Elnegociador jefe de fa UE para
1a futura relacién, Michel Barnier
presentd el mandato que pedird a
los Estados miembros para las nego-
ciaciones que ambos lados deben
cerrar en un tiempo record de ape-
nas algo mis de ocho meses, Tras
laesperada aprobacion del manda-
to el 25 de febrero, las conversacio-
nes comenzaran a principios de
marzo, y deberian concluir a prin-
cipios de noviembre, como maxi-
mo para dar tiemipo a la ratificacién
parlamentaria. Fuentes comunita-
rias explicaron que todavia estd por
ver si los parlamentos nacionales
formardn parte del proceso.

La Uni6n Europea ofrecid asi un
acuerdo comercial con cero aran-
celes y cero cuotas para todos los
bienes, ¢ igualmente “ambicioso”
paraservicios, como las telecomu-
nicaciones o medioambientales.
Ademds, el pacto también incluye
dos apartados sobre la cooperacion
futura en seguridad y relaciones
exteriores, y la gobernanza del
mismo.

Pero esta apertura del mercado
interior es “condicional en al menos
dos puntos”, aviso Barnier. El pri-
1nero es un terreno regulatorio nive-
lado en aspectos laborales, medioam-
bientales, de fiscalidad y ayudas de
Estado. Ademnids, el Reino Unido
debe ofrecer “garantias efectivas”
de que este paralelismo regulatorio
se mantendra a largo plazo,

La segunda condicion es el acce-
so mutuo a las aguas territoriales

El primer ministro de Reino Unido, Boris Johnson. Furora rRess

para la pesca, un punto tan impor-
tante para Europa que lo vinculaa
la apertura de sus servicios finan-
cieros. Barnier indicd que los per-
misos regulatorios que otorgard a

determinados servicios financieros
britdnicos dependeriin no solo de
la similitud entre los regimenesen
este campo, sino también del acuer-
do comercial en su conjunto.

Espafia debera ‘aprobar’ el acuerdo
para el futuro de Gibraltar

Gibraltar aparece ya en lalista de disensiones, después de que Boris
Johnsony Michel Barnier evidenciasen sus tesis contrapuestas sobre
el papel del pefién en la nueva coreografia. El negociador comunitario
descartd que quede incluido en el acuerdo general y canfirmoé que
Espafia debera dar su consentimiento a un arreglo “especifico”

ara el territorio; mientras e premier briténico avisé de su intencion
de negociar “en nombre de toda la familia del Reino Unido”, fo que,

avanzo, incluye at pefidn,

Unode los principales frentes en
una negociacion que se espera dura
serd el paralelismo regulatorio para
evitar la“competencia desteal” por
parte de Londres, como avisé Bar-
nier. Resultard sensible en el caso
de las ayudas de Estado, dado gue
Bruselas pide que futuras decisio-
nes que tome Londres al apoyar a
sus sectores vulnerables estén en
linea con su marco normativo, o si
no podria sufrir la reimposicién de
aranceles. El borrador prevé que el
Reino Unido “aplique” las normas
de ayudas de Estado.

Bruselas advierte de que en caso
deque haya que interpretar Ia legis-
lacion comunitaria, seria el Tribunal
de Justicia de la UE guien lo hiciera,
otro punto de friceion con Londres.

Johnson exige un
pacto como el de
Canada o dejara
la negociacion

Eva M. Miltén LoMNORES.

Boris Johnson estd dispuesto a
abandonar la negociacion con la
UE, si no acepta sus condiciones
para un acuerdo de libre comer-
cio mspirado en el de Canada.
Surechazo a suscribir los estén-
dares regulatorios comunitarios
y los derechos de pesca marca-
rén el nuevo capitulo del divor-
cloyyaque las apariencias impor-
tan tanto como la sustancia, el
primer ministro britdnico ha
advertido a Bruselas de que su
propuesta “no necesita” seguir
el armazdn de 1a UE.

Su determinacién responde
menos al deseo de menoscabar
las reglas europeas y mis a tna
cuestién de principio: manten-
dré “los mids elevados estanda-
res”, perono por un tratado, sino
porque fo decide como estado

El primer ministro
endurece el tono
y pide un acuerdo
como el logrado
por Trudeau

soberano. De ahi que su patron
siga siendo Canad, un pacto que.
segin €1, no fue sometido a las
exigencias que Bruselas requie-
re shora a Londres, una visién
que, sin embargo, ignora dos cues-
tiones clave para sus exsocios: la
proximidad y la interdependen-
cia econdmica.

Estono impidié al premier sa-
car como alternativa el “inode-
lo australiano”, basado funda-
mentalmente en operar bajo el
paraguas de la Organizacién
Mundial de Comercio (OMC),
aunque con entendimientos sec-
toriales, una propuesta pareci-
da a un desenlace sin acuerdo
comercial, aunque gestionado
para evitar el caos.
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EL PESO DEL GIGANTE ASIATICO/ EL LUGAR DE CHINA EN LA ECONOMIA MUDIAL HA CRECIDO
DE FORMAESPECTACULAR FRENTE AESTADOS UNIDOS Y A OTROS GRANDES PASES AVANZADOS.

El coronavirus afec

ara

al crecimiento global

por Rana Foroohar
(Financial Times)

La semana pasada disfruté de una esca-
padaa Estambul conmi hijaadolescente.
Tuvimos suerte y nos hicieron un upgra-
de a una habitacién de 1000 d6lares des-
pués de haber pagado solo 250 porque el
hotel estaba practicamente vacio y nues-
tra estancia iba a ser ocupada por unos
acaudalados turistas chinos que termina-
ron cancelando el vigje,

En toda la ciudad, los comerciantes
habian desplegado carteles deseando Fe-

Asiay Europa también notardn la pérdi-
dade turistaschinos,

Habrd consecuencias en negocios que
dependen del turismo como Ios restau-
rantes, los productos de lujo y los servi-
ciosde todo tipo.

Goldman Sachs calcula una pérdida
en el crecimiento de China para 2020 de
0,4 puntos porcentuales, lo que sin duda
repercutird en el crecimiento de EEUU
enel primer trimestre. Los mas optimis-
tas recuerdan que con la crisis del SARS
en 2003, el crecimiento de China cayé
antes de registrar un repunte del 10%.
Pero por entonces, China representaba

sectores como el tecnoldgico, que es de
los que mantienen un vinculo més estre-
cho conlasempresas chinas.

Si el sector tecnolégico empieza a su-
frir las consecuencias de esta crisis, esto
repercutird sobre la energin y las muate-
rias primas, logue asuvezprovocarduna
correccién en los mercados que muchos
analistas Hevaban un tiempo pronosti-
cando.

Todo esto hace que el estallido del vi-
rus sea el tipico acontecimiento inespera-
do que muchos analistas temfan que lle-
gara, enunmomentoen el quelosbenefi-
cios corporativos de las empresas de

liz Afio Nuevo a los visitan- EEUU han caido y con un
tes del gigante asidtico. Pero { £ nivel de deuda récord, pro-
Io ciereo ¢s que no habia  PAISES MAS AFECTADOS POR EL FRENAZO DE CHINA  blemas de liquidez y renta-
muchos turists. “Es el co-  Impcteestimide en 118 de o ecorte del 15 en ef crecuniento econdinica de Ching, bilidades negativas. Aun asf,
ronavirus”, me explic el 03 03 038 040 015 010 085 5 ons  es probable que los merca-
consetje del hotel. “El afio dos sigan sin reaccionar du-
pasado por estas fochas g e dlS e e rante un tiempo. También
tabamos completos, Este ' Fong Mot s s o e puede que Donald Trump
afiono ha venidonadie”, la-  Talinda [HESES O R AR A L e asegure, de cara a las elec-
mentaba. Ante esta situa~ g0 AR o T S R A & ST ciones de noviembre, que
cién, podriamos estar a | .- era presidente cuando el
punto de experimentar un ' Dow Jones alcanzd los
nueve fenémeno: unara- e 30.000 puntos, pero ese ma-
lentizacién global encabe- S 5 AsAah s ximo se puede atribuir a la
zada por China, enlugar de lipinas [ REA RS R ) politicamonetariamas quea
porEEUU. Austraa (PRSNGSR 0= 2T e una estrategia de la Casa
Las Gltimas cuatro rece- ¢ g, [ ——— Blanc,
siones las han provocado ~ ° Eso pone de manifiesto
los consumidores estadou-  "e0esh L otro asunto de més enverga-
nidenses. Sin embargo, la  Rusia AR N dura: con independencia de
posiciénde Chinaenlaeco-  Aemania BELRR LIRS Ioque ocurra con el corona-
nomiaglobal hacrecidode .5 RIS virus, EEUU haperdidouna
forma espectacular. China . TS oportunidad, no solo con
ya representa un tercio del h.1-\‘43=-.=nd;: “Trump, sino desde la crisis
crecimiento global, un por- M9 (SR financiera de 2008 de mejo-
centaje mayor que el de  Francla | srrvemess rar su estrategia de creci-
EEUU, Europa y Japdn i sl miento paraque sebase mis
juntos. Aunque su creci- gy el en el crecimiento de los in-
miento se ha ralentizado en — : e o gresos y no tantoen la infla-
{os tiltinios afios, 1a base del SEis k3 cion del precio de los acti-
crecimiento de China ha  RUndo v | vos, Esaes Ia tinica forma de
aumentado de formaexpo-  Apenlina [ ] garantizar la seguridad eco-
nencial, India ndémicaalargoplazo.
Segin Andy Rothman, . o Porotra parte, China tam-
experto en Chinadelafie- 0 _ L - ' biénhadependidoexcesiva-
ma de inversion Matthews LN mente de la deuda desde la
Asia, aunque el crecimiento =l 4 cri.;is fbnancieray ha fabrica-
del PIB sesitué enel 9,4% hace unadéca- o sus propias burbujas en varios secto-
da, labase parael 6,1% del afio pasado fue S:;f?::laj pr‘m:::&u res, desde el inmobiliario aladeuda,
un 188% superior al de hace diez afios. q na,y : i6 El consumo y el mercado laboral ya
Eso significa que lo que hagan hoylos  PTOVOca una ralentizacion estaban debilitndose antes del brote del
consuntidores y trabajadores chinos im- del crecimiento global coronavirus. La confianza en Ia gestion
porta mucho més que entonces. “Los pliblica, queya se habia debilitado con el
consumidores chinos impulsaron el cre-  solo el 4% del crecimiento global frente  presidente Xi Jinping, ha caido afin méis

cimiento econdmico global en 20197,
asegura Rothman.

Por tanto, no es de extraiiar que el sec-
tor del turismo y de distribucion estén
muy preocupados por el impactodel co-
ronavirus. Los viajeros chinos son muy
valorados porque suelen tener estancias
mis largas y tienden a gastar mds que
otros paises. En EEUU, por efemplo, pa-
san una medida de 18 diasy gastan 7.000
dolares por visita, seglin un informe de
13D Global Strategy and Research, Aun-
que el gasto de Chinaen EEUU sehara-
lentizado a rafz de Ia guerra comercial,

al16%actual. Seginuninforme de ING
sobre este tema “el impacto negativo so-
bre el crecimiento global podria ser su-
periorque en2003”,

Ademids, los consumidores chinos no
son los tinicos que podrian provocar una
ralentizacién. En la regién de Hubel es-
tn presentes fibricas de empresas de to-
do el mundoy las prohibiciones impiden
amuchos empleados acudir a su puesto
detrabajo.

Si China es incapaz de cumplir sus
compromisos comerciales, el impacto
geopolitico seria enorme, sobre todo en

por la forma en la que el Partido restd
importancia a la crisis cuando estall6,
Con independencia de hasta qué punto
afecte el virus al crecimiento global, el
temor auna recesion, que hace poco pa-
recia descartado, ha vuelto. Aunque
EEUU sigue teniendo un peso impor-
tanteen la economia global, es muy infe-
rior al que solia tener. La influencia de
China, sin embargo, es muy superior. En
las proximas semanasy meses sabremos
hasta qué punto.
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Endalares por hanil,

El petroleo cae a 54
dolares por la menor

demanda china

Pablo Cerezal. Madrid

El petroleo sigue su racha de
caidas tras el brote de corona-
virus en China que hallevado
a la paralizacion de la activi-
dad econdmica en las Gltimas
semanas y, como resultado, a
un desplome del consumo de
combustible, Asf, el barril de
Brent, de referencia en Euro-
pa, cayd un 6,5%, hasta los
54,4 d6lares por barril, lo que
ha elevado la preocupacién
entre los grandes productores
de crudo, que han planteado
una cumbre extraordinaria
de la Organizacién de Paises
Exportadores de Petréleo
(OPEP) para recortar su su-
ministro al mercado y frenar
lasangria enlos precios.

La cotizacidn del petréleo
hacaidoyamés deun20%en
poco mis de un mes, con lo
que se sittia en niveles que no
se vefan desde 2018. Esto se
debe principalmente al des-
plome de la demanda china,
que se ha hundido también
un 20%, de acuerdo con
Bloomberg. Y esta situacién
se mantendra durante los
proximos dias, ya que Pekin
decretd este fin de semana la
extension de la paralizacién
comercial hasta el10 de febre-
10, como wminimo, en las prin-
cipales dreas econdmicas del
pais -que suman el 80% del
PIB y el 90% de las exporta-
ciones~ con el objetivo de
prevenirnuevos contagios.

De hecho, la empresa esta-
tal china Sinopec reducird su
volumen de refinoen cercade
600.000 barriles durante fe-
brero, para tratar de compen~
sar el enorme excedente acu-
mulado en las Gltimas sema-
nas. Al cierre delaactividad se
suma también el desplome
del consumo, agravado por la
coincidencia de este brote
con ¢l Afio Nuevo Chino,
también el hundimiento de

Los paises de la
OPEP urgen auna
cumbre para reducir
la oferta en medio
millén de barriles

las importaciones y exporta-
ciones y la cancelacién de
vuelos, lo que ha impactado
con fuerza sobre Ia demanda
global, agravando el exceden-
te de suministro que ya exis-
tia,

Reaccién dela OPEP

Por este motivo, varios paises
de la OPEP estin reclamando
una cumbre de urgencia, con
el objetive de cerrar el grifo
del petrdleo en cerca de me-
dio millén de barriles al dia,
que se sumarian al fuerte
ajuste previo. Asf, Arabia Sau-
di es uno de los paises que
mds estin presionando en es-
tadireccidny, segtin The Wall
Street Journal, apunta a un
ajuste de medio millén de ba-
rriles ms, una cifra que tam-
‘bién apoyaria Rusia. Asisinis-
mo, Irdn reclamd un esfuerzo
para evitar que los precios se
mantengan por debajo de los
60 ddlares o sigan profundi-
zandosu caida.

Lareunion que podria cele-
brarse entre el 14 y el 15 de fe-
brero, en lugar de en marzo,
cuando estaba previsto un en-
cuentro paraevaluarel impac-
todelos recortes previos, pero
ahora ven esta fecha demasia-
do tardia, ya que el exceso de
oferta estd lastrando con fuer-
za los precios y los mercados
de futuros anticipan que se-
guird haciéndolo. De hecho,
ya esta misma semana podria
haber una reunién del comité
técnico de la OPEP, para alla-
rarelencuentrodelos respec-
tivos ministros.
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